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'TEXTOS DEFINITIVOS

TEXTO APROBADO POR LA PLENARIA
DEL HONORABLE SENADO DE LA
REPUBLICA PROYECTO DE LEY
N2, 224/95 SENADO Y 263/95 CAMARA,
por la cual se establece la estructura y organi-
zacion de la Procuraduria General de la
Nacién, y se dictan otras disposiciones.

El Congresode Colombia,
DECRETA:

TITULO I
NATURALEZA JURIDICA

ARTICULO 1. Suprema Direccién del Minis-
terio Publico. La Procuraduria General de la Na-
ciénes el maximo organismo del Ministerio Piblico,
tiene autonomia administrativa, financiera, presu-
puestal y técnica y ejerce sus funciones de 6rgano de
control bajo la suprema direccién del Procurador
General de la Nacién, quien la-representa ante las
autoridades del poder piiblico y los particulares.

TITULO II
DE LA ORGANIZACION

ARTICULO 2. Estructura Orgdnica. Para el
cumplimiento de las funciones constitucionales y
legales, la Procuraduria Generaldela Nacién, tendra
la siguiente estructura organica:

1. NIVEL CENTRAL
1.1.

DESPACHO DEL PROCURADOR GENERAL
1.1.1. Procuraduria Auxiliar
1.12. Direccién Nacional de Investigaciones Especiales
1.1.3. Oficina de Planeacién
1.14. Oficina de Control Interno
1.1.4.1. La Auditoria Funcional
1.1.4.2. La Auditoria Administrativa y Financiera
1.1.4.3. La Auditoria de Sistemas y Telematica
1.1.5. Secretaria Privada
1.1.5.1. Oficina de Prensa
1.1.6. Oficina de Asesores del Despacho
1.1.7. INSTITUTO DE ESTUDIOS DEL

MINISTERIO PUBLICO

1.18.

1.1.8.1.
1.1.82.
1.1.8.3.

1.1.84.

- Consejo Académico

- Direccién del Instituto

-Divisiénde Investigacion Socio-politica y Asuntos
Socioeconémicos

- Divisién Académica o Escuela de Capacitacién

- Seccién de Asuntos Administrativos y
Relaciones Interinstitucionales

Organos de Asesoria y Coordinacién

Comité Asesor del Ministerio Piblico

Comisién de Apoyo en Asuntos Penales

Comision de Apoyo en Asuntos Administrativos y

Civiles

El Consejo de Procuradores Delegados

1.1.8.5.E1Comité Editorial

1.2
12.1.
122,
122.1.
12.2.2.
123.
1.23.1.
1.24.
1.2.5.
1.3.
1.3.1.

13.2.

1.33.

1.34.

1.35.

1.3.6.

1.3.7.

DESPACHO DEL VICEPROCURADOR
Veeduria

Divisién de Sistemas

Seccion de Desarrollo

Seccién de Equipos y Servicios

Divisién Centro de Atencién al Piblico (CAP)
Seccién de Correspondencia

Divisiéon de Documentacion

Divisiénde Registroy Control
PROCURADURIAS DELEGADAS
Procuraduria Primera Delegada para la Vigilancia
Administrativa.

Procuraduria Segunda Delegada para la Vigilancia
Administrativa.

Procuraduria Tercéra Delegada para la Vigilancia
Administrativa.

Procuraduria Delegada para la Contratacién
Estatal '
Procuraduria, Delegada para la Economia y la
Hacienda Piblica

Procuraduria Delegada para la Vigilancia del
Ejercicio Diligente y Eficjente de las Funciones
Administrativas

Procuraduria Delegada para los Derechos Humanos

138.
1.39.
1.3.10.

Procuraduria Delegada para las Fuerzas Militares
Procuraduria Delegada para la Policia Nacional
Procuraduria Delegada para la Policia Judicial y
Policia Administrativa '
1.3.11. Procuraduria Delegada para la Vigilancia Judicial
1.3.12. Procuraduria.Delegada para la Vigilancia de la
Autonomia, 1a Descentralizacién y los Derechos
de las Entidades Territoriales

1.3.13. Procuraduria Delegada paraAsuntos Etnicos
2. NIVEL TERRITORIAL

2.1. PROCURADURIAS REGIONALES

22. PROCURADURIAS DEPARTAMENTALES
2.3. PROCURADURIAS DISTRITALES

24. PROCURADURIAS METROPOLITANAS
2.5. PROCURADURIAS PROVINCIALES

3. DELMINISTERIOPUBLICOANTEILAS
AUTORIDADES JUDICIALES
DISPOSICIONES GENERALES

DEL MINISTERIO PUBLICO ANTE LA
JURISDIOCOGN QONTENCIOSO-ADMINISTRATIVA
Los Procuradores Delegados y los Procuradores
en lo Judicial.

DEL MINISTERIO PUBLICO EN MATERIA
PENAL.

Un Procurador Delegado para el Ministerio
Piblico, cinco (5) Procuradores Delegados en lo
Penal y los Procuradores Judiciales -

DEL MINISTERIO PUBLICO EN MATERIA
DISCIPLINARIA

DEL MINISTERIO PUBLICO EN MATERIA
PENAL MILITAR

DEL MINISTERIO PUBLICO EN MATERIA
CIVIL. :

Un Procurador Delegado en lo Civil.

DEL MINISTERIO PUBLICO ANTE LAS
AUTORIDADES JUDICIALES Y
ADMINISTRATIVAS EN ASUNTOS DE
FAMILIA.

31
3.2

33.

34.

3.5.

3.6.

37.
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Un Procurador Delegado y los Procuradores
Judiciales.

38. - DEL MINISTERIO PUBLICO EN ASUNTOS
AMBIENTALES Y AGRARIOS.

Un Procurador Delegado y los Procuradores
Agrarios.

3.9 DELMINISTERIO PUBLICOENMATE-
RIA LABORAL. Un Procurador Delegado
en lo Laboral

4.  SECRETARIA GENERAL

4.1.  FUNCIONES DE LA SECRETARIA GENERAL

* 42.  DEPENDENCIAS DE LA SECRETARIA °
’ GENERAL

Divisi6n Juridica

422. Divisién de Recursos Humanos

422.1. Seccién de Némina y Registro

4.22.2. Seccién de Desarrollo y Bienestar de Personal
4.2.2.3. Seccién de Seleccion y Carrera

423.

4.2.3.1. Seccion de Servicios ‘Generales

Division Administrativa

4.2.3.2. Seccién de Almacén y Suministros

42.3.3. Seccién-de Recursos Fisicos

4.2.34. Seccion de Seguridad - - -
4.2.3.5. Secciéon de Publicaciones

4.24.
4.24.1. Seccién de Ejecucion Presupuestal
4.2.4.2. Seccion de Contabilidad

424.3. Seccion de Tesoreria

425. El Comité Operativo

4.2.6. Laluntade Licitaciones
TITULOIII

FUNCIONES DELA PROCURADURIA
- GENERALDELANACION

CAPITULOI

- DESPACHO DELPROCURADOR
GENERALDELANACION

ARTICULO 3. Eleccién. El Procurador Gene-
ral de la Nacién seré elegido por el Senado de la
Repiiblica para un periodo de cuatro afios que se
inicia el 12 de septiembre del afio respectivo de la
eleccién, de terna integrada por un candidato del
Presidente dela Repiiblica, uno de la Corte Suprema
de Justicia y uno del Consejo de Estado.

Losnombresdelos candidatosseran presentados
al Senado de la Repiblica, a mas tardar el dia 10 de
agosto del ano delaeleccién y esta deberd efectuar-
se antes del 20 del mismo mes.

ARTICULO 4. Calidades. Para ser Procurador
General dela Nacidnse requieren las mismascalida-
des exigidas para ser Magistrado de la Corte Supre-
ma de Justicia, Corte Constitucional o Consejo de
Estado, tomara posesion ante el Presidente de la
Repiiblica o ante quienhaga susvecesenlafechade
iniciaciéndel periodo.

ARTICULO S. Inhabilidades. No podra ser
elegidonidesempeiiar el cargo de Procurador Gene-
ral de la Nacién:

a) Quien haya sido condenado por sentencia
judicial ejecutoriada a pena privativa de la libertad,
excepto por delitos politicos o culposos;

b) Quien en proceso disciplinario hayasido san-
cionado por autoridad competente en decision
ejecutoriada condestitucién osuspensioéndel cargo;

¢)Quienhayasidoexcluidopormediodedecisién
ejecutoriada del ejercicio de una profesion;

d)Quiensehalle eninterdiccién judicial;

Divisién Financiera

¢)Quienhayasidoobjeto deresolucién acusatoria,

debidamente ejecutoriada, mientras se defina su’

situacién juridica, salvo si aquélla se profiri por
delitos politicos o culposos;

f) Quien sea pariente dentro del cuarto grado de
consanguinidad, primero deafinidadoprimerocivilo
tenga vinculos por matrimonio o unién permanente
conlos Senadores que intervienen en sueleccién con
los Miembros de la Corporacién que lo candidatiza
para el cargo o con el Presidente de la Repiiblica.

8) Y lasdemasquelesenalelaConstituciénylaley.

ARTICULO 6. Incompatibilidad.Lainvestidura
del cargo de Procurador General de la Nacién es
incompatible conel ejercicio de otro cargo ptiblico o
privado o con cualquier actividad profesional o em-
pleo a excepcidn de la catedra universitaria.

ARTICULOQ 7. Falta Absoluta. En caso de falta

- absoluta del Procurador General de la Nacién, se

procederd a nueva eleccion para la terminacién del
periodorespectivo, mediante eleccién que se cumpli-
rasiguiendolos mismosprocedimientossefialadosen
esta ley y dentro del plazo de 30 dias siguientes a
partir de la fecha en que se produzca la falta.

Mientras se realiza la eleccion, ejercerd como
ProcuradorGeneralde la Nacién, el Viceprocurador.

ARTICULO 8. Funciones. Ademas de las atri-
buciones senaladas en la Constitucién Politica, el
Procurador General dela Na01on tendra las siguien-
tes funciones:

a) Conocer en tnica instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contra el Vice-
procurador, el Veedor de la Procuraduria General de
la Nacién, Procuradores Delegados, Agentes del
Ministerio Piblicoanteel Consejo de Estadoy Corte
Suprema de Justicia y Procurador Auxiliar, por el
procedimiento establecido enlaley y en el Decreto
3404 de 1983, de acuerdo con los articulos 158,161,
162,163,164,165,166y 169 a 177 del Decreto 1660
de 1978, o con base en las disposiciones que las
deroguenomodifiquen;

b) Convocar larealizacién de audiencias publicas
endesarrollo de los procesos de competencia directa
de las funciones asignadas a su Despacho;

c) Conocer en (nica instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contra los Congresis-
tas con ocasion de sus actuaciones administrativas,
Alcalde Mayor de Santafé de Bogota, D. C., Minis-
tros del Despacho, Defensordel Pueblo, Registrador
Nacional del Estado Civil, los Magistrados del Con-
sejo Nacional Electoral, Generales delaRepiblicao
sus equivalentes, el Personerodel Distrito Capital de
Santafé de Bogotd, Gerente del Banco de la Repiibli-
cay demas miembrosde laJunta Directiva, Vicepre-
sidente de laRepiiblica, Directores de Departamen-
tos Administrativos y demas servidores piblicos del
orden nacional de igual o superior categoria;

d) Conocer ensegunda instancia de los procesos
disciplinarios que adelanten en primerainstancialos
Procuradores delegados;

e) Crear comisiones de servidores piiblicos de la
Procuraduria y asignarles competencia en materia
disciplinaria para investigar y sancionar, cuando la
gravedad, magnitud o trascendencia piblicadel he-
cholo amerite, desplazando al funcionario del cono-
cimiento;

Elfallo serd proferido por quien presida la comi-
sién. La apelacién se surtird ante el superior del
funcionario desplazado;

f) Dirimir conflictos de competenciaque enma-
teria disciplinaria se susciten entre Procuradores
Delegados;

g) Revocar directamente sus propios actos y los
expedidos por los demds funcionarios de la
Procuraduria General; lo mismo que decidir los re-
cursos de revocacidéndirecta, no obstante la prohibi-
ciéndel articulo 70 Cédigo Contencioso Administra-
tivo, cuando de los actos administrativosimpugnados
seinfieraostensible violacién de normas constitucio-
nales olegales;

h) Conocer de los impedimentos y recusaciones

del Viceprocurador, Veedor, Procurador Auxiliar y
Procuradores -Delegados;

i) Delegartotal o parcialmente en funcionariosde
la Procuraduria Generaldela Naciénlasatribuciones
que le sefiala el articulo 277 de la Constitucién y
ejercer la ordenacién del gasto de la Procuraduria
GeneraldelaNacion,consujeciénalasdisposiciones
consagradas en la Ley Orgénica del Presupuesto

~ General de la Nacién y Normas Reglamentarias en

cuanto al régimen de apropiaciones, adiciones, tras-
lados, acuerdos de gastos, sujecién al programa caja,
pagos y constitucién de pagos de reserva, la cual
podra delegar en el Secretario General o en los
Procuradores Territoriales;

j) Presentara consideracién del Gobierno Nacio-
nal el Proyecto de Presupuesto de la Procuraduria
General de la Nacidn;

k) Administrar losbienes yrecursos dedicados al
funcionamiento de la Procuraduria General de la
Naciényvelarporsucorrecta asignacién y utilizacién;

1) Fijar el niimero, lasede y jurisdiccién territorial
de las diferentes dependencias de la Procuraduria
GeneraldelaNacién; ademas desarrollard suestruc-
tura, organizacién y nomenclatura enlo no previsto
en esta ley, de acuerdo con las necesidades del
servicio,sinestablecera cargodel Tesoro, obligacio-
nes que excedan el monto global fijado para el
respectivoservicioen la Ley de Apropiaciones;

m) Suscribir directamente o por delegacién los
actos y contratos que se requieran para el funciona-
mientodelaentidad; .

n) Otorgar condecoraciones o reconocimientos a
servidores piblicos, particulares, personasjuridicaso
entidades, que se distingan en practicas sociales
relacionadas con las competencias asignadas porla
ConstituciénPoliticaala Procuraduria Generalde la
Nacién. :

ARTICULO 9. La Procuradurza Auxiliar ten-
dré lassiguientes funciones:

a) Proyectar para consideracién del Procurador
General de 1a Nacién los conceptos y providencias
que éste deba suscribir;

b) Absolverlas consultasde cardcterjuridicoque
formulen los funcionarios y empleados de la
Procuraduria Generalde laNaciény los Agentesdel
Ministerio Piblico;

c) Revisar y proyectar para la consideracién del
Procurador General losreglamentos que expidan los
organismos de la Rama Ejecutiva del Poder Piblico,
lasentidadesdescentralizadas del ordennacional, las
gobernaciones y las alcaldias de los Distritos Espe-
ciales, sobre la tramitacién interna de las peticiones
y lamanera de atender las quejas por el mal funcio-
namiento de los servicios a su cargo; asi mismo
solicitar el envio de dichos reglamentos y promover
lasacciones disciplinarias que se derivendel incum-
plimiento de los plazos que sefiale la Ley para el
efecto;
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d) Notificarse de las decisiones que resuelvan
negativamente las peticiones de informacion;

e)Supervigilary promoverel cumplimientodelas
disposiciones que tutelan el derecho de peticion;

f) Cumplirlas demés funciones que el Procurador
Generalle asigne.

PARAGRAFO. Para el cumplimiento de las
funciones anteriores, el Procurador Auxiliar tendré
los siguientes grupos de trabajo: Asuntos Discipli-
narios, Asuntos Constitucionales, Vigilanciadel De-
recho de Peticion y Consultas del Ministerio Pabli-
co.

ARTICULO 10. La Direccién Nacional de
Investigaciones Especiales, estara adscrita al Des-
pacho del Procurador General de la Nacién y esta
integradaporlassiguientes Unidades:

a) De Moralidad Administrativa

b) De Orden Piblico y Derechos Humanos

c) De Administracion Publica y Enriquecimiento
ilicito

d) De Asesoria Técnico-cientifica

PARAGRAFO. Cada una delas anteriores Uni-
dades serd coordinada por el funcionario que el
Directordesigne.

ARTICULO 11. La Direccion Nacional de
Investigaciones Especiales, tendra las siguientes
funciones:

a) Adelantar las investigaciones que le asigne el

Procurador General de la Nacion;

b) Adelantarinvestigaciones preliminares, de ofi-
cio, por queja verbal, escrita o ain por cualquier
mediomagnético, de acuerdo conla competenciade
cada unade las Divisiones de esta Direccidn, entodo
casose dard aplicaciénalodispuestoenel articulo 38
delaLey 190/95;

c) Prestarla asesoria y la colaboracion Técnico -
Cientifica querequieranlasdiferentes dependencias
de la Procuraduria General de la Nacién y del
Ministerio Piblico;

d) Cuando las circunstancias lo ameriten, el Di-
rector Nacional deInvestigacionesEspeciales podra
conformar comisiones para adelantar las investiga-
ciones de manera conjunta con la Fiscalia General de
laNacién, Justicia Penal Military demas autoridades
que cumplan funciones de Policia Judicial. También
queda facultado para solicitar apoyo alas dependen-
cias de estas entidades;

e) Efectuar bajo la direccién del Procurador
General dela Nacién y sin perjuicio de las competen-
cias asignadas a otras dependencias en desarrollo de
lodispuestoenlos numerales5°. y 62 delarticulo277
dela Constitucién Nacional, operativos de vigilancia
y control entodaslas entidades piblicas, privadas o
mixtas que cumplan funciones piblicas en forma
permanente o transitoria;

f) Rendir al Procurador General de la Nacién
informe mensual sobre el estado de las diferentes
investigaciones y presentarreportes inmediatos cuan-
do la gravedad de los hechos investigados asi lo
exijan;

g) Realizarlos Estudios de Seguridad quesolicite
el Procurador General de la Nacidn;

h) Las demés que le sean asignadas por la ley
y/oresolucién motivada por el Procurador General
de la Nacién, que estén acorde con la naturaleza de
las funcionesde la Direccién Nacional.

PARAGRAFO 1. Impulsar programas de mo-
dernizacién tecnoldgica en su interior y proveer el
establecimiento de modelos de investigacion, asi

como recomendar proyectos 0 convenios con orga-
nismos nacionalese internacionales.
PARAGRAFO 2. De conformidad conloestipu-
ladoenelinciso final del articulo 277 dela Constitu-
cion Nacional: “..Para el cumplimiento de sus fun-
cioneslaProcuraduriatendraatribuciones de Policia
Judicial,y podrd interponer las acciones queconside-
re necesarias”. Las atribuciones y valor probatorio
de sus actuaciones se regularan por las normas del

- Cédigode ProcedimientoPenaly demdsnormasque

lo complementen, modifiquen o aclaren. Porlo tanto
podra requerir la colaboracién de las autoridades de
todoorden.

ARTICULO 12. Régimen Salarial de los fun-
cionarios de la Direccion Nacional de Investiga-
ciones Especiales. El Procurador General de la
Naciénen coordinaciénconel Ministeriode Hacien-
day Crédito Publico, establecerdel régimensalarial
e incentivos alosfuncionarios dela Direccién Nacio-
naldelInvestigacionesEspeciales,deacuerdoconlos
pardmetros de la Ley 190 de 1995, sin sujecién alo
previsto en la Ley 27 de 1992 y las normas que la
complementen, modifiquen o aclaren.

PARAGRAFO. Los funcionarios y empleados
de la Direccién Nacional de Investigaciones Espe-
ciales, serdn de libre nombramiento y remocion.

ARTICULO 13. Seccionales de Investigacio- -

nes Especiales. Segiin las necesidades del servicio,
el Procurador General de la Nacion, podré crear en
forma permanente o transitoria, a nivel nacional,
Seccionales de la Direccién Nacional de Investiga-
ciones Especiales con las funciones establecidas en
la presente ley.

PARAGRAFO. Al Director Nacional de Inves-
tigaciones Especialesle corresponderd coordinarlas
diferentes Seccionales que se creen y sefalar las
directrices para el funcionamiento de las mismas.

ARTICULO 14. Oficina de Planeacion, tendra
las siguientesfunciones:

a) Disenar bajo la orientacién del Procurador
General, mediante laparticipaciondelas Directivas,
el Plan Estratégicoparaguiarel desarrollointegral de
la Entidad;

b) Asesorar ala Procuraduria enla fijacion de los
programas y proyectos que a nivel interno deba
adelantar la entidad en cumplimiento de sus objeti-
VOs; ‘

c) Impulsar procesos de cambio fomentando la
creacion de grupos de trabajo para generar proyec-
tos que cénduzcan al mejoramiento continuo;

d)Elaboraren coordinaciénconla Divisién Finan-
ciera el anteproyecto de presupuesto y el programa
anual de caja de la Procuraduria General; evaluarla
ejecucion presupuestal y sugerir los ajustes corres-
pondientes; ' A

e) Apoyar mediante estudios e investigaciones
econdmicas, las solicitudes de recursos financieros
nacionales e internacionales que sean necesarios
para llevar a cabo los programas y proyectos que se
adopten en el Plan Estratégico de la Entidad,

f)Recopilar, estudiare interpretar las estadisticas
quereflejanla gestién del Ministerio Piblico,como
insumo fundamental en el Plan Estratégico de la
Entidad;

g) Orientar en coordinacién con las Oficinas de
Control Interno, alos grupos de mejoramientoen la
elaboracién y medicion de indicadores que permitan
el seguimiento dela gestidn;

h)Revisarlalegislacion existente y laquese halle
en proyecto, enrelacién conlas funciones del Minis-

terio Pablico, con el fin de conocer las implicaciones
institucionales y armonizarla con el Plan Estratégico
delalnstitucién;

i) Desarrollar conjuntamente con la Oficina de
Control Interno y la Divisién de Sistemas, el plande
contingenciasde ésta; '

j) Las demds que le sean asignadas por la ley
y/oresolucién motivadadel Procurador General, que
estén acorde con la naturaleza de'las funcionesdela
Oficina.

PARAGRAFO. Para el cumplimiento de las
funciones dela Oficina de Planeacion, el Procurador
General mediante resolucién, integrara lassiguientes
Unidades: Planeacién Funcional, Planeacion Admi-
nistrativa y Financiera, Organizacién y Métodos y
Estadisticas e Informatica.

ARTICULO 15. La Oficina de Control Interno
tendra lassiguientes funciones:

a) Asesorar al Procurador General y demas
Directivos de la entidad en la aplicacién de mecanis-
mosde control de gestionenlas Auditorias Funcional,
Administrativa, Financiera, de Sistemas y Comuni-
caciones;

b) Ejercer el control de gestion sobre las activi-
dades que adelantan las diferentes dependencias de
la Procuraduria objeto de los controles Funcional,
Administrativo y de Sistemas. Para tal eféecto,
adelantara evaluaciones periddicas estableciendo
indicadores de gestién que midan la productividad,
la eficiencia, la eficacia y el desempeiio con que los
funcionarios y empleados cumplen sus funciones y
objetivos;

c) En désarrollo de la funcién consignada en el
literal anterior, podré realizarvisitas de control, rendir
informes al Procurador y a los Jefes de cada depen-
denciasobrelosresultados obtenidos enlos controles
Funcional, Administrativoy de Sistemas aplicados en
la Procuraduria, plasmar las conclusiones y reco-
mendaciones del caso conlos correctivosaque haya
lugar y efectuar el seguimiento una vez fuesen
adoptados para verificar su cumplimiento;

d) Remitir al funcionario competente de la
Procuraduria General, los informes evaluativos co-
rrespondientes junto con sus respectivos soportes,
cuando de ellos se desprendan irregularidades sus-
ceptiblesde investigaciéndisciplinariaendesarrollo
delos controles funcional, administrativo, financiero
y de sistemas y comunicacion;

e) Elaborar, implementar y actualizar los manua-
les de funciones y de procedimiento, necesarios para
el mejoramiento continuodelaorganizacion;

f) Verificar la confiabilidad de la informacién
sistematizada que deba ser suministrada por las
dependencias que la procesan;

g) Determinarla consistencia, razonabilidad, opor-

- tunidady confiabilidad delainformaciénfinanciera;

h) Elaborar para aprobacién del Procurador Ge-
neral, el manual de Control de Gestiénqueincluyalos
procedimientos para ejercer el control internoen las
distintas dreas, mantenerloactualizadointroduciendo
las mejoras que sean necesarias para su adecuacién
respecto de los manuales de procedimiento e
indicadores de cada dependencia;

i) Las demas que le sean asignadas por la ley o
resolucién motivada del Procurador General, que
estén acorde conla naturaleza de las funciones dela
Oficina.

ARTICULO 16. La Auditoria Funcional ten-
dralassiguientes funciones:
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a) Efectuar seguimiento al cumplimiento de la
misién de la Procuraduria General de la Nacién en
formaintegral;

-b) Buscar la racionalizacién de las actividades y
funciones de tal forma que se mejore la eficiencia y
participacion delosintegrantes de la organizacin;

¢) Ejercer control sobre la gestion disciplinaria
directa, supervigilancia u otras funciones asignadas
al area funcional de la entidad constituida por el
Despachodel Procurador General, el Despachodel
Viceprocurador, la Procuraduria Auxiliar, las
Procuradurias Delegadas, la Direcciénde Investiga-
ciones Especiales, la Veeduria, las Procuradurias
Regionales, Departamentales, Distritales, Metropo-
litanas, Provinciales, Agrarias,Secretaria General en
sus funcionesdisciplinarias,la Divisiénde Registroy
Control ylos Agentes del Ministerio Pblico ante las
Corporaciones;

d) Vigilar que las diversas dependencias de la
entidad registren oportunamente al Sistema de Ges-

“tién Disciplinaria “GEDIS” lainformaciénsobre los
procesos disciplinarios que inicien y las sanciones
queimpongan; »

e) Las demas que le sean asignadas por la ley o
resolucién motivada del Procurador General, que
estén acorde con la naturaleza de las funciones de la
Oficina. _

ARTICULO 17. La Auditoria Administrativa y
Financiera ejercera los controles de esta naturale-
za, que se requieran.

a) Velar por el cumplimiento de los planes
operativos y de organizaciénsobre los procedimien-
tos y registros relacionados con la adopcién de
decisiones porlos que serigen a nivel directivo para
realizar operaciones y transacciones;

b) Fomentar la eficiencia de dichas operaciones,
la observacién de normas y politicas prescritas, asi
como los logros de las metas y objetivos programa-
dos;

c) Controlar las funciones administrativas de la
Secretaria General, las Divisiones de Recursos
Humanos, Servicios Administrativos, Financiera, Ofi-
cina Juridica y de las Secciones, incluyendo las
operaciones relacionadas con las Coordinaciones
Administrativas;

d) Vigilar que las diversas dependencias de la
entidad registren oportunamente al Sistemade Infor-
macién Administrativa y Financiero “SIAF” lorela-
tivo a lo de su competencia;

e)Ejercerelexamensobrelasnormas de auditoria
generalmente aceptadas, para garantizar que los
estados financieros de la Procuraduria reflejen el
resultado de sus operaciones y los cambios de su
situacidnfinanciera;

f) Comprobar que enlaelaboracionde losestados
financieros y enlas transacciones y operaciones que
los originen, se observen y cumplan las normas
descritas por las autoridades competentes y los
principios de contabilidad generalmente aceptados
conaquéllos prescritos porlaDivisién Financierade
laProcuraduria;

g) Velarpor el desarrollodel Sistema Contable de
Centros de Costos por dependencia.

ARTICULO 18. La Auditoria de Sistemas 'y
Telemdtica ejercerd el control sobre el plan estraté-
gicodesistemas de comunicaciones einformaciény
el procesamiento electrénico de datos, verificando
los procesos y la seguridad de los sistemas de
informaciéndela Procuraduria General dela Nacién
conelfindedeterminarsuracionabilidad, veracidad,

confiabilidad, oportunidad y efectividad. El control se
ejercera sobre el ciclo de vida de los sistemas y
comunicaciones (promocién, desarrollo, produccién
y mantenimiento).

a) Velar, en coordinacién con la Divisién de
Sistemas, porque los sistemas de informacién de la
Entidad garanticencalidad, seguridad e integridad de
los datos y cuenten con procedimientos de seguridad
que restrinjan el acceso de personal no autorizado;

b) Disenary aplicar,conel apoyodelaOficinade
ControlInterno, los procedimientos que garanticenla
integridad y seguridad de los equipos, dispositivos,
programas y archivos magnéticos a su cargo;

c) Garantizar la continua aplicacién del plan de
contingencias de la DivisiéndeSistemas, desarrolla-
do por ésta con la Oficina de Planeacidn;

d) Las demés que sean asignadas por ley y/o
resolucién motivada del Procurador General, que
esténacorde conlanaturalezade las funciones de la
Divisién.

ARTICULO 19. La Secretaria Privada tendra -

lassiguientes funciones:

a) Atender la correspondencia del Procurador
General, clasificarla, determinar las prioridades de la
misma y proyectar las respuestas que sean necesa-
rias;

b) Mantenerse informado del contenido de las
publicaciones de especial interés para el Ministerio
Piblico e informar al Procurador General del mate-
rial que a su juicio sea importante;

c) Bajo las directrices del Procurador General,
coordinar anivel nacional el manejodelainformacién
que deba darse alos diferentes medios de comunica-
cion; -

d) Desempeiiar las funciones de Secretario en el
Consejo de Procuradores; :

e) Remitir a las dependencias competentes de la
Procuraduria las informaciones periodisticas sobre
hechosqueameritenlaintervenciénde la Procuraduria
General; ‘

. f) Coordinar la concesién de las audiencias solici-
tadas al Procurador General y llevar su registro;

g) Refrendar la firma del Procurador General en
ausencia del Secretario General; asi mismo, la del
SecretarioGeneralenlas actuaciones que debasurtir
endesarrollodelos actos dedelegaciéndel Procura-
dor General;

h) Participar en las acciones conducentes a pro-
yectar la imagen corporativa de la Procuraduria;

1) Coordinarlasactividades dela Procuraduria rela-
cionadas con laacciéndel Congreso de la Repiiblica;

j) Las demés que le asigne el Procurador General.

" ARTICULO 20. Oficina de Prensa, tendra las
siguientesfunciones:

a) Coordinar, bajo la direccion de la Secretaria
Privada, las relaciones entre la Procuraduria y los
medios de comunicacién,difundiendoentre ellos las
informaciones periodisticas de la Procuraduria Ge-
neral;

b) Asesorar al Procurador General en todo lo
referente a la imagen institucional y actividades de
divulgacién; A

c) Disefiar esquemas segiin el génerode informa-
cién paralos diferentes medios;

d) Elaborar periédicamente boletines y servicios
informativos,bajoladireccién del Secretario Privado;

e) Actualizar ficheros de periodistas y medios de
prensa para registrar en ellos los despachos y sus
fuentes deinformacién;

f)Seleccionardatos e informaciéndeinterés para
la entidad y hacerlos conocer internamente;

g) Remitir a la Secretaria Privada el material
difundidoporlosdistintos medios de comunicacién,
tantoenel campode lainformaciéncomoeneldela
opinidn, y llevar el archivo correspondiente;

h) Remitir al Centro de Documentacién de la
Procuraduria General, copia de las informaciones
periodisticas que por su importancia deban formar
partedel archivo de la entidad;

i)Llevarlos archivos de audio, video e impresos;

j) Las demés que sean asignadas por ley y/o
resolucién motivada del Procurador General, que
esténacorde conla naturaleza de las funciones de la
Seccién. '

ARTICULO 21. La Oficina de Asesores del
Despacho del Procurador General tendra las
siguientes funciones:

a) Asesorar al Procurador General en las Politi-
cas que deba adelantar la Entidad, en cumplimiento
desusobjetivos; :

b)Elaborarlos estudios, proyectos e investigacio-
nes que les asigne el Procurador General;

c¢) Servir de Coordinadores entre el Procurador
General y los demés Directivos delaEntidad, parael
cumplimiento de las directrices y objetivos de su
administracion; '

d) Adelantar las acciones conducentes ante orga-
nismos nacionales e internacionales, con el fin de
obtener informacién, recursos y experiencias que
contribuyan a realizar las competencias de la
Procuraduria;

f) Adelantar programas de cooperacidn interna-
cional tendientes a asegurar unamayor capacitacién
y formacidéndel recurso humano vinculado al Minis-
terio Piblico;

g) Administraraccionesrelativasalaformalizacién
de los convenios de caracterinterinstitucional;

h) Administrar lo concerniente a la cooperacién
internacional otorgada ala Procuraduria;

i) Las demas que les asigne el Procurador Gene-
ral porresoluciénmotivada.

ARTICULO 22. Del Instituto de Estudios del
Ministerio Publico. Créase el Instituto de Estudios
del Ministerio Piblicocomo Unidad Administrativa
Especial, con caricter académico, para la vincula-
ciénconlacomunidady paraelestudiodelarealidad
socio-econdémicay politica, con patrimonio propio,
autonomia administrativa y capacidad de contrata-
cién.

El Instituto de Estudios del Ministerio Pablico,
manejara sus propios recursos presupuestales y con-
tard conun Director General designado por el Sefior
Procurador General de la Nacién.

ARTICULO 23. Reglamento Interno del Insti-
tuto. El Instituto de Estudios del Ministerio Piblico
expedird sureglamento interno, el cual serd aprobado
por el Procurador General de la Nacién.

ARTICULO 24. Competencia y Domicilio.
Corresponde al Instituto de Estudios del Ministerio
Publico realizar estudios y actividades educativas
paracoadyuvarel conocimiento, difusién, promocién
y defensa de los derechos consagrados en la Cons-
titucién Politica. Sudomicilio principal es enla ciudad
de Santafé de Bogota, D. C.

ARTICULO 25. Funciones del Instituto de

-Estudios. Son funciones del Instituto de Estudios del

Ministerio Pablico:
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a) Asistir al Despacho del Procurador Generalde
la Nacién y a todo el Ministerio Piblico, en el des-
arrollo de programas de capacitacién, orientados a
favorecer, tantola calidad dela gestién administrati-
. vacomoelreconocimiento y respetodelos derechos

fundamentales de los distintos grupos humanos exis- _

tentes en lasociedad colombiana;

b) Estimular las actividades que desarrollan las
entidades estatales relacionadas con el régimen
carcelario, el menor y la familia, las etnias, las
organizaciones no gubernamentales y grupos
marginados, para asegurarles el respeto pleno de
sus derechos;

c) Adelantar y elaborar estudios que tengan por
objeto combatir la corrupcién administrativa y pro-
mover la garantia de los derechos humanos;

d)OrganizarForos, Seminarios, Encuentros, Cur-
sos especializados sobre las diferentes areas que
corresponden ala competenciadel Ministerio Pibli-
co, y expedir certificaciones que permitan facilitar
condiciones para- la seleccién y premocién en la
administraciénde personal delsectorof1c1alna01onal
yterritorial;

)Y los demds que porsu naturaleza el Procura- :

dor General ola ley le asigne.

ARTICULO 26. Estructura Organzca El Instl- '

. tutode Estudios del Ministerio Piblicoestarai 1ntegra-
dopor:

a) El Consejo Academlco

b) La Direccién Ejecutiva ‘

c) LaDivisién de Investigacién Socio-politica y
Asuntos Socio-econémicos

d) La Divisién de Formacién Académica o Es-
cuela de Capacitacion. A

e) La Seccién de Asuntos Admlnlstratlvos y
RelacionesInterinstitucionales.

ARTICULO 27. El Consejo Academzco, estard
integradopor:

a) El Procurador General de la Nacién

b) El Defensor del Pueblo .

c) El Viceprocurador General-de la Nacion

d) Unrepresentante de los Procuradores Delega-
dos

e) ElDirector General del Instltutode Estudiosdel
Ministerio Piiblico quien oficiardacomosu Secretario

f) Un Representante de los Agentes del Ministe-
rioPiblico

g) Un Representante de la Federacién Nacional
de Personeros.

ARTICULOQ 28. Funciones del C onsejo Aca-
démico

a) Adoptar la politica de desarrollo académico
paraellogro de los objetivos del proceso de capaci-
tacion y formacién, relacionado con el objeto del
Instituto;

b) Aprobar los planes y programas académicos
de caricter general y coyuntural;

c) Adoptar medidas encaminadas a facilitar el
desarrollodelas actividades concernientes al proce-
so de formacién y capacitacion;

d) Adoptar losestatutosacadémicosy reglamen-
tos necesarios para el desarrollo de los programas
correspondientes;

e) Adopteg las politicas de personal necesarias
para el ejercicio de la actividad académica;

f) Adoptar las politicas pedagdgicas y trazar
criterios para asegurar los objetivos y funciones de
laDivisién Académica;

g) Trazardirectrices concernientes alos desarro-
llos reglamentarios de la actividad académica con-
templada por laley para el Instituto de Estudios del
Ministerio Pablico;

h) Las demas que le asigne el sefior Procurador
General de la Nacion.

"~ ARTICULO 29. Funciones de la Direccion
General del Instituto de Estudios del Ministerio
Publico

a)Impartirinstruccionesdecarictergeneralenlo
concerniente a la planeacion, direccién, organiza-
cién, supervisioén y control,aligual quela aplicacién
de conocimientos a la generacién de nuevos conoci-

.mientos enel interior del Instituto;

b) Velarporlaadecuadautilizacién delosrecur-
sos humanos; técnicos, flslcosyfmanmeros delIns-
tituto;

.c) Participar en la definicién de politicas en
materia de investigacion y capacitacién y en la
preparaciéndelos proyectos que tengan relacién con
el objeto de la Procuraduria en materia de asuntos
preventivos; -

d)Dirigir,plane ar,orgamzary controlarlasaccio- .

nesrelacionadas conlas actividades investigativas y
la capacitacién, directamente o mediante autoriza-
ciénatercerose impartir lasinstruccionesy disposi-
ciones necesarias para facilitar el cumplimiento de
las normasrelacionadas;

e) Distribuirentre las distintas dependencms que
conformanelInstituto, las funcionesy competencias
otorgadas por la ley al mismo, cuando tales compe-
tencias no estén asignadas expresamente;

f) Ejercer las funciones de superior jerarquico
respecto de las dependencias que conforman la
estructura organizativadel Instituto;

g) Establecer la jornada laboral y organizar los
grupos de trabajo, cuando las necesidades del servi-
cioasilorequieran; ,

" h) Suscribir los contratos y ordenar los pagos y
gastos que requiera el Instituto;

i) Organizar funcionalmente las sedes territoria-
les delInstitutoen armonia con la distribuciénregio-
nal de la Procuraduria General de la Nacién;

- j)Disenare implantar el sistema de control interno
y propugnar por el desarrollo de sus elementos
constitutivos; ’

k)Gerenciarlas re1a010nesmter1nst1tuc1onales del
Instituto; ‘

1) Disenar y someter aconsideraciéndel Corisejo
Académico la estrategia pedagdgica y los planes y
programas para el desarrollo de la capacitacién,
formacion, adiestramientoy especializaciénque deba
ejecutarse;

m) Preparar y presentar para la aprobacion del
Consejo Académico los estatutos, reglamentos y
demds normas para el adecuado funcionamiento de
lasactividades concernientes ala Divisién Académi-
cadel Instituto;

n) Velarpor el desarrollo de los convenios nacio-
nales einternacionalesrelacionados conlaejecucién
dela politica de capacitacién y formacion;

i) Lasdemds quele asignelaley y el Procurador
General de la Nacion. ,

ARTICULO 30. La Division de Investigacio-
nes Socio-politicas y Asuntos Socio-econémicos
adelantard las siguientes funciones:

a) Adelantarinvestigaciones cientificas, sociales,
econdmicas, histdricas, politicas y de otra naturaleza

que contribuya como insumo cognoscitivo al mejor
suceso de las atribuciones asignadas por la Constitu-
ciénylaley ala Procuraduria General de la Nacién;

b) Adelantar los estudios que sean necesarios
para contribuir al cumplimiento de las funciones
asignadas a otras dependencias y cuya realizacién
reclama dela especializacién y entrenamiento cien-
tificodeesta Division;

c)Realizar estudios coyunturales y prospectivos
para facilitar la actuacién del Sefior Procurador
Generaldela Nacién,enlosasuntosquerequierende
suintervencion;

d) Preparar documentos para presentar en los
foros y eventos académicos que aconsejen la inter-
vencion de la Procuraduria General de la Nacidn;

e) Preparar documentos que sirvan como mate-
rial de apoyo a la actividad académica que tenga
ocurrenciaen el Ministerio Piblico;

f) Las demas funciones que le asigne el Procura-
dor General de la Nacién o el Director General del
Instituto. .

PARAGRAFO. Para el cumphmlento de las
funciones anteriores, el Procurador General de la
Nacién podra integrarlosgruposdetrabajoquesean.
necesarios enel interior de la- Divisi6n. -

; ,ARTICULO 31..La Divisién Académica-o Es-
cuela de Capacitacién del- Ministerio Publico
cumplird las siguientes funciones:

a) Difundirloselementosdelaculturacorporativa
necesarios al logrode los objetivos delaorganizacion
estatal; -

b) Adelantar campanas de difusién pedagoglca
relacionadas con la lucha contra la corrupcién y la
defensay proteccién de los derechos fundamentales;

c) Planificar, ejecutar y coordinar acciones edu-
cativas para asegurar el respeto de los derechos
fundamentales delos distintos grupos humanos exis-
tentes en la sociedad colombiana;

d) Formar, capacitar, actualizar y adiestrar a los
servidores de la Institucién- para el desarrollo y
perfeccionamientode la gestién atinente al Ministe-
rioPublico; : :

e) Desarrollarlos programas de ensefianza enlas
diversas expresiones del saber relacionadas con la
Procuraduria y los procedimientos 'y técnicas de
investigaciénparael ejerciciodelas competencias de
todoel Ministerio Piblico;

f) Explorar las necesidades que en materia de
capacitaciény adiestramiento existan en el Ministe-
rio Pablico, para programarlasactividades académi-
cas;

g) Desarrollarlas politicas de formacién y capa-
citaciéntrazadas porel Ministerio Piblicoy adelan-
tarla coordinacién institucional e interinstitucional
para la ejecucién de la misma;

h) Estructurar programas de estimulos conducen-
tes al éxito de la actividad que le corresponde;

1) Contribuiral disefioy aplicaciénde mecanismos
de seleccidn e induccién de los funcionarios de la
Procuraduria General de 1a Nacion;

j) Prepararmaterialde apoyo bibliogréfico, carti-
llas de difusién y médulos para el desarrollo de los
distintosprogramas académicos.

PARAGRAFO. Para el cumplimiento de las
funciones anteriores, el Procurador General de la
Nacién podré integrarlos gruposde trabajo que sean
necesarios en el interior dela Divisién.

ARTICULO 32. Relaciones del Instituto con el
ICFES.ElInstitutode Estudios del Ministerio Pibli-



Pégina6

Martes 27 de junio de 1995

GACETADELCONGRESO

coencoordinacién conel Icfes (Instituto Colombiano
para el Fomento de la Educacién Superior), podrd
validar como estidios de Postgrados los cursos que
realice, cuandolos mismosseajustenaloestablecido
enla Ley 30 de 1992.

ARTICULO 33. Funciones de la Seccién Ad-
ministrativadelInstituto. Corresponde a la Seccién
de Asuntos Administrativos y Relaciones Inter-
institucionales:

a) Planear, dirigir, coordinary controlar todo
lo concerniente a las actividades financieras, que
permitan asegurar la provisién y oportuno sumi-
nistro de los bienes necesarios para el funciona-
miento del Instituto de Estudios del Ministerio
Piblico; '

b) Ser responsable de la programac1on y ejecu-
cién presupuestal;

c) Responder por el archivo administrativo del
Instituto;

d)Elaborar yrefrendarloscertificados y constan-
cias relativas a los eventos que tengan ocurrencia en
elInstituto;

e) Atender lo concerniente a la contratacmn y
distintos pagos que sean necesarios;

-f) Responder por la coordinacion entre la sede
nacional y las Procuradurias Departamentales y
Provinciales, conla Defensoria del Puebloy conlas
Personerias; '

'g) Atender lo concerniente a las relaciones
interinstitucionales;
 h)Lasdemés quele a51gne el Procurador General
de la Nacién.

“ARTICULO 34. Patrimonio. El patrimonio del
Instituto de Estudios del Ministerio Piblico estard
conformadopor: 1

a) Los ingresos provenientes del cobro de ma-
triculas y otros conceptos que cancelenlos estudian-
tes por los seminarios, talleres o cursos que ofrezca

laDivisién Académica o Escuelade Capamtacmn o

por la prestacién de sus servicios;

b) Por los derechos de autor sobre los trabajos e
investigaciones que realice o patrocine; -

¢) Ylosdemdsbienes quea cualquiertituloy por
cualquier conceptoadquiera.

ARTICULO 35. Régimen Juridico de Actos y
Contratos. Los contratos que realice el Instituto de
Estudios del Ministerio Piblico, se regiran por las
normas deciencia y tecnologiay por la parte general
de la ley de contratacién estatal.

Lasdonaciones que reciba esta Unidad Adminis-
trativa Especial, norequierende insinuaciénjudicial
y se podran aceptar sin procedimiento especial, a
juicio del Procurador General dela Nacién. -

ARTICULO 36. Control Fiscal. La Controlaria
General delaRepiiblica ejercerd en forma posterior
y selectiva el control sobre gestion fiscal de la
Unidad, de acuerdo conlaley.

ARTICULO 37. Inversion Editorial. El Institu-
to de Estudios del Ministerio Piblico, preparard,
editard y difundiré los estudios materia de su objeto
através de empresa editorial propia o por convenios
especiales que realice.

CAPITULO II
ORGANOS DE ASESORIA
Y COORDINACION

ARTICULO 38. Facultad para crear Comités
Asesores. Ademds de los Comités creados en la
presente ley, el Procurador General podré crear o
disponer_de los que considere convenientes para

coadyuvarla gestién eficiente del Ministerio Piblico
consuintegraciény funciones.

ARTICULO 39. Comité Asesor del Ministerio
Publico. Estard integrado por los Procuradores
Delegadosenlo Contencioso, y serd el drganoasesor
y consultivodel Procurador General de la Nacién, en
las materias de su especialidad. Velard, ademas por
la unificacién de los criterios fundamentales que
orientanlaintervenciondel Ministerio Piblicoantela
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

ARTICULQO 40. Comision de Apoyo en Asun-

_tos Penales. La Comisién de Apoyo en Asuntos

Penales estard integrada por el Procurador Delega-
dopara el Ministerio Piblico y porlos Procuradores
Delegados enloPenal. Cumplir4 las siguientes fun-
ciones:

a) Llevarunregistroy archivo actualizado delas
investigaciones penales y disciplinarias, que tengan
relacién con aquellas, que a juicio del Procurador
General o miembros dela Comisién revistan trascen-
dencia e interés nacional;

b) Asesorar en el campo del derecho penal y
procesal penal lalaborde losrespectivos Agentes del
Ministerio Ptiblicoy funcionarios dela Procuraduria
General de la Nacién que intervengan en dichas
investigaciones;

c) Informar al Procurador General de 1a Nacion

- sobre el estado de las mvest1gac1ones penales y

disciplinarias senaladas;

d) Unificar y fijarlos criterios fundamentales que
orientan laintervenciéndelos Agentes del Ministerio
Piblico en materia penal.

PARAGRAFO 1 - El Delegado que designe el
Procurador General coordinard la Comisién, y actua-
r4 como secretario el Asesor que el mismo designe.

PARAGRAFO 2 - La Comisiénsereuniréd porlo
menos una vez al mes y podrd convocar a sus
sesiones a funcionarios de la Procuraduria General y
demds servidores pablicos que estime conveniente,
paramejor ilustracién de los temas objeto de anélisis
y siempre y cuando lo considere el Procurador
General de la Nacién. .

ARTICULO 41. Comisién de Apoyo en Asun-
tos Administrativos y Civiles. Estara integrada por
el Viceprocurador General, quien la coordinard; los
Procuradores Delegados parala VigilanciaAdminis-
trativa, la Contratacién Estatal, la Economia y la

"Hacienda Publica, y el coordinador del Ministerio

Piblico ante la jurisdiccién de lo contencioso admi-
nistrativo, ademds del Procurador Delegado en lo
Civil. Tendra como funciones:

a) Llevar un registro actualizado de los procesos
civiles yadministrativos, que a juiciodel Procurador
General o de los miembros de la Comisién revistan
interésnacional; '

b)Asesorarenlo Civil y Administrativolalaborde
los representantes de los intereses de 1a Nacién y de
la Procuraduria General que intervengan en dichos
procesos;

c) Informar al Procurador General sobre €l esta-
do dedichos procesos;

ARTICULO 42. Consejo de Procuradores
Delegados Estard integrado por qulenes tienen tal
denominacién en la estructura orgdnica de la
Procuraduria, para asesorar al Procurador General
delaNaciénenel estudio, formulacién y revisiénde
programas, y en los temas o materias que demanden
especial atenciéndel Ministerio Piblico.

ARTICULO 43. Comité Editorial. Estaré inte-
gradoporel Viceprocurador Generalde laNacién, el

Secretario General, el Director del Instituto de Estu-
dios del Ministerio Piblicoy un Asesordesignadopor
el Procurador General. Tendr4 la funcién de trazar
las politicas en materia editorial y coordinar las
acciones conducentes a asegurar la produccién de
los diversos documentos que sean necesarios en el
marco de las funciones que le corresponden a la
Procuraduria General de la Nacion.
TITULO IV
DESPACHO DEL
VICEPROCURADOR GENERAL

ARTICULO 44. Funcionesdel Viceprocurador
GeneraldelaNacion.El Vlceprocurador tendré las
siguientes funciones:

a) Reemplazar al Procurador General en casos de
falta o ausenciatemporal oimpedimento procesal;

b) Asesoraral Procurador General enla elabora-
cién de proyectos de ley, decretos. y resoluciones
relacionados con el Ministerio Piblico;

c) Preparar los informes y estudios especiales
que leencomiende el Procurador General;

d) Evaluar periédicamente las normas vigentes
relacionadas conlaluchacontralacorrupcién, conel
propésitode promoverlas reformasrequeridas;

e) Conocer y resolver losimpedimentos que se
promuevan poro contralos funcionarios y empleados
de su Despacho;

f)Coordinarlaelaboraciéndelinforme anual que
el Procurador General debe rendir de su gestién al
CongresodelaRepiiblica;

g) Representar al Procurador General en las
actividades oficiales que éstele delegue;

h) Conocer ensegunda instancia de los procesos
disciplinarios que adelante el veedordela Procuraduria
General de la Nacion;

i) Ejercerlarepresentaciéndel Ministerio Pubhco
ante el Consejo Superior de la Judicatura en los
procesos a que se refiere el Decreto 196 de 1971;

j)Previocumplimiento de losrequisitoslegales,
ordenar la cancelacién de antecedentes disciplina-
rios; '

k) Las demas quele asigne el Procurador General
de la Nacién.

ARTICULO 45. Funciones de la Veeduria. La
Veeduria tendrd las siguientes funciones:

a) Conocer en primera instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contra todos los ser-
vidores piiblicos de la Procuraduria General de la
Nacién, con excepcién de aquéllos cuya competen-
cia en tinica instancia se le atribuye al Procurador
GeneraldelaNaciénenestaley, porel procedimien-
to establecido en el Decreto 3404 de.1983, de
acuerdoconlosarticulos158,161,162,163,164, 165,
166 y 169 a 177 del Decreto 1660 de 1978, o las
normas que les sustituyan;

b) Rendir concepto sobre la viabilidad de las
cancelaciones de antecedentes disciplinarios;

¢) Asesorar al Procurador General en la defini-
cién de la politica referida al seguimiento y evalua-
ciéndelaconductaéticay delaadecuadaprestacién
del servicio de los servidores piblicos de la
ProcuraduriaGeneraldelaNaciénen cumplimiento
de sus funciones;

d) Planificar y ejecutar visitas periddicas a las
dependencias de la Procuraduria, con el fin de veri-
ficar el desarrollo de las investigaciones y procesos
que se deben adelantar conforme a los principios
constitucionales ylegales,sin que sele pueda oponer
reserva alguna;
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e) Recibir de los servidores piiblicos, como de
particulares las denuncias o quejas por las violacio-
nes de las normas constitucionales o legales enlas

“investigaciones o procesos que adelanten los servi-
dores de la Procuraduria;

f) Las demés que sean asignadas por ley o que le
delegue el Procurador General.

ARTICULO46. La Divisionde Sistemastendra
lassiguientesfunciones:

a) Desarrollar las politicas generales de
sistematizacioén de laentidad;

b) Planear, dirigir, coordinar y controlarlasacti-
vidadesdelaDivision;

c) Estudiar la viabilidad de los proyectos de
sistematizaciénde la Entidad en coordinacién conla
Oficinade Planeacion;

d) Disefiar, programar y efectuar el montaje de
cada aplieacién acorde con el sistema integral de
informacion;

e) Generar en coordinacion con el Auditor de
Sistemas, los controles que garanticen la seguridad,
integridad yrestricciénalaccesono autorizado dela
informacion;

f) Desarrollar todas aquellas funciones compati-
bles con el drea que le sean asignadas por el jefe
inmediato.

“ ARTICULO 47. La Seccion de Desarrollo
informadtico tendra las siguientes funciones:

a) Estudiar la viabilidad de los proyectos de
sistematizacién dela entidad en coordinaciénconla
Oficina de Planeacion;

b) Participar en la planeacion y ejecucion del
manejodelainformaciény el desarrollo de la infor-
matica enla Entidad, a fin de proponer el plan anual
dela entidad;

c)Analizary evaluarlafactibilidad del Software
y Hardware, tanto de los sistemas existentes como
de los nuevos sistemas;

d)Participar enlaevaluacién para la aprobacion
delasdiferenteslicitacionesrelacionadas conel drea
deinformatica;

e) Participar y asesorar a los Directivos de la
entidady alaSeccidndeequipos yservicios,ensus
planesde desarrolloinformético, proponiendo politi-
cas de adquisicién de software y hardware;

f) Colaborarenlaplaneacién paralainducciény
capacitaciéndel usuario;

g) Coordinar conotrasentidades piiblicasy priva- .

das la prestacién de servicios en el drea de informa-
tica;

h) Planear y coordinar los requerimientos de
informacién de la entidad, a través del trabajo en
equipo parala optimizacion de actividades y proce-
SOs.

ARTICULO 48. La Seccién de Equipos y
Servicios tendré las siguientes funciones:

a) Coordinarlaadministracién de redes, equipos
y servicios al usuario, dentro de las normas estable-
cidaspara garantizar laeficazprestaciéndeservicios
técnicos y de apoyo;

b) Coordinar el establecimiento de planes de
contingenciaparasalvaguardarlaintegridaddeequi-
pos einformacién;

c) Verificarel crecimientode lared y equipos, de
acuerdo con las cargas de trabajo, para determinar
laspoliticas de actualizacion y adquisicién de equipos
y software;

d)Colaborarenelestablecimientode estrategias
de capacitacion de funcionarios de la entidad;
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e) Colaborar con la Divisién de Sistemas en el
establecimiento de estrategias orientadas a garanti-
zar el mejoramiento continuo enloreferentes aredes
y equipos, asi como la atencién a los usuarios;

f) Coordinar el funcionamiento delos gruposque
conformanla Seccidn;

g) Coordinarelestablecimientode normas técni-
cas parala administracién, operacion y produccién
eficiente de los equipos de procesamiento y redes;

h) Emitir conceptos técnicos relacionados conla
adquisicién de equiposy elementos de computacién
y comunicacion;

i) Participar enla elaboracion de los contratos de
mantenimiento de los equipos de propiedad de la
entidad y coordinar la supervisién y el servicio de
mantenimiento previsto endichos contratos;

j) Planear, programar y controlar el suministro
oportunode loselementosnecesariosparael normal
funcionamientode los equipos de computacién dela
divisién.

ARTICULO 49. La Divisién Centro de Aten-
cion al Publico, CAP, tendra las siguientes funcio-
nes:

a)Recibir, diligenciar y coordinarel trimite de las
quejas que se presenten en forma personal y por
escrito ante la Procuraduria General de 1a Nacion;

b) Participar en eldiligenciamientode las quejas;

c) Orientar e informar a los ciudadanos que por
cualquier circunstancia soliciten servicios a la
Procuraduriao presenten alguna queja;

d)Expedirlos Certlflcados de Antecedentes Dis-
ciplinarios;

e) Dar traslado ala Division de Registro y Control
delas quejas debidamente diligenciadas;

f)Recibirderechos de peticion y trasladarlosala
dependenciaindicada parasu correspondiente aten-
cién;

‘g) Atender de manera oportuna ciertas quejas,
cuya naturaleza amerite verificacién y presencia
inmediata de laProcuraduria;

h) Centralizarlas notificaciones;

i) Las demds que sean asignadas por ley y/o
resolucion motivada del Procurador General, que
estén acorde con la naturaleza delas funcwnes dela
Divisién.

PARAGRAFO. Para el cumplimiento de las
funciones del Centro de Atencién al Publico, el
Procurador General mediante resolucion, integrard
lossiguientes grupos de trabajo: Multidisciplinario y
Orientacion, Antecedentes Disciplinarios, Quejas,
Suministrode Informacién, De ReacciénInmediata,
GRIy Notificaciones.

ARTICULO 50. La Seccién de Corresponden-
cia tendra las siguientes funciones:

a) Dirigiry coordinarlarecepcion, clasificacion,
registroy distribuciéndela correspondencia y mate-
rialinformativodela entidad;

b)Remitirala Divisiénde Registroy Controly al
Centrode Atencion al Piblicolos documentos rela-
cionados conlas quejas;

c) Desarrollar todas aquellas funciones que le
sean asignadas por el Jefe inmediato y que estén
acordes con la naturaleza de la dependencia.

ARTICULO 51. La Division de Documenta-
ciontendrd las siguientes funciones:

a) Coordinar las Secciones de Relatoria, Bibliote-
cay Archivo y Microfilmacién que integran la De-
pendencia, afindeasegurar el efectivo cumplimiento
de laslabores encomendadas;

b) Mantener actualizada la informacién sobre
leyes y decretos;

c)Extractar, clasificary divulgarlas providencias
y coniceptos que emitan las diversas dependencias de
laProcuraduria General y del Ministerio Piiblico;

d)Recibir,clasificary organizar técnicamente los
documentos y expedientes que archivan las diferen-
tes dependencias de la entidad;

e) Microfilmar el archivo general segiin las poli-
ticas previamente definidas, para dar de baja los
documentos inactivos que de acuerdo conlaley, la
costumbre, laprudencia, y 1a tabla de retencioén que
produzca el sefior Procurador General, deban des-
truirse;

f) Microfilmar, aquellos documentos que siendo
partede una actuacién en tramite, porsu importancia
merezcan un especial cuidado ensu conservacion y
autenticidad,; '

g) Recibir, clasificar y catalogar los libros y .
documentos, permitiendo suacceso a ellos mediante
el uso de fichas de control y préstamo;

h) Divulgar las normas, conceptos'y decisiones
que atafien al Ministerio Piblico, para lo cual las
recibird, extractaray clasificard;

i) Establecercontactointerinstitucional con uni-
dades de informacion, redes y bancos generales de
datos,entreotros, afindealmacenarlay clasificarla
como material de apoyo paralas diferentes oficinas
de la Entidad;

j)Atender condiligencia los derechos de peticion
remitiéndolos al competente ala mayor brevedad,;

k) Las demds que le asigne el Viceprocurador
General.

ARTICULO 52. La Division de Registro y
Controltendrd las siguientes funciones:

a) Dirigir y controlar el reparto de las quejas
disciplinarias;

b) Vigilarel efectivocumplimiento de las sancio-
nesdisciplinarias quesolicite oimpongalaProcuraduria
General;

c) Distribuir alas dependencias competenteslos
procesos disciplinariosqueserecibanparatramite de
segundainstanciay consulta;

d) Vigilar que las diversas entidades del Estado
registrenoportunamente al Sistema de Gestién Dis-
ciplinaria “GEDIS” lainformaciénsobrelos proce-
sos disciplinarios que inicien y las sanciones que
impongan;

e) Informar a la Veeduria sobre las sanciones
disciplinarias préximas a prescribiro delos procesos
disciplinariosinactivos, conel fin de que se promueva

- ante las autoridades competentes el impulso de la

actuacién ola ejecucion de la sanciodn, segtin el caso;

f) Las demds que-sean asignadas por ley y/o
resolucién motivada del Procurador General, que
esténacorde conlanaturaleza de lasfuncionesde la
Division.

TITULO V
FUNCIONES DE
LAS PROCURADURIAS DELEGADAS

ARTICULO 53. Las Procuradurias Primera,
Segunday Tercera Delegadas para la Vigilancia
Administrativa tendrén las siguientes funciones:

a) Conocer en primera instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contra servidores
publicos que tengan rango equivalente o superior al
de Secretario General de la Ramas Legislativa,
Ejecutivadel orden Nacional o Judicial, Contraloria
General delaRepiiblica, Auditor y Contador General
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delaNacién, Autoridades Electorales y miembros de
las Juntas o Consejos Directivos de los Organismos
Descentralizados del ordennacional cuya competen-
cia no esté atribuida a otra dependencia de la
Procuraduria General de l1a Nacion;

b) Conocer en primera instancia de los procesos

disciplinarios que se adelanten contralos Gobernado-
res, Contralores Departamentales, Alcaldes de Ca-
pitales de Departamento excepto el de Santafé de
Bogot4, por conductas cuyo conocimiento no esté
atribuido a otra dependencia de la Procuradurla
General de la Nacién; . .

c)Ejercersinperjuiciodela potestad dlsmphnarla
preferente y de maneraselectiva la vigilancia supe-
riorde las actuaciones disciplinarias por los hechos
mencionados enlos literales a);

d) Conocer ensegundainstancia de los procesos

disciplinarios fallados en primera por los Procurado--

res Regionales, Departamentales, Distritales y Me-
tropolitanos cuya competencia no esté atribuida a
otra dependencia de la Procuradurla General de la
Nacio6n;

e) Conocer y resolver- los impedimentos y
recusaciones que se promuevan por o contra los
Procuradores Regionalés, Departamentales,

Distritales y Metropolitanos cuyo conocimiento no:

corresponda a otra dependencia de la Procuraduria

General delaNaciénylos correspondlent esa serv1-’

dores ptblicos de sudependencia; -

f) Dirimir los conflictos de competencia que se
susciten entre los Procuradores Departamentales,
entre éstos y los Metropolitanos y/o Distritales y
entre estos dos dltimos-con los Provinciales cuya
competencia no esté atribuidaa otra dependenciade
la Procuraduria General de la Nacion;

g) Las demés que senale la’ ley ole a31gne el‘

Procurador General.
'PARAGRAFO. Cuandoenuna misma actuacién
- disciplinariadebaninvestigarsey fallarse asuntosde
competenciade esta Delegada, delas Regionales, de
las Departamentales, Distritales y Metropolitanas,
cuya competencia le corresponda a la Delegada en
segunda instancia, la averiguacion la adelantara la
Delegada hasta el fallo correspondiente, siempre y
cuando exista conexidad. En caso contrario, el fun-
cionarioque adelante laaveriguaciéndebera separar
lasinvestigaciones y remitirlasen el estadoen que se
encuentren, al respectivo competente.

ARTICULO 54. La Procuraduria Delegada-

para la Contratacion Estatal tendra las siguientes
funciones: .

a) Conocer en primera instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contra servidores
publicos que tengan rango equivalente o superior al
de Secretario General de las Ramas Legislativa,
Ejecutivadel orden Nacional 0 Judicial, Contraloria
General delaRepiiblica, Auditory Contador General

delaNaciény los Consejeros del Consejo Nacional-

Electoral, Autoridades Electorales, Miembrosde las
Juntas o Consejos Directivos de los Organismos
Descentralizados del orden nacional, Oficiales Supe-
riores del Ministerio de Defensa y Fuerzas Militares
y Oficiales de la Policia cuando intervengan en la
contrataciénestatal;

b) Conocer en primera instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contra los represen-
tantes legales y demas empleados particulares de las
entidades privadas sin 4nimo de lucro y de las
personas juridicas o naturales de derecho privado

que manejen tributos o contribuciones para-fiscales

otributos del nivel nacional cuando intervengan en
contratos que afecten dichos recursos;

c) Conocer en primera instancia de los procesos
disciplinariosquese adelantencontralos Goberngdo-
res, Contralores Departamentales y Alcaldes de
Capitales de Departamento, excepto el de Santafé de
Bogota cuando intervengan en la contratacién esta-
tal;

d) Conocer, ensegundainstancia,delos procesos
disciplinarios fallados en primera porlos Procurado-
res Departamentales, Distritales y Metropolitanos en
asuntos de contratacion estatal;

e) Conocer y resolver los impedimentos y
recusaciones que se promuevan por o. contra los
Procuradores Departamentales, Dlstrltales y Metro-
politanos en asuntos de contratacion estatal y de los
servidorespiblicosde sudependencia;

f) Dirimir los conflictos de competencia que en
materia de contratacidn estatal se susciten entre los
Procuradores Departamentales, entre éstos y los
Metropolitanos y/o Distritales y entre estos dos
tltimos con los Provinciales, cuya competencia no
estéatribuida a otradependenciadela Procuradurla
General de la Nacion; .

g) Lasdemads que le sefiale la ley y le delegue el
Procurador General.

PARAGRAFO 1. Cuando en una misma actua-
ciéndisciplinariadeban investigarse y fallarse varias
conductas sometidas a la competencia de las
Procuradurias Delegadas parala Vigilancia Admi-
nistrativa y para la Contratacién Estatal; conocera
esta ltima mientras subsistalaconexidad.

~PARAGRAFO 2. Cuando en una misma actua-
ciéndisciplinaria debaninvestigarse y fallarse asun-
tos de competencia de esta Delegada, de las Regio-
nales, de las Departamentales, Distritales y Metro-
politanas, cuya competencia le corresponda a la
Delegada en segunda instancia, la averiguacién la
adelantard la Delegada hasta el fallo correspondien-
te, siempre y cuando exista conexidad. En ‘caso
contrario, el funcionario que adelantela averiguacién

deberd separar las investigaciones y remitirlasenel"

estado en que se encuentren, al respectivo compe-
tente.

ARTICULO 55. La Procuraduria Delegada
para la Economiay la Hacienda Publica, tendréa
la competencia para vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales, legales y administra-
tivas relacionadas con el régimen econémico y
cambiario de la Hacienda Piblica del Estado, que
comprende fundamentalmente losiguiente: '

a) La preparacion, presentacion, tramite, aproba—
cién y modificacién de los planes de desarrollo
econdmicoysocial; -

b)Lapreparacién, presentacxon tramite, aproba-
cién,liquidacién, sancién,ejecuciony modificaciones
del presupuesto, asi como el reconocimiento y pago
de obligaciones y el manejo de los recursos piiblicos;

c) La libertad econémica, intervencién en la
economiay la explotacmn monopohca debienesy
SErvicios; :

d) La adopcién y desarrollo de la politica eco- -

ndémica, especialmente en el dmbito monetario, finan-
ciero,cambiario y fiscal;

e) Las demés que se deriven de la Constitucion
Politica ylaley, conrelacién al régimen econémico
ylaHaciendaPiblica, que no estén atribuidasa otras

dependencias y las que le delegue el Procurador

Geqera} de la Nacién.

Paratales efectos, tendrd las siguientes funciones
disciplinarias:
~ 1. Conocer en primera instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contra servidores
publicos que tengan rango equivalente o superior al
de Secretario Generalde laRama Legislativa, Ejecu-
tivadelOrdenNacional oJudicial, Oficiales Superio-
res del Ministerio de Defensa y Fuerzas Militares y
OficialesdelaPolicia, el Contralor Auxiliar, Super- -
intendentes, Rectores, Directores o Gerentes de las
Entidadesu OrganismosDescentralizadosdel Orden
Nacional, y los Miembros de sus Juntas o Consejos
Directivos, los Agentes Diplomaticos y Consulares;
los Viceministros, el Auditory Contador General de
laRepiiblica,los Gobernadores y Contralores Depar-
tamentales y el Contralor del Distrito Capital y las
primeras autoridades de las regiones cuando éstas
tenganlacalidad de entidadterritorial.

2. Conocer en primera instancia de 1os procesos
disciplinarios que se adelanten contra ordenadores
del gastodel CongresoNacional,delaRama Judicial,
delaFiscaliay los Ordenadores del Gasto Delegados
delasentidades que presiden los servidores estatales
mencionados. ‘

3. Conocer en segunda instancia de los procesos
fallados en primera por los Procuradores del nivel
territorial enlos asuntos econémicos y de la Hacien-
daPuiblicacuya competencianoesté atribuida a otra
dependencia de la Procuraduria General de 1a Na-
cién. _

4. Conocer 'y resolver los impedimentos y recu-
saciones que se promuevan por o contra los Procu-
radores Territoriales, cuyo conocimientonocorres-
pondaa otra dependencia de la Procuraduria General
de la Nacién, y los correspondientes a los servidores
publicos de sudependencia. .

5. Dirimir 10s conflictos de competencia que se
susciten entre los Procuradores Territoriales cuya
competenciano esté atribuidaa otra dependencm de
la Procuraduria General de la Nacién.

PARAGRAFO 1. Competenciapor Conexidad.
Cuando enuna misma actuacién disciplinariadeban
investigarse varias conductas sometidas a lacompe-
tenciade la Procuraduria Delegada parala Vigilan-
cia Administrativa, parala Contratacién Estatal y la
Economiay HaciendaPiblica conoceréestailtima,
mientras subsista la conexidad entre las diferentes
conductas.

PARAGRAFO 2. Competencia por Atraccion.
Cuandoenuna misma actuacién disciplinariadeban
investigarse asuntos de competencias de esta Dele-
gada y de las Procuradurias Territoriales, la averi-
guacion la adelantard la Delegada hasta el fallo
correspondiente, siempre y cuando exista conexidad.

En caso de no existir conexidad, el funcionario
que adelante la investigacion, deberd separar las
investigaciones y remitirlas, en el estado en que se
encuentren al respectivo.competente.

ARTICULO 56. La Procuraduria Delegada
para la Vigilancia del Ejercicio Diligente y Efi-
ciente de las funciones administrativas. Para el
cumplimientodesusfuncionestendrddosDivisiones:
la Divisién del Nivel Nacional y la Divisién de
Asuntos Territoriales. )

ARTICULO 57. La Divisién del Nivel Nacio-
nal de la Procuraduria Delegada para la Vigi-
lancia del Ejercicio Diligente y Eficiente de ‘las
funciones administrativas, tendrd las siguientes
funciones: ‘
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a) Velar para que los intereses generales primen
sobre los intereses particulares, promoviendo ante
lasdistintas autoridades del Nivel Nacional las accio-
nes que fueren necesarias;

b) Poner de presente a-las distintas autoridades
delNivel Nacional que losintereses delasociedad o
intereses generales estan porencimade losintereses
particulares.

ARTICULO 58. La Division del Nivel Territo-
rial de la Procuraduria Delegada para la Vigi-
lancia del Ejercicio Diligente y Eficiente de las
funciones administrativas, tendra las siguientes
funciones:.

a) Velar por el cumpllmlento de las funciones-

administrativas de coordinacién, complementariedad
e intermediacién para el ejercicio eficiente de las

competencias de la Nacion, los departamentos ylos ~

municipios, a fin de asegurar la prestacién de los
servicios que determinan la Constitucion y las leyes
y el desarrollo arménico de las regiones;

b) Velar porelejerciciodiligente y eficiente dela .

funciénadministrativaenel cumplimientodelaleyy
laadecuaday oportuna prestaciéndelosservicios en
todas las etapas de la gestién administrativa en el
Nivel Territorial de la Administracién Piblica;

.c) Realizar acciones encaminadas, a ase€gurar la
plena satisfaccién de los usuarios de los servicios
publicos en general, para que éstos, se ajusten a los
requisitos de calidad y a las normas dictadas porlas
respectivas autoridades;

~d) Velar para que los intereses generales primen
sobre los intereses particulares, promoviendo ante
las distintas autoridades del Nivel Territorial las
acciones que fueren necesarias;

- ¢) De manera especial deberd prestar asesoria y
colaboracién alas Personerias,alasGobernaciones,
- alasAlcaldias y alasdemdsautoridadesterritoriales

con el propésito de lograr la eficaz prestacién delos |

servicios y elcumplimientodelaley;

f) Disefiar y desarrollar en coordinacién con las
Personerias del pais, politicas de impulso ala partici-
pacién ciudadana por parte de las mismas, de confor-
midad conlaley; '

'g) Coordinar con la Defensoria del Pueblo y con
la Procuraduria Delegada para la Defensa de los
Derechos Humanos, el ejercicio de la funcién de
proteccion y promocién correspondientes a cargode
las Personerias;

h) Actualizar y ajustar cada tres afios el censo
nacional de Personerias.

ARTICULO 59. La Procuraduria Delegada
para la Vigilancia del Ejercicio Diligente y Efi-

ciente de las funciones administrativas, en cada -

una de sus dos Subdirecciones, deberd igualmente
cumplirlassiguientes funciones:

a) Contribuir al perfeccionamiento de los meca-
‘nismos de controlde gestion y asegurar el ejercicio
diligentey eficiente delafuncién administrativa;

b) Adelantar acciones tendientes para asegurar
que los servicios ptiblicos se presten en términos de
eficienciay calidad, de conformidad conlaley y los
reglamentos;

c) Atender las quejas de los. usuarios de los
servicios publicos, para propiciar las acciones que
sean necesarias en relacion con la calidad de la
gestién de las empresas responsables de prestarlos e
intervenir para que las personas de menores ingresos
tengan acceso efectivo a los bienes y servicios
basicos;

d) Velar por la defensa y efectividad de los
derechos del consumidor;

e) Las que le sefiale la ley o le delegue el Procu-
rador General de la Nacién.

ARTICULO 60. La Procuraduria Delegada
para la Defensa de los Derechos Humanos, ten-
drd las siguientes funciones:

a) Conocer en primerainstancia de los procesos
disciplinarios por violaciones de Derechos Humanos
en los casos de genocidios, masacres u homicidios
miiltiples, desapariciones forzadasy torturas, al igual
que porinfracciones graves al derecho humanitario,
en que incurran en ejercicio de sus funciones los
servidores del Ministerio. de Defensa, las Fuerzas
Militares, 1a Policia Nacmnal y los demés servidores
publicos;

b)Ejercersin per_]u1c1o de lapotestaddisciplinaria
preferente y de manera selectiva la vigilancia supe-
rior de las actuaciones d1501p11nar1as por los hechos
-mencionadosen ¢l literala);

c)Llevarel registro actualizado delas violaciones
delos derechos humanos y delasinfraccionesgraves

al derecho;

d) Tramitar las denuncias que por violaciones de
losderechoshumanose infraccionesgraves al dere-
cho humanitario formulen personasu organizaciones
gubernamentales y no gubernamentales;

e) Darrespuestaalassolicitudesde informacién
sobre la situacién humanitarianacional;

f) Tramitar, a través del Ministeriode Relaciones
Exteriores, las peticiones y quejas sobre violaciones
delos derechos humanosde los nacionales colombia-
nos detenidos, procesados o condenados en paises
extranjeros, de conformidad con los instrumentos
internacionales; :

g) Conocer y resolver los impedimentos .y
recusaciones por o contra Ios serv1dores publicosde
sudependencia;

h) Actuar pordelegaciéndel Procurador General
dela Nacién en lamediacién y bisquedade solucio-
nes alos conflictos que seocasionenporviolaciénde
la Ley 74 de 1968 y-demds Pactos y Convenios
Internacionales que sobrela materia haya aprobado
el Congreso de la Repiiblica; .

i) Velar por la defensa de los derechos humanos
en los establecimientos carcelarios, judiciales, de
policia y'de internacién psiquiétrica a fin de que los

- . reclusos sean tratados con el respeto debido a su

dignidad, noseansometidos atratoscrueles,degra-
dantes e inhumanos y tengan oportuna asistencia
juridica,médicay hospitalaria. Cuandoel ejerciciode
esta funcion verifique la violacién, promovera las
acciones correspondientes;

j) Ejercer las demds funciones que le atribuya la
ley o que le delegue el Procurador General de la
Nacién.

PARAGRAFO. Cuandoen unamismaactuacién
disciplinariadebaninvestigarse y fallarse varias con-
ductas sometidas a diversas competencias, conocera
la Delegada para Derechos Humanos, siempre y
cuando subsista la conexidad con alguna de las
sefialadas en el literal c) de este articulo.

ARTICULO 61. La Procuraduria Delegada
para las Fuerzas Militares tendrd las siguientes
funciones:

a) Conocer en primera instancia de los procesos
adelantados contra los Oficiales Superiores del Mi-
nisteriode Defensa Nacional,las Fuerzas Militares y
sus organismos adscritos o vinculados cuya compe-

tencia no esté atribuida a otra dependencia de la
Procuraduria General de la Nacion;

b) Ejercersinperjuiciodela potestad disciplinaria
preferente y de manera selectiva, la vigilancia supe-
rior de las actuaciones disciplinarias por los hechos
mencionados en el literal a);

c)Conocer ensegundainstancia, de los procesos
disciplinarios que se adelanten contra los Oficiales
Subalternos, Suboficiales y el Personal Civil del
Ministerio de Defensa Nacional, las Fuerzas Milita-
resy sus organismosadscritos o vinculados, fallados
enprimera por los Procuradores Regionales, Depar-
tamentales, Distritales y Metropolitanos cuya com-
petencia no esté atribuida a otra dependencia de la
Procuraduria General de la Naci6n;

d) Conocer y resolver los impedimentos y
recusaciones que se promuevan por o contra los
Procuradores Departamentales, Distritales y Metro-
politanos en asuntos de competencia de esta Delega- -
day los de sus propios subalternos;

e) Dirimir los conflictos de competencia que se
susciten entre los Procuradores Departamentales,
entre estos y los Metropolitanos y/o Distritales y
entre éstos dos ultimos con los Provinciales por el
conocimientode losasuntospropiosdeesta Delega-
da; ' :
f) Las demds que le atribuya la ley ole delegue el
ProcuradorGeneral.

PARAGRAFO. Cuando en una misma actuacién
disciplinaria debaninvestigarsey fallarse asuntos de
competencia de esta Delegada, de las Departamen-
tales, Distritales y Metropolitanas,cuyacompetencia
le corresponda ala Delegada en primerainstancia, la
averiguacion laadelantard la Delegada hasta el fallo
correspondiente, siempre y cuando exista conexidad.

~ En caso contrario, el funcionario del conocimiento - -

deberd separar las investigaciones y remitirlas en el
estado en que se encuentren, al respectivo compe-
tente.

ARTICULO 62. La Procuraduria Delegada
para la Policia Nacional, ejercera las siguientes
funciones:

a) Conocer en prlmera instancia de los procesos
disciplinarios contralosoficiales de laPolicia Nacio-
nal, su personal no uniformado clasificado como
especialistay profesional, cuya competenciano esté
atribuida a otra dependencia de la Procuraduria
General de la Nacidn;

b)Ejercersinperjuiciodela potestad disciplinaria
preferente y de manera selectiva, la vigilancia supe-
rior de las actuaciones disciplinarias porlos hechos
mencionados en el literal a);

c) Conocer en segunda instancia delos procesos
disciplinariosadelantadosen primera porlosProcu-
radores Regionales, Departamentales, Distritales y
Metropolitanos contralos suboficiales, agentes, per-
sonal del nivel ejecutivoy personalnouniformadode
laPolicia Nacional cla51f1cado comoadjuntoy auxi-
liar;

PARAGRAFO. Cuando se mvestlguen hechos
queinvolucren conductas de oficiales, suboficiales,
agentes y personal del nivel ejecutivo, lacompetencia
en primera instancia serd del Procurador Delegado
paralaPolicia Nacional.

Encasodequenoexista conexidad, el funcionario
del conocimiento deberd separar lasinvestigaciones
y remitirlas en el estado en que se encuentren al
respectivo competente;

d) Conocer y resolver los impedimentos y
recusaciones que se promuevan por o contra los
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Procuradores Departamentales, Distritales y Metro-
politanos ¢n asuntos de competencia de esta Delega-
da y de sus subalternos; :

" ¢) Dirimir los conflictos en materia de sucompe-
tencia que se presenten entre los Procuradores
Departamentales, entre éstos y los Metropolitanos
y/o Distritales y entre estos dos dltimos con los
Provinciales en asuntos de competencia de esta
Delegada;

f) Las que le senale la Ley o le delegue el Procu-
rador General.

ARTICULO 63. La Procuraduria Delegada
para la Policia Judicial y la Policia Administra-
tiva tendré las siguientes funciones:.

a) Conocer en primera instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contra el Subdirector
General, Secretario General, Director General de
Inteligencia, los Jefes de las Direcciones del Nivel
Central,delas Oficinas Asesorasdependientes de la
Jefatura y de los Directores Seccionales del Depar-
tamento Administrativode Seguridad -DAS-;

b) Conocer en primera instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contra el Director
Nacional del Cuerpo Técnicode Investigaciones de
la Fiscalia General de la Nacién, de los Directores de
PoliciaJudicial e Inteligencia de la Policia Nacional
ydelosJefesSeccionalesde Policia Judicial, tantode
la Fiscalia General como de la Policia Nacional y de
los Jefes y Directores de Inteligencia de la Fuerza
Piblica;

c)Ejercersin perjuicio de la potestad disciplinaria
preferente y de manera selectiva la vigilancia supe-
rior de las actuaciones disciplinarias por los hechos
mencionados en los literales a) y b) de este articulo;

d) Conocer en segunda instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contralos servidores
publicos que forman parte del Cuerpo Técnico de la
Policia Judicial y quienes, sin tener ese cardcter,
ejerzan transitoriamente dichas funciones, cuya pri-
mera instancia sea de competencia de Procuradurias
Regionales, Departamentales, Distritales y Metro-
politanosy Provincial;

e) Conocer en segunda instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contra los servidores
publicos del Departamento Administrativo de Segu-
ridad, DAS, cuya primera instancia la conozcan los
Procuradores Regionales, Departamentales,
Distritales y Metropolitanos y Provincial;

f) Conocer en segunda instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contra los servidores
publicos que cumplan funciones de inteligencia, en
las Fuerzas Militares, Policia Nacional y demds
organismos del Estado, cuya primera instancia la
conozcan los Procuradores Regionales, Departa-
mentales, Distritales y Metropolitanos y Provincial;

g) Vigilarel cumplimiento:y lacancelacién opor-
tuna de las 6rdenes de captura;

h) Conocer y resolver los impedimentos y
recusaciones que se promuevan por o contra los
Procuradores Regionales, Departamentales,
Distritales y Metropolitanos enasuntos desucompe-
tencia y los de sus subalternos;

i) Dirimir los conflictos de competencia que se
susciten entre los Procuradores Departamentales,
entre estos y los Metropolitanos y/o Distritales y
entre estos dos dltimos con los Provinciales por el
conocimiento delos asuntos propios de esta Delega-
da;

j) Las demds que le asigne la ley o le delegue el
Procurador General.

PARAGRAFO. Cuandoen una mismaactuacion
disciplinaria deban investigarse y fallarse asuntos de
competencia de esta Delegada, de las Departamen-
tales, Distritales y Metropolitanas,cuyacompetencia
le corresponda a la Delegada en segunda instancia,
la averiguacién la adelantard la Delegada hasta el
fallo correspondiente, siempre y cuando exista
conexidad. En caso contrario, el funcionario del
conocimiento debera separar las investigaciones y
remitirlas en el estado en que se encuentren, al
respectivo competente. .

ARTICULO 64. La Procuraduria Delegada
para la Vigilancia Judicial, tendré las siguientes
funciones: .

a) Enejercicio del poder disciplinario, conocer en
primera instancia de los procesos disciplinarios que
se promuevan contra el Director Nacional y Direc-
tores Seccionales de la Administracion de Justicia;
Juecesde conocimientodelaJusticia Penal Militar;
Auditores Superiores de Guerra; empleados de la
Jurisdiccién Ordinariay Contencioso-Administrati-
va; Jueces de Paz, Jueces de Instrucciéon Penal
Militar y Auditores Principales y Auxiliares de Gue-
rra; Fiscales Seccionales y locales; Miembros de
Tribunales de Arbitramento; Conciliadores; Auxilia-
res de la Justicia y de la Justicia Penal Militar en su
respectiva circunscripcion territorial donde no haya
Procuraduria Distrital, Metropolitana o Provincial.

b) Enejerciciodel poder disciplinario preferente,
conoceren primerainstancia delos procesos discipli-
narios que se promuevan contrael Vicefiscal Gene-
ral de la Nacioén, Secretario General de la Fiscalia,
Veedor dela Fiscalia, Director Nacional de Fiscalias,
Directores Regionales de Fiscalia, Directores
Seccionales de Fiscaliay Fiscales Delegadosantela
Corte Suprema de Justicia y Tribunales Superiores
de Distrito Judicial;

c) Enejercicio del poder disciplinario preferente
conocer en primerainstanciadelos procesos discipli-
narios que se promuevan contra los miembros de
Tribunales de Arbitramento y Conciliadores con
sede en el Distrito Capital;

d) Enejerciciodel poder disciplinario preferente
conocer en primera instancia delos procesos discipli-
narios que se adelanten contra Jueces y empleados
delas Jurisdicciones Ordinaria y Contencioso-Admi-
nistrativa, Jueces de Paz, Jueces de Instruccion
Penal Militar y Auditores Principales y Auxiliares de
Guerra, Fiscales Seccionales y Locales, Miembros
de Tribunales de Arbitramento, Conciliadores, Auxi-
liares de la Justicia, y de la Justicia Penal Militar en
su respectiva circunscripcién territorial donde no
hayan Procuradurfas Distrital, Metropolitana o Pro-
vincial;

e) Conocer en segunda instancia de los procesos
fallados en primera porlos Procuradores Regionales,
Departamentales, Distritales y Metropolitanos con-
tra Jueces de Paz, Conciliadores, Auxiliares de la
Justicia y miembros de Tribunales de Arbitramento
ensusrespectivas jurisdicciones; ‘

f)Ejercersin perjuicio dela potestad disciplinaria
preferentey de maneraselectiva, la vigilancia supe-
rior de las actuaciones disciplinarias por los hechos
mencionados en los literales a), b) y c) de este
articulo, asi comolavigilanciasuperiordelas actua-
ciones delosservidores piiblicos de la Rama Judicial
y de la Justicia Penal Militar;

g) Conocer y resolver los impedimentos y
recusaciones que se promuevan por o contra los
Procuradores Departamentales, Distritales y Metro-

politanos disciplinarios relacionados con la Rama
Judicial, laJusticiaPenal Militar y los de sus propios
subalternos;

h) Dirimir los conflictos de competencia que enla
misma materia se susciten entre los Procuradores
Departamentales, entre éstos y los Metropolitanos
y/o Distritales y entre estos dos tltimos con los
Provinciales en asuntos de competencia de esta
Delegada;

i) Ejercerlas demés funciones que le sefiale la ley
o le delegue el Procurador General.

PARAGRAFO. Cuandoenunamismaactuacién’
. disciplinaria debaninvestigarse y fallarse asuntos de

competencia de esta Delegada, de las Departamen-
tales, Distritales y Metropolitanas cuyoconocimien-
to en segunda instancia sea de esta Delegada la
averiguacion la adelantara la Delegada hasta el fallo
correspondiente siempre y cuando exista conexidad.
En caso contrario, el funcionario que adelante la
averiguacion deberd separar las investigaciones y
remitirlas en el estado en que 'se encuentren al

respectivo competente.

ARTICULO 65. La Procuraduria Delegada
para la Vigilancia de la Autonomia, la Descen-
tralizacion y los Derechos de las Entidades Terri-
toriales tendra las siguientes funciones:

a) Velarpor el cumplimiento estricto y oportuno
delasdisposiciones constitucionales y legales sobre
autonomia, descentralizacién y derechos delas enti-
dades territoriales y, en general referidas al
ordenamiento territorial;

b) Velar por el cumplimiento diligente de las
disposicionessobre transferencias de competencias
y recursos de la Nacién a las demds entidades
territoriales y de éstas entre sf;

c) Velar por el cumplimiento diligente de las
disposiciones que constituyen el régimen de las enti-

-dades territoriales, en especial la Legislacion Orga-

nica de Ordenamiento Territorial;

d)Prestarasesoriay colaboracién alas autorida-
des de las entidades territoriales en los asuntos
relativos a la autonomia, la descentralizacién, los
derechos de las entidades territoriales y el
ordenamiento territorial;

e) Disefiar y desarrollar en coordinacién con las
autoridades de las entidades territoriales, politicas,
planes, programasy proyectos tendientes ala divul-
gaciodn, aplicacion, conocimientoy capacitacién en
las materias relacionadas con la autonomia, la des-
centralizacion, los derechosde las entidadesterrito-
riales y el ordenamiento territorial, y especialmente
sobrela Unidad Nacional,laIntegraciony laIntegri-
dad del territorio colombiano;

f) Propiciar y proponer mecanismos conciliato-
rios paralasoluciénde desacuerdos o conflictos que
se presenten en especial cuando se refieran al ejer-
cicio de las competencias, la transferencia de los
recursos, o loslimites, sin perjuiciodelaacciéndelas
demds autoridades competentes.

ARTICULO 66. La Procuraduria Delegada
para Asuntos Etnicos, tendrd las siguientes funcio-
nes:

a) Conocer en primera instancia de los procesos
disciplinarios por violaciones a los derechos huma-
nos, genocidios, masacres u homicidios miltiples,
desapariciones forzadas, torturas al igual que por
infracciones graves al derecho humanitario de que
sean victimas miembros de los grupos o minorias
étnicas;

*
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b) Velarpor el cumplimientodelo dispuestoenla
ConstituciénPolitica, Convenios Internacionales, las
leyes, Decretos, Resoluciones, Actos Administrati-
vos y las decisiones judiciales relacionadas con los
gruposétnicos;

- ¢)Promover antelas autoridades correspondien-
tes, lasacciones necesarias para el reconocimiento y
legitimacidndelos territorios tradicionales paralos
gruposétnicos;

d)IntervenircomoAgentedel MinisterioPiblico
ante la Corte Suprema de Justicia y por conducto de
sus delegados ante las demads instancias en procesos
judiciales, enasuntos judiciales enquese encuentren
involucradosmiembros de lasminoriasétnicas;

e) Intervenir enlas actuaciones administrativas y
de Policia en asuntos en que se encuentren
involucrados miembros delos grupos étnicos;

f) Iniciar las acciones respectivas -Populares-
Tutelas y de Cumplimiento en defensa de los dere-
chos territoriales, culturales, econémicosysociales
de los grupos étnicos;

g) Intervenir enlas actuaciones admmlstratlvas 0
de policia y enlas judiciales enlos procesos relacio-
nados con Resguardos Indigenas, oconlaL.ey 70de
1993 y con la ocupacwn de tierras de los grupos
étnicos.

TITULO VI
FUNCIONES DE LAS PROCURADURIAS
A NIVEL TERRITORIAL
CAPITULO I
PROCURADURIAS REGIONALES

ARTICULO 67. Funciones. Las Procuradurias
Regionales, unavezorganizadas, tendranlas siguien-
tes funciones: :

a) Conocerdn en primera instancia de los proce-
sosdisciplinarios sefialados enelliterala)delarticulo
68 de esta ley;

b) Conocerdn en primera instancia de los proce-
sos disciplinarios que se adelanten contralas prime-
ras autoridades de las provincias, alcaldes de capital
dedepartamentos, distrito y demds autoridades de las
divisiones administrativas y de planificaciénestable-
cidas enla Constitucién Politica;

c¢)Conocerd en segunda instancia de los procesos
disciplinarios de que conocen en primera los Procu-
radores Departamentales, a excepcion de aquellos
quetienensusegundainstanciaenlas Procuradurias
Delegada para la Policia Nacional, para las Fuerzas
Militaresy parala PoliciaJudicial y PoliciaAdminis-
trativa.

d)Ejercersin perjuiciodela potestad disciplinaria
preferente y de manera selectiva la supervigilancia
delos procesos disciplinarios adelantados contra los
servidores piiblicos de su competencia;

e) Ejercer las demds que le atribuya la ley o le
* delegue el Procurador General de 1a Nacién.

CAPITULO 1II ‘

PROCURADURIAS DEPARTAMENTALES

ARTICULO 68. Funciones. Las Procuradurias
Departamentales, tendrén las siguientes funciones:

a) Conocer en primera instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contra servidores
publicos delas Ramas Ejecutiva del orden nacional,
o0 Judicial, Contraloria General dela Repiiblica, Au-
toridades Electorales y Banco de la Repiiblica que
tengan rango inferior al de Secretario General que
ejerzan funciones en su circunscripcidn territorial
conexcepcion de quienes lo hagarn enlos Distritos o
enlos Municipios queintegranlas dreas metropolita-

nas y en aquellos que integren las provincias que se
establezcan mediante acto administrativo y de que
conozcanensegundainstancialas Delegadas parala
Vigilancia Administrativa, Parala Economia y Ha-
cienda Piblica y para la Contratacién Estatal;

b) Conocer en primera instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contra oficialessubal-
ternos, suboficiales y personal civil del Ministeriode
Defensa, Fuerzas Militares y de sus organismos
adscritos ovinculados donde no haya Procuradurias
Distrital, Metropolitana o Provincial; '

c) Conocer en primera instancia de los.procesos
disciplinarios que se adelanten contra suboficiales,
agentesy personal del nivel ejecutivoy personal no
uniformado de laPolicia Nacional clasificado como
adjunto y auxiliar, donde no haya Procuradurias
Distrital, Metropolitana y Provincial; .

d)Enejerciciodel poder disciplinario preferente
conocer en primera instanciadelos procesos discipli-
narios que se adelanten contra Jueces y empleados
delasJurisdicciones Ordinariay Contencioso-Admi-
nistrativa, Consejo Superior dela Judicatura, Jueces

- de Paz, Jueces de Instruccién Penal Militar y Audi-

tores Principales y Auxiliares de Guerra, Fiscales
Seccionales y Locales, Miembros de Tribunales de
Arbitramento, Conciliadores, Auxiliares de la Justi-
cia, y de la Justicia Penal Militar en su respectiva
circunscripcién territorial donde no hayan
Procuradurias Distrital, Metropolitana o Provincial;

e) Conocer en primera instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contralos servidores
del DepartamentoAdministrativode Seguridad, cuyo
conocimiento ensegundainstancia correspondaala
Procuraduria Delegada para la Policia Judicial y
Policia Administrativa,dondenohaya Procuraduria
Distrital, Metropolitana o Provincial;

f) Conocer en primera instancia de los procesos

disciplinarios que se adelanten contra Diputados,
Rectores, Directores o Gerentes de Organismos
Descentralizadosdel orden Departamental,losmiem-
bros de sus Juntas o Consejos Directivos, cualquiera
sea el nivel territorial a que éstos pertenezcan, servi-
dores del orden departamental, excepto Gobernado-
res y Contralores Departamentales, contra Alcaldes
Municipales, excepto el de Santafé de Bogota, D. C.
y los de capitales de Departamentos, contra
Personeros, excepto el de Santafé de Bogota, D. C.,
y contra quienes sin tener el cardcter de servidores
publicosejerzan funciones piblicas temporales en el
niveldepartamental;

g) Conocer en primera instancia de los procesos
que se adelanten contra los Directores o Gerentes de
entidades u organismos descentralizados del orden

municipal y los miembros de sus juntas directivas -

cualquieraqueseaelniveldelaadministraciénal que
pertenezcan, contra Concejales Municipales, contra
personeros, contralosdemas servidores piiblicos del
orden municipal y contraquienes sintenerel caracter
de servidores piiblicos ejerzan la funcién piblica
donde no haya Procuraduria Distrital, Metropolitana
oProvincial;

h)Ejercer,sinperjuiciodela potestad disciplinaria
preferente y de manera selectiva, el control sobre el
ejerciciodiligente y eficiente de las funciones admi-
nistrativas, respecto de los servidores piiblicos de su
competencia y la supervigilancia de los procesos
disciplinarios adelantados contraéstos;

i) Conocer en segunda instancia los procesos
disciplinarios que conozcanen primera los Procura-
dores Provinciales y los Personeros Municipales;

j)Intervenir eventualmente como Ministerio Pi-
blicoantelos Tribunales Superiores de DistritoJudi-
cial, Salas Civil y Laboral, con excepcién de los
Tribunales Superiores del DistritoJudicial de Santafé
de Bogotd y Cundinamarca antelos cuales interven-
dralaProcuraduria Delegada enlo Civil;

k) Desarrollarlasacciones correspondientes para
hacer efectivas las politicas de carécter general que
sefiale el Procurador General de la Naciény coordi-
nar lalabor de los agentes del Ministerio Piiblicoen
sujurisdiccionterritorial, en los términos sefnalados .
por el Procurador General de la Nacion;

1) En defensa del orden juridico, del patrimonio
piiblico,delos intereses y derechos colectivos, de los
derechos y garantias fundamentales iniciar acciones
detutela,de cumplimiento, populares y las sefialadas
en el articulo 89 de la Constitucion Politica, en su’
territorioconexcepcion de Santafé de Bogota, D. C.;

m) Conocer y resolver los, impedimentos y
recusaciones que se promuevancontralos Procura-
dores Provinciales, los Personeros ylos funcionarios
de sudependencia;

n) Iniciar y llevar hasta su terminacién la accién
de nulidad absoluta de los contratos estatales cele-
brados porservidores piiblicos del orden nacional que
tengan jurisdiccién en su territorio, servidores del
ordendepartamental conexcepciénde los que cele-
brenlosservidoresdistritales o de los municipios de
las dreas metropolitanas; ~

f1) Dirimir los conflictos de competencia que se
susciten entre los Procuradores Provinciales y las
Personerias Mun1c1pales

o) Iniciar y proseguir averiguacién d1$Clplmar1a
por conductas cuya competencia para fallar sea de
los procuradores Delegados, ocurridas dentro de su
jurisdiccién territorial, con excepcioén de los distritos
y dreas metropolitanas y cumplido todo el trdmite
procesal, vencidoel término probatorio enviarlo con
informeevaluativoala Delegadacompetente parasu
fallo. Delainiciaciéndard aviso al Delegadocompe-
tente para que siestima conveniente asuma directa-
mentelaaveriguacién;

PARAGRAFO. Cuando enuna misma actuacién
deban investigarse y fallarse conductas conexas
atribuidas a disciplinados cuya competencia le co-
rresponda a la Procuraduria®Departamental con
participacion de otro u otros cuya competencia le
esté atribuida a las Procuradurias Distritales, Metro-
politanas o Provinciales, el conocimiento le corres-
ponderé a las Procuradurias Departamentales.

p) Ejercer las demas funciones quele atribuye la
ley ylasque le delegue el Procurador General.

CAPITULO III
PROCURADURIAS DISTRITALES

ARTICULO 69. Funciones. Las Procuradurias
Distritales tendrénlas siguientes funciones:

a) Conocer en primera instanciade los procesos
disciplinarios que se adelanten contra servidores
publicos de 1a Rama Ejecutiva del orden nacional o
Judicial, Contraloria General de la Repiiblica, Auto-
ridades Electorales y Banco de la Repiiblica que
tengan rango inferior al de Secretario General, qué
ejerzanfunciones ensu territorio y que conozcanen
segunda instancia las Delegadas para la Vigilancia
Administrativa, Economia y Hacienda Piblica y
Contratacién Estatal;

b) Conocer en primera instancia de los procesos
disciplinarios que seadelantencontraoficiales subal-
ternos, suboficiales y personal civil del Ministerio de
Defensa, Fuerzas Militares y de sus organismos
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adscritos o vinculados cuyasede se encuentre dentro
desujurisdicciénterritorial;

c¢) Conocer en primera instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contra suboficiales,
agentes y personal del niyel ejecutivoy personal no
uniformado de laPolicia Nacional clasificado como
adjunto y auxiliar que tenga sede dentro de su
comprensiéaterritorial; :

d)Enejerciciodel poder disciplinario preferente
conocer en primerainstanciade los procesos discipli-
narios que se adelanten contra Jueces y empleados
delasJurisdicciones Ordinaria y Contencioso-Admi-
nistrativa, Jueces de Paz, Jueces de Instruccién
Penal Militar y Auditores Principales y Auxiliares de
Guerra, Fiscales Seccionales y Locales, Miembros
de Tribunales de Arbitramento, Conciliadores, Auxi-
liares de la Justicia, y de la Justicia Penal Militar que
tenga sede dentro de su comprension territorial;

e) Conocer en primerainstanciade los procesos
disciplinarios que se adelanten contralos servidores
publicos del Departamento Administrativo de Segu-
ridad, cuyo conocimiento en segunda instancia co-
rresponde ala Procuraduria Delegada paralaPolicia
Judicial y Policia Administrativa,dentrodesuterrito-
rio y que no estén atribuidos a otra autoridad;

f) Conocer en primera instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contra Concejales
Distritales, Edilesde Juntas Administradoras Loca-
les, Rectores, Directores o Gerentes de las entidades
y organismosdescentralizados delordendistrital y los
miembros de sus juntas o consejos directivos cual-
quieraqueseaelnivelterritorial a queéstos pertenez-
cany servidores del orden distrital, excepto alcaldes
y personeros distritales sin perjuicio de la competen-
. ciaqueseginlaley lecorresponde a laPersoneriade
Santafé de Bogot4, de conformidad con el régimen
especial vigente para el Distrito Capital, y contra
quienes sin tener el carcter de servidores piiblicos
ejerzan la funcién piblica anivel distrital;

g)Ejercersin perjuiciodela potestad disciplinaria
preferente y de manera selectiva el control sobre el
ejerciciodiligentey eficiente delas funciones admi-
nistrativas respecto de los servidores piiblicos de su
‘competencia y la supervigilancia de los procesos
disciplinarios adelantados contra éstos;

h) Intervenir eventualmente como Ministerio
PiblicoantelosJueces del Circuito y Municipalesen
materia civil y laboral;

i) Desarrollarlas acciones correspondientes para
hacer efectivas las politicas de cardcter general que
senale el Procurador General de la Nacion;

j) Endefensa del ordenjuridico, del patrimonio
publico, delosintereses y derechos colectivos, delos

. derechosy garantias fundamentales, iniciar acciones*

detutela, de cumplimiento, populares y lassefialadas
en el articulo 89 de la Constitucién Politica en su
territorio; .

k)Revisary aprobarlosreglamentosinternos del
derechodepeticiéna que serefiere el articulo 32 del
Decreto-ley 01 de 1984, que expidanlas entidadesu
organismos que tengan sede en suterritorio, solicitar
elenviodedichosreglamentosy promoverlasaccio-
nesdisciplinarias que sederivendelincumplimiento
de los plazos que sefale la Ley para tal efecto;

1) Conocer y resolver los impedimentos y
recusaciones que se promuevan por o contra los
funcionarios de sudependencia;

m) Iniciar y llevar hasta suterminaciénla accién
de nulidad absoluta de los contratos estatales cele-
brados porservidores ptiblicos del orden nacional,

departamental y distrital que tenganjurisdicciénensu
territorio; ‘

n) Iniciar y proseguir averiguacién disciplinaria
por conductas cuya competencia para fallar sea de
los Procuradores Delegados, ocurridas dentro de su
jurisdiccidn territorial y cumplido todo el trdmite
procesal, vencido el término probatorio enviarlo con
informe evaluativo a la Delegada competente para su
fallo. Delainiciaciéndard aviso al Delegado compe-
tente para que si estima conveniente asuma directa-
mente laaveriguacion;

fl) Ejercer las demds funciones quele atribuye la
ley o le delegue el Procurador General.

) CAPITULO IV
PROCURADURIAS METROPOLITANAS

ARTICULO 70. Funciones. Las Procuradurias

Metropolitanas, tendrén las siguientes funciones:

a) Conocer en primera instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contra servidores
publicos de la Rama Ejecutiva del orden nacional o
Judicial, Contraloria General dela Repiiblica, Auto-
ridades Electorales y Banco de la Repiiblica que
tengan rango inferior al de Secretario General, que
ejerzan funciones dentro de su territorio y de
que conozcan en segunda instancia las Delegadas
para la Vigilancia Administrativa, Asuntos
Presupuestales y Contratacion Estatal;

b) Conoceren primera instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contra oficiales subal-
ternos, suboficiales y personal civil del Ministerio de
Defensa, Fuerzas Militares y de sus organismos
adscritos o vinculados cuya sede se encuentre dentro
desujurisdiccidnterritorial;

c¢) Conocer en primerainstanciade los procesos
disciplinarios que se adelanten contra suboficiales,
agentes y personal del nivel ejecutivo y personalno
uniformadodelaPolicia Nacional clasificado como
adjunto y auxiliar que tenga sede dentro de su
comprensiénterritorial;

d)Enejerciciodel poder disciplinario preferente
conocer en primerainstanciadelos procesos discipli-
narios que se adelanten contra Jueces y empleados
delasJurisdicciones Ordinaria y Contencioso-Admi-
nistrativa, Jueces de Paz, Jueces de Instruccién
Penal Military Auditores Principales y Auxiliares de
Guerra, Fiscales Seccionales y Locales, Miembros
de Tribunales de Arbitramento, Conciliadores, Auxi-
liaresde la Justicia, y de 1a Justicia Penal Militar que
tenga sede dentro de sucomprensionterritorial;

e) Conocer en primera instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contralos servidores
publicos de]l Departamento Administrativode Segu-
ridad, cuyo conocimiento en segunda instancia co-
rresponde a la Procuraduria Delegada parala Policia
Judicial y Policia Administrativa, dentrode suterrito-
rio y que no estén atribuidos a otra autoridad;

f) Conocer en primera instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contra Concejales y
EdilesMunicipales,Rectores, Directores o Gerentes
de las entidades y organismos descentralizados del
orden municipal de los Municipios que integran el
drea metropolitana y los miembros de sus Juntas o
Consejos Directivos cualquiera que sea el nivel
territorial a que éstos pertenezcan y demds servido-
res del orden municipal que conforman el 4rea
metropolitanaexcepto alcaldes y personeros, contra
quienes sin tener el carcter de servidores piiblicos
ejerzan funciones piiblicas transitorias del orden
municipal endichadrea;

g)Ejercersinperjuiciodelapotestad disciplinaria
preferente y de manera selectiva el control sobre el
ejerciciodiligente y eficiente de las funciones admi-
nistrativas respecto de los servidores piiblicos de su
competencia y la supervigilancia de los procesos
disciplinarios adelantados contra éstos;

h) Intervenir eventualmente como Ministerio
PiblicoantelosJuecesdel Circuito y Municipalesen
materiacivil y laboral;

i)Desarrollarlasacciones correspondientes para
hacer efectivas las politicas de cardcter general que
sefiale el Procurador General de 1a Nacion;

j) En defensa del orden juridico, del patrimonio
piblico, delosintereses y derechos colectivos, delos
derechosy garantias fundamentalesiniciaracciones
detutela, de cumplimiento, popularesy lassefialadas
en el articulo 89 de la Constitucién Politica en su
territorio; .

k) Revisary aprobar los reglamentos internos del
derechode peticiéna que serefiere el articulo 32 del
Decreto-ley 01 de 1984, que expidanlas entidades u
organismosque tengan sede ensuterritorio, solicitar
elenviode dichosreglamentosy promoverlasaccio-
nesdisciplinarias quese derivendelincumplimiento
de los plazos que sefiale la Ley para tal efecto;

1) Conocer y resolver los impedimentos y
recusaciones que se promuevan contra los funciona-
rios de sudependencia; -

m) Iniciary llevar hasta su terminaciénla accién
de nulidad absoluta de los contratos estatales cele-
brados por servidores piiblicos del orden nacional y
municipal que tengan jurisdiccién ensu territorio;

n) Iniciar y proseguir averiguacion disciplinaria
por conductas cuya competencia para fallar sea de
losProcuradores Delegados, ocurridasdentrode su
jurisdiccion territorial y cumplido todo el tramite
procesal, vencidoel término probatorioenviarlocon
informe evaluativoalaDelegadacompetente parasu
fallo. De lainiciaciéndard aviso al Delegado compe-
tente para que si estima conveniente asuma directa-
mente laaveriguacion;

i) Ejercer las demas funciones que le atribuye la
ley o le delegue el Procurador General.

CAPITULO V
PROCURADURIAS PROVINCIALES

ARTICULO 71. Funciones. Las Procuradurias
Provinciales tendran las siguientes funciones:

a) Conocer en primera instancia de los procesos
disciplinarios quese adelantencontraoficiales subal-
ternos, suboficiales y personal civil de]l Ministerio de
Defensa, Fuerzas Militares y de sus organismos
adscritos ovinculados, que actienen los municipios
desucomprensién provincial;

b) Conocer en primera instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contra suboficiales,
agentesy personal del nivel ejecutivo y personalno |
uniformado de la Policia Nacional clasificado como
adjuntoy auxiliar que actien enlos municipios de su
comprensiénprovincial;

c)Enejerciciodel poder disciplinario preferente
conocerenprimera instancia delos procesosdiscipli-
narios que se adelanten contra Jueces y empleados
delas Jurisdicciones Ordinaria y Contencioso-Admi-
nistrativa, Jueces de Paz, Jueces de Instruccién
Penal Military Auditores Principales y Auxiliares de
Guerra, Fiscales Seccionales y Locales, Miembros
de Tribunales de Arbitramento, Conciliadores, Auxi-
liares dela Justicia, y dela Justicia Penal Militar que
actien enlos municipios de su comprension provin-
cial;
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d) Conocer en primera instancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contralos servidores
publicos del Departamento Administrativo de Segu-
ridad, cuyo conocimiento en segunda instancia co-
rresponde ala Procuraduria Delegada paralaPolicia
Judicial y Policia Administrativa, que actien dentro
desu territorio;

e) Conocer en primerainstancia de los procesos
disciplinarios que se adelanten contra los funciona-
riosdel ordenmunicipal de su comprensidnterritorial
excepto los Alcaldes y Personeros y contra quienes
sin tener el carécter de servidores ptiblicos ejerzan
funcionespiblicas transitorias del orden municipal;

f)Ejercersin perjuicio dela potestad disciplinaria
preférente y de manera selectiva el control sobre el
ejerciciodiligente y eficiente delas funciones admi-
nistrativas respecto de los servidores piblicos de su
competencia y la‘supervigilancia de los procesos
disciplinarios adelantados contra éstos;

g) Intervenir eventualmente como Ministerio
Piblico antelos Juecesdel Circuito y Municipales en
materiacivil y laboral;

h) Desarrollar las acciones correspondientes para
hacer efectivas las politicas de cardcter general que
sefiale el Procurador General de 1a Nacidn;

i) En defensa del orden juridico, del Patrimonio
publico, delosinteresesy derechoscolectivos,delos
derechos y garantias fundamentales, iniciar acciones
de tutela, de cumplimiento, populares y las sefialadas
en el articulo 89 de la Constitucién Politica en su
territorio;

j)Revisary aprobarlos reglamentos internos del
derecho de peticién a que se refiere el articulo 32 del
Decreto-ley 01 de 1984, que expidan las entidades u
organismos que tengansede en su territorio, solicitar
elenviode dichosreglamentos y promoverlasaccio-
nesdisciplinarias que se deriven delincumplimiento
de los plazos que senale 1a Ley para tal efecto;

k) Conocer y resolver los impedimentos y
recusaciones que se promuevan por o contra los
funcionarios de su dependencia;

1) Iniciary proseguir averiguaciéndisciplinariapor
conductas cuya competencia para fallar sea de los
Procuradores Delegados, ocurridas dentro de su
jurisdiccién territorial y cumplido todo el tramite
procesal, vencidoeltérminoprobatorioenviarlocon
informe evaluativoalaDelegada competenteparasu
fallo. Delainiciaciéndardavisoal Delegado compe-
tente para que si estima conveniente asuma directa-
mentelaaveriguacion; .

m) Iniciar indagacién preliminar en asuntos de
competencia de las Procuradurias Delegadas y en-
viarinforme evaluativo;

n) Ejercerlas de demas funciones que le atribuye
laley o le delegue el Procurador General.

ARTICULO 72. Competencias no previstas.
Lainvestigaciénde faltas disciplinarias, en primera
instancia, cuya competencia no esté prevista
especificamente en esta ley estard a cargo de la
dependenciacorrespondiente,segiinlajerarquiadel
implicado, el factor territorial y la naturaleza de la
conducta. _

ARTICULO 73. Del cambio en la radicacion
delproceso. El Procurador General de la Nacién, de
oficio o cuando sea necesario, para garantizar el
orden’ juridico,\ el interés piblico y los derechos
fundamentales'|del acusado, podrd cambiar la
radicaciéndel procesoasignindoloaladependencia
que determink teniendo en cuenta la jerarquia del
disciplinado.

ARTICULO 74. Competencias similares a se-
gunda instancia. Cuando se investiguen conductas
en relacion con las cuales el conocimiento en la
segunda instancia corresponde a distintas Procu-
radurias, por la naturaleza de la falta, el funcionario
que la adelante, compulsaré copias de la materia en
referencia, para que el competente la continile.

ARTICULO 75. Las Coordinaciones Adminis-
trativas, seran dependencias del Nivel Regional con
funciones administrativas ubicadas en las Procu-
radurias Regionales y Departamentales, dependien-
tes de la Secretaria General y sus funciones serdn
asignadas por resolucién motivada del Procurador
General de la Nacién.

ARTICULO 76. Grupos Internos de Trabajo.
Para un mejor cumplimiento de sus funciones, el
Procurador General de 1a Nacién, determinard me-
diante resolucién los gruposinternos de trabajo que
sean necesarios en la estructura de cada una de las
Procuradurias del Nivel Territorial, con base en el
volumen estadistico de los asuntos alli tramitados y
con fundamento enlas conductas de mayorocurren-

‘cia, teniendo como referente la distribucién de com-

petencias delasProcuraduriasDelegadasen el nivel
nacional, para lograr mayor eficiencia en el desem-

penode las atribuciones mediante la especializacion -

delos funcionarios. ’

ARTICULO 77. Del Control y Coordinacion
en el Nivel Territorial. El Procurador General de la
Nacién por intermedio delos Procuradores del nivel
territorial de mayor jerarquia, ejercera el control y
coordinaciénadministrativas de todos los funciona-
rios de la Procuraduria que labore en el territorio de
sujurisdiccion, paraasegurarel cumplimiento delas
atribuciones asignadas a los mismos.

TITULO VII
DEL MINISTERIO PUBLICO ANTE
LAS AUTORIDADES JUDICIALES
CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 78. Funciones del Ministerio Pu-
blico. El Procurador General de la Nacién, por sfo
por medio de sus agentes interviene en los procesos
y ante las autoridades judiciales y administrativas,
cuandosea necesario, endefensadel ordenjuridico,
del patrimonio piiblico, 0 de losderechos y garantias
fundamentales. _

Ademadsdelasintervenciones obligatorias defini-
dasenlaley, el Procurador General dela Nacién, con
apoyo del comite o comisién respectiva, fijard me-
diante acto administrativo general los criterios de
intervenciénnecesaria. -

ARTICULO 79. Agentes del Ministerio Publi-
co. Los agentes del Ministerio Piblico, actuardn
como sujetos procesales ante las Autoridades Judi-
cialesy tienenesta calidad el Viceprocurador Gene-
ral de la Nacion, los Procuradores Delegados en lo
Contencioso, los Procuradores Delegados en lo Pe-
nal, el Procurador Delegado para el Ministerio Pibli-
co enasuntos penales, el Procurador Delegado para
las Fuerzas Militares, el Procurador Delegadoparala
Policia Nacional, los Procuradores Delegados enlo
Civil, en lo Laboral, en lo Ambiental y Agrario, el
Procurador Delegadoparael Menory la Familia, los
Procuradores Judiciales y los Personeros Municipa-
les.

ARTICULO 80. Sedes. El Procurador General
de la Nacién mediante resolucion determinaré la
distribucién yubicaciéndelos Agentes del Ministerio
Piblico, pudiendo asignara un mismo Agente diver-

sas competencias y variar las sedes de acuerdo con
las necesidades del servicio.

ARTICULO 81. Intervencion Excepcional. En
donde no exista o no pueda actuar un Procurador
Judicial, los ProcuradoresRegionales, Departamen-
tales, Distritales, Metropolitanos, o Provinciales por
si o por medio de los abogados de su dependencia,
podran ejercer excepcionalmente las funciones de
Ministerio Piblico ante las autoridades judiciales
competentes, previa comunicacién al Procurador
Delegado correspondiente.

Endondese requieralaintervencién del Ministe-
rio Piblicoendiligenciasquellevenacabo Unidades
de Fiscalia y de Policia Judicial encargadas de inves-
tigar delitos de competencia de los Jueces Regiona-
les, podranactuarlos Procuradores Judiciales Pena-
les ante los Juzgados de Circuito y los Personeros
Municipales, en ausencia del Procurador Judicial
Penal que ejerzalas funciones de Ministerio Pablico
ante estas Unidades.

CAPITULO II

DEL MINISTERIO PUBLICO
ANTE LA JURISDICCION
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVA

ARTICULO 82. Quienes lo ejercen. El Minis-
terio Piblico ante 1a Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa, serd ejercido por el Procurador Generalde
la Nacién, por si o por medio de los Procuradores
Delegados en lo Contencioso ante el Consejo de
Estado y por los Procuradores Judiciales ante la
jurisdiccion contencioso-administrativa.

ARTICULO 83. Coordinacién. Un Procurador
Delegadoenlo contencioso-administrativo, designa-
do por el Procurador General de 1a Nacién, ejercera
lacoordinaciéndel Ministerio Piblico ante lajurisdic-
ciéndelocontencioso-administrativo y cumplira las
siguientes funciones, de conformidad con laresolu-
ciénque paratal efectoexpidael Procurador General
dela Nacién:

a) Intervenirenlos procesos cuandolo considere
necesario, desplazando al agente del Ministerio Pa-
blico que sea parte en los mismos;

b) Redistribuir funciones entre los Agentes del
Muinisterio Pablico ante la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, y designarlos en los casos que se
requiera un Agente;

c)Actuarantelas entidades piiblicasconel finde
estimulary difundirlas politicas del Ministerio Pibli-
coantelajurisdiccidn, especialmente en materia de
conciliaciény accién de repeticidn;

d) Ejercer las demds que le asigne el Procurador
General de la Nacién. )

PARAGRAFO. Para el cumplimiento de esta
funcién, elcoordinadordel MinisterioPiblicoenla
jurisdiccién de lo contencioso-administrativo estara
exento hasta en un 50% del reparto de los asuntos
propios de su competencia.

CAPITULO III .
DEL MINISTERIO PUBLICO
EN MATERIA PENAL ,

ARTICULO 84. Quienes los ejercen. EL Mi-
nisterio Piblico enmateria Penal, serdejercidoporel
Procurador General de la Nacién, por sio por medio
de los Procuradores Delegados en lo Penal, el Pro-
curador Delegado para el Ministerio Piblico en
asuntospenales, los Procuradores Judiciales Penales
y los Personeros Municipales.

ARTICULO 85. Intervencion Judicial. En
materiapenal el Ministerio Piblicointervendrd, como
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sujeto procesal cuando sea necesario, en defensa del
orden juridico, del patrimonio piiblico, o delos dere-
chos y garantias fundamentales.

"ARTICULO 86. Procuradurias Delegadas en
lo Penal. Las Procuradurias Delegadas en lo Penal
estarandivididasdelasiguiente manera: Procuradurias
- Delegadas en lo Penal para la Casacién y Pro-
curadurias Delegadas enlo Penal para la Investiga-
ciény Juzgamiento.

ARTICULO 87. Competencia de los Procura-
" -dores Delegados en lo Penal para la Casacion.

Corresponde a los Procuradores Delegados en lo -

Penal para la Casacién, de conformidad con lo
previstoenel Cédigo de Procedimiento Penal:

a)Emitirconceptoenlos recursos extraordinarios
de casacién ante la Sala de Casacién Penal de la
Corte Suprema de Justicia;

b) Ejercerfuncionesde Ministerio Piblico,enlos
procesos de que conoce la Sala de Casacién Penal de
la Corte Suprema de Justicia cuando se trate de
delitos cometidos por miembros del Congreso de la
Repiiblica, en las etapas procesales correspondien-
tes;

c) Ejercer funciones de Ministerio Piblico enel
juzgamientoque promueva elSenado contra el Pre-
sidentede la Repiiblica;

d) Intervenir en el tramite de extradicién ante la
Sala de Casacién Penal de la Corte Suprema ‘de
Justicia;

e) Ejercer las demas funciones que les atribuya la
ley oles asigne el Procurador General de 1a Nacién.

ARTICULO 88. Competencm de los Procura-
dores Delegados en lo Penal para la Investiga-
ciony el Juzgamiento. Corresponde a los Procura-
dores Delegados en lo Penal paralaInvestigacién y
el Juzgamiento, de conformidad conlo previstoenel
Cédigo de Procedimiento Penal:

a) Intervenir en la investigacién penal y en‘la
acusacién de funcionarios con fuero constitucional
enlos procesos de competenciadel Fiscal Generalde
laNacién, yenel juzgamiento que correspondaenlos
mismos casos ante la Sala de Casacién Penal dela
Corte Suprema de Justicia;

b) Interveniren las acciones de revisién que séan
de competencia de la Sala de Casacién Penal de la
Corte Suprema de Justicia;

c)Intervenirenlostrdmites de segundainstancia
que se surtan ante el Fiscal General o ante la Sala
Penal de la Corte Suprema de Justicia;

d) Ejercerlas demas funciones queles atribuyala
ley oles asigne el Procurador General de la Nacion.

ARTICULO 89, Competencia del Procurador
Delegado para el Ministerio Publico en Materia
Penal. Corresponde al Procurador Delegado parael
Ministerio Piblico en Asuntos Penales:

a) Designarpordelegaciéndel Procurador Gene-
ral de la Nacidn, los Agentes Especiales para que,
desplazandoa los Procuradores Judiciales Penales y
Personeros Municipales, intervengan en los proce-
sospenalesde competencm de lajusticiaordinariay
PenalMilitar; g

b) Coordinar la labor de los Procuradores en los
Judicial Penaly PersonerosMunicipales queejerzan
funciones de Ministerio Piblico enasuntos penales;

c) Resolver losimpedimentos y recusaciones de
los Agentes Especialesdel Ministerio Piblicoy delos
Procuradores Judiciales Penales, conforme a lo es-
tablecido en el Cédigo de Procedimiento Penal;

d) Designar aquiendebeintervenir enlas actua-
ciones quese adelanten con el auxilio de las Unidades
de Policia Judicial en los procesos por delitos de
competencia de los Jueces Regionales, mientras
existan;

f) Ejercer las demés funciones que le atribuye la
ley o le asigne el Procurador General de la Nacién.

ARTICULO 90. Competencia de los Procura-

dores Judiciales Penales. Los Procuradores Judi-

cialesPenales, cumpliranlas funciones queel Cédigo
de Procedimiento Penal atribuye al Ministerio Pabli-
coy las demas que determine el Procurador General
delaNacién,anteel TribunalNacional,la Sala Penal
delosTribunalesSuperiores de DistritoJudicial, los
Jueces Regionales,Penalesy Promiscuos del Circui-
to, de Ejecucién de penas y medidas de seguridad,
Sala Jurisdiccional Disciplinaria de los Consejos
Seccionales delaJudicatura,las Unidades de Fisca-
liay de Policia Judicial, el Tribunal Superior Military
demasautoridades delaJusticiaPenal Militar, segtin
distribucién que haga el Procurador General dela

Nacién.

ARTICULO 91. Competencia de los Procura-
dores Judiciales Penales ante los Tribunales de
Distrito Judicial. Corresponde a los Procuradores
Judiciales Penales ante los Tribunales de Distrito
Judicial, de conformidad conlodispuestoen el Codi-
gode Procedimiento Penal:

a) Intervenir en las investigaciones previas y en
los procesos que adelanten en primera y segunda
instancias las Unidades de Fiscales Delegados ante
laSalaPenal delos Tribunales Superiores de Distrito
Judicial; -

b) Intervenir en los procesos de que conoce en
primera y segunda instancias la Sala Penal del res-
pectivo Tribunal Superior de Distrito Judicial;

c)Intervenirenlos procesos delos cuales conoz-
can las Salas Jurisdiccionales de los Consejos
Seccionales de la Judicatura;

d)Ejercerlas demas funcionesqueles atrlbuya la
ley olesasigne el Procurador General de la Nacién.

. PARAGRAFO. Mientras subsista laJurisdiccién
regional, el Ministerio Piblico ante la misma, sera
ejercido por los Procuradores Judiciales Grado 21
que actianante los Tribunales Superiores de Distrito
Judicial, a los cuales el Procurador General asigne
estafuncién.

ARTICULO 92. Competencia de los Procura-
dores Judiciales Penales ante los Juzgados Pe-
nalesy Promiscuosdel Circuito. Corresponde a los
Procuradores Judiciales Penales, de conformidad
con lo dispuesto en el Cédigo de Procedimiento
Penal:

a) Intervenir en los procesos de que conocen los
Jueces Penales y Promiscuos del circuito;

b) Ejercerlas demas funciones queles atribuyala
ley oles asigne el Procurador General de 1a Nacién.

ARTICULO 93. Competenciadelos Personeros
Municipales. Los Personeros Municipales en asun-
tos penales, ejerceran las funciones asignadas por el
Cédigo de Procedimiento Penal.

ARTICULO 94. Reparto. Los Procuradores
Judiciales Penales que intervienen ante el Tribunal
Nacional, la Sala Penal de los Tribunales Superiores
de Distrito Judicial,laSalaDisciplinariadelos Conse-
jos Seccionales delaJudicatura, los Jueces Regiona-
les, Penales y Promiscuos del Circuito ylas Unidades
de Fiscalia y Policia Judicial que actian ante las
mismas, y los Personeros Municipales, asistirdn y
vigilardnlaasignacion y el reparto de los asuntos de

competenciade lasrespectivas Corporaciones, Juz-
gados y Unidades ante quienes actdan, para los
efectos legales correspondientes.

ARTICULO 95. Coordinadores Distritales.
En las cabeceras de Distrito Judicial, actuara un
Procurador Judicial Penal como Coordinador Distrital,
bajoladirecta dependencia del Procurador Delegado
para el Ministerio Piblico en asuntos penales, quien
serd designado por éste, y tendra las siguientes
funciones:

a) Coordinar directamente, la intervenciéndelos
Procuradores Judiciales Penales ante el Tribunal
Superior de DistritoJudicial; :

b) Informar al respectivo Procurador Delegado
para el Ministerio Piblico en asuntos penales los
casos en que se requiera el desplazamiento del
AgenteOrdinario del Ministerio Piblico;

¢) Mantener informado al Procurador Delegado
para el Ministerio Piblico en asuntos penales de las
actividades desarrolladas por su oficina y por los
Agentesdel Ministerio Piblicobajosu coordinacion;

d) Llevar las estadisticas actualizadas de las
actividades de su Despacho y las de los funcionarios
bajo su coordinacidn y remitirlas al Procurador De-
legadoparael Ministerio Piblicoenasuntospenales;

e) Convocar cuando sea necesario para efectos
delacoordinaciénalos Procuradoresenlojudicialde
surespectivo distrito;

f) Lasdemas que le asigne el Procurador General
de la Nacién o el Procurador Delegado para el
Ministerio Pablico en asuntos penales.

~ PARAGRAFO. Para el cumplimiento de esta
funcién, los coordinadores distritales estaran exentos
hastaenun 50% del reparto de los asuntos propios de
su competencia.

ARTICULO 96. ConsejosDistritales. Los Coor-
dinadores Distritales conformaran un Consejo presi-
dido por el Procurador Delegado para el Ministerio
Publico en asuntos penales, que se podra reunir por
lo menos una vez al afio, y tendra las siguientes
funciones:

a) Adecuar a las necesidades distritales las poli-
ticasdeintervenciénque senale el Procurador Gene-
ral de la Nacién, el Procurador Delegado para el
Ministerio Piblicoola Comisién de Apoyoen Asun-
tos Penales;

b)Evaluarlos resultados delapoliticadeinterven-
cién adelantada.

CAPITULO IV
DEL MINISTERIO PUBLICO
EN MATERIA DISCIPLINARIA

ARTICULO 97. El Ministerio Puablico en los
Procesos Disciplinarios. En los procesos discipli-
narios que se adelanten en el Consejo Superior de la
Judicatura y los Consejos seccionales, el Ministerio
Publicoseré ejercido porel Procurador General de la
Nacién, el Viceprocurador General de la Nacién, el
Procurador Delegado para el Ministerio Piblico en
Asuntos Penales y los Procuradores Judiciales en lo
Penalantelos Tribunalesde DistritoJudicial olos que
el Procurador General designe para el efecto.

PARAGRAFO 1. Al Procurador General de la
Nacién, le correspondeemitirconceptoenlos proce-
sosdisciplinariosque adelante el Consejo Superiorde

‘la Judicatura o el Congreso de la Reptiblica, contra

servidores ptiblicos sometidos a fuero especial.

PARAGRAFOZ2. AlViceprocuradorGeneralde
laNaciénoel Procurador Delegado para el Ministe-
rio Piblico en asuntos periales le corresponde emitir
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conceptoenlosprocesos disciplinariosque adelante
el Consejo Superior de la Judicatura, en segunda y
tinica instancias, contra servidores publicos de la
Rama Jurisdiccional y Abogados.

PARAGRAFO 3. AlosProcuradoresJudiciales
les corresponde emitir concepto en los ,procesos
disciplinarios que adelanten las Salas Jurisdicciona-
les de los Consejos Seccionales de la Judicatura.

CAPITULO V

MINISTERIO PUBLICO EN MATERIA
PENAL MILITAR

ARTICULO 98. Quien lo ejerce. El Ministerio
Piblicoenla Jurisdiccién Penal Militarsera ejercido
por el Procurador General de la Nacién, por si o por
medio de los Procuradores Delegados para las Fuer-
zas Militares, de Policia Nacional y los Procuradores
Judiciales Penales.

ARTICULO 99. Intervencion Judicial. En
materiade Justicia Penal Militar, el Ministerio Pibli-
co intervendra cuando sea necesario en defensa del
orden juridico, el patrimonio piblico, o delos dere-
chos y garantias fundamentales.

ARTICULO 100. Competencia de los Procu-
radores Judiciales Penales ante la Justicia Penal
Militar. Corresponde a los Procuradores Judiciales
Penales ante el Tribunal Superior Militar y demds
autoridades judiciales militares, de conformidad con
laley: .
a) Intervenir en las investigaciones previas e

instruccién que se adelanten en la Justicia Penal

Militar; .
b) Intervenir en el Juzgamiento de que conocen en
“primera, segunda otinica instancia, el Tribunal Supe-
rior Militar y demds autoridades judiciales militares;
c)Ejercerlas demds funciones queles atribuyala
ley o le asigne el Procurador General de la Nacién.

CAPITULO VI
DEL MINISTERIO PUBLICO
EN MATERIA CIVIL

ARTICULO101. Quienloejerce. El Ministerio
Piblico en materia civil serd ejercido por el procura-
dor General de la Nacién, por si o por medio del
Procurador Delegado en lo civil, porlos Procurado-
resenlo Judicial y por los personeros municipales.

ARTICULO 102. Competencia de la Pro-
curaduria Delegada en lo Civil. Corresponde a la
Procuraduria Delegadaenlo Civil:

a) Ejercer las funciones de Ministerio Piiblico
ante la Sala Civil de la Corte Suprema, bajo la
direccién del Procurador General de la Nacion,
cuandoseanecesario endefensa del orden juridico,
del patrimonio piblico o de losderechosy garantias
fundamentales;

b) Intervenirante la Corte Suprema de Justiciaen
el tramite del Exequatur;

c) Ejercer las funciones de Ministerio Piblico
ante las Salas Civiles delos Tribunales Superiores de
los Distritos Judiciales de Santafé de Bogota, D. C,y
Cundinamarca;

d) Ejercer las funciones de Ministerio Piblico
ante los Jueces Civiles del Circuito de Santafé de
Bogota, D. C;

e)Coordinarlaintervenciéndelos Procuradores
Regionales, Departamentales, Distritales, Metropo-
litanos y Provinciales cuando actien eventualmente
como Ministerio Piblicoante lajurisdiccién civil;

f) Ejercerlasfunciones de Ministerio Piblicoante
los Tribunales de Arbitramento;

g)Coordinar conlos Procuradores Departamen-
tales las funciones de Ministerio Piblico que se
adelantenantelos Tribunales de Arbitramento fuera
de Santafé de Bogota, D. C.;

h) Asumir la representacién de la Nacién -
Procuraduria General de la Nacién, ante la Jurisdic-
cién Contencioso-Administrativa, enlos procesos de
nulidad, nulidady restablecimientodel derechodelos
actosadministrativos queimpongansanciéndiscipli-
naria, proferidos por la Procuraduria General de la
Nacién;

1) Coordinar con los Procuradores Departamen-
tales laintervencién que adelanten en defensade la
Nacién - Procuraduria General dela Nacidn, ante los
Tribunales Administrativos en los mismos eventos
delnumeral anterior;

j) Iniciarlas acciones de cumplimiento, populares
y las senaladas en el articulo 89 de la Constitucién
Politica y lasdemasacciones odiligericias endefensa
del orden juridico, del patrimonio piblico, de los
derechos y garantias fundamentales y de los intere-
ses y derechos colectivos; :

" k)Elaborar encoordinacién conlos Procuradores
enlo Judicial, Departamentales, Distritales, Metro-
politanosy Provinciales, el censode los procesos que
se adelanten contra la Nacidn, a fin de'proveer el
trdmite necesario por parte de los funcionarios com-

‘petentes en defensa del patrimonio piblico;

1) Ejercerlavigilancia sobre todoslosbienesde la
Nacién como las Islas, Islotes, Cayos, Morros, el
subsuelo, el mar territorial, la zona contigua, la plata-
forma continental, la zona econémica exclusiva, el
patrimonio arqueolégico y los demads, para procurar
la adopcién inmediata de medidas por parte de los
funcionarios encargados de su custodia, vigilancia y
administracion, sininterferircon las funciones de la
Procuraduria Agraria.

m) Colaborar con los Gobernadores, Alcaldes y,

Personeros Distritales y Municipales en la defensa
delos bienes y propiedades de las entidades territo-
riales de uso piiblico;

n) Velar porque se haga efectiva la responsabili-
dad patrimonial de los servidores piblicos por cuya
conducta dolosa o gravemente culposa se haya
deducidoresponsabilidad al Estado. -

CAPITULO VII
DEL MINISTERIO PUBLICO ANTE LAS
AUTORIDADES JUDICIALES Y ADMINIS-

TRATIVAS EN ASUNTOS DI/E, FAMILIA

ARTICULO 103. Quienes lo ejercen. El Minis-
terio Pablicoantela Jurisdiccion de Familia yantelas
autoridades administrativasque conozcan de asuntos
de familia, serd ejercido porel Procurador General de
la Nacién, el Procurador Delegado para la Defensa
delMenoryla Familia, los Procuradores Judiciales y
los Personeros Municipales.

ARTICULO 104. Intervencion. El Ministerio
Piblico en el drea de familia intervendra ante las
autoridades judiciales, administrativas, en aquellos
asuntos en que pueda resultar afectadala Institucién
familiar, los derechos y garantias fundamentales de
la infancia, la adolescencia y los incapaces y en los
demas casos que determinela ley.

ARTICULO 105. Competencia de la Pro-
curaduria Delegada para el Menory la Familia.
La Procuraduria Delegada para la Defensa del
Menor y la Familia ademas de las funciones que se
establece la Constitucién Politica, cumplira las si-
guientes funciones:

a) Promoverlasacciones de cumplimiento, popu-
lares, las sefialadas en el articulo 89 de la Constitu-
ciénPoliticaylas demds acciones necesarias parala
defensa de los derechos y garantias fundamentales
de lainfancia, la adolescencia, los incapaces y de la
institucién familiar;.

b) Ejercerla vigilancia superior alos organismos
einstituciones encargados de los programas en favor
delos derechos y garantiasde lainfancia, la adoles-
cencia y de los incapaces;

c¢) Promover el cumplimiento de los pactos y
convenios internacionales sobre derechos y garan-
tias fundamentales delainfancia, la adolescencia y la
institucién familiar,ante las autoridades judiciales y
administrativas; ,

* d) Exigir la adopcién inmediata de medidas pre-
ventivas y de correccién ante las autoridades o
funcionarios encargados de ejercer el control y vigi-
lancia de las organizaciones gubernamentales y no
gubernamentales que desarrollany cumplen progra-
mas de proteccién frente a menores en situacién de
riesgoode peligroy en circunstancias especialmente
dificiles;

e) Recibiry remitir para su trdmite a las autorida-
des competentes y hacerel seguimiento alas denun-
cias que formulenlos organismos nacionales ointer-
nacionales sobre violacién de los derechos y-garan-
tias fundamentales de la infancia, 1a adolescencia y
de lainstitucion familiar;

f)Conocery tramitarlas peticiones que formulen
a la Procuraduria General, para que se reclame de
Gobiernos extranjeros, por conducto de las autorida-
des colombianas competentes y enfavorde menores
deorigencolombiano, el cumplimientogeneraldelas
obligaciones que les impone el cédigo del Menor, el
derechointernacional y en especial los pactos sobre
derechos ygarantiasdelainfanciay laadolescencia;

g) Promover por la defensa de los derechos y
garantias fundamentales de los menores en conflicto
conlaley penal, enespecial cuando porrazénde las
investigaciones o por la imposicién de medidas de
proteccioénde carécter judicial, policivo, odisciplina-
rio se les restrinja su libertad.

ARTICULO 106. Procuradores de Familia.
Corresponde a los Procuradores de Familia ejercer
las funciones de Ministerio Piblico ante las Salas de
Familia de los Tribunales de Distrito Judicial, los
Juzgados de Familia, Promiscuos de Familia, Juzga-
dos de Menores y ante las autoridades administrati-
vas que conozcan de procesos sobre derechos de la
infancia, adolescenciay familia.

ARTICULO 107. Competencia de los Procu-
radores Judiciales de Familia. Corresponde a los
ProcuradoresJudiciales de Familiay ~

a) Intervenir como sujeto procesal ante las auto-
ridades judiciales enlos asuntos en que pueda resul-
tar afectados los derechos y garantias fundamenta-
lesdelainfancia, la adolescencia,los incapacesy la
institucién familiar;

b) Intervenir en los procesos administrativos de
declaratoria de abandono delos menores en situacio-
nes especialmente dificiles, abandono o peligro y
cuya medida de proteccién sea la adopcidn;

c)Intervenirenlosprocesosde adopcidnantelas
autoridadesjudiciales;

d) Ejercer las demés que les atribuya la ley o les
asigne el Procurador General de 1a Nacion.

ARTICULO 108. Competencia del Procura-
dor Delegado para la Defensa del Menor y de la
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Familia. Corresponde al Procurador Delegado para
la Defensa del Menor y la Familia:

a)Presentar demandas para sustentar el recurso
extraordinario de casacion ante la Sala Civil de la
Corte Suprema de Justicia, en los procesos que son
decompetenciade laJurisdicciénde familia, sia su
juicio fuere procedente;

b) Interponerla AcciéndeRevisiénantelasalade
casacién Civildela Corte Supremade Justiciacontra
las sentencias proferidas por los Magistrados de las
Salas de Familia de los Tribunales de Distrito Judicial,
cuando se vean afectados los intereses de la Institu-
cién familiar, los derechos y garantias de lainfancia
y la adolescencia y de los incapaces;

c) Designar y coordinar la intervencién de los
Procuradores Judiciales de Familia ante la Sala de
Familia de los Tribunales Superiores de Distrito
Judicial, los Juzgados de Familia, Promiscuos de
Familia y los Juzgados de Menores;

d) Coordinar la actuacién de los Procuradores
‘Departamentales, Distritales, metropolitanos y Pro-
vinciales, cuando actiien como Ministerio piblico
ante las autoridades judiciales o administrativasen el
area de familia;

e¢) Desplazar y designar a los Procuradores
Judicialesde familia cuandolo considere necesario;
f) Resolver los impedimentos y recusaciones de
los ProcuradoresJudiciales de Familia, conformealo
establecido enlos C4digos de Procedimiento civil y
penal;
~ g)Ejercerlas demads funciones quele atribuyala
ley o le asigne el Procurador General de la Nacion.
'ARTICULO 109. Competencia de los Perso-
neros Municipales. Corresponde a los personeros
Municipales ejercer las siguientes funciones de Mi-
nisterio Pdblico en el drea de familia:
a)Intervenirporsiopormediodelos abogados de
sudependencia ante las autoridades judiciales'y los
.comisarios de familia, en defensa de losderechosy

garantias fundamentales delainfancia, la adolescen-

cia, los incapaces ylainstitucién familiar;

b) Ejercer las demds funciones que sefiale laley
yenlosasuntosde familia ole delegue el Procurador
General de la Nacién, o el Procurador Delegadopara
la Defensa del Menor y de la familia.

CAPITULO VIII

DEL MINISTERIO PUBLICO
EN ASUNTOS AMBIENTALES

: Y AGRARIOS

ARTICULO 110. Quienes lo ejercen. El Minis-
terio Pablico ante la Jurisdiccién agraria, ante las
autoridades depoliciay antelas autoridades adminis-
trativas que conozcan de asuntos ambientales y
agrarios y serd ejercido por el Procurador General de
la Nacién, el Procurador Delegado para Asuntos
Ambientalesy Agrarios, los Procuradores Judiciales
Agrarios y los Personeros Municipales.

ARTICULO 111. Competencia de la Procu-
raduria Delegada para Asuntos Ambientales y
Agrarios. La Procuraduria Delegada para Asuntos
Ambientalesy Agrarios, cumplird lassiguientes fun-
ciones:

a) Velar por el cumplimiento delo dispuestoenla
Constitucién Politica, las leyes, Decretos, Actos
administrativos y las decisiones judiciales relaciona-
das con asuntos agroambientales;

b)Promover, antelas autoridades correspondien-
tes, las acciones necesarias para la cumplida ejecu-

ciéndelaReforma Agraria, enlostérminos y porlos
procedimientos senalados enlaley; '

c)Procurarla eficazactuacionde los organismos
y entidades que integran el sistema nacional de la
Reforma Agraria y Desarrollo Rural Campesino;

d)Intervenir como Agente del Ministerio Piblico,
a través del Procurador Delegado en asuntos Am-
bientales y. Agrarios ante la Corte Suprema de
Justicia y porconducto de los Procuradores Judicia-
les Agrarios ante las demads instancias en procesos
judiciales en asuntos ambientales y agrarios, con
excepcion de los asuntos que conforme a las dispo-
siciones vigentes corresponden alaJurisdicciéndelo
contencioso Administrativo;

e)Intervenirenlasactuaciones administrativas y
depoliciaenasuntosambientales y agrarios relacio-
nados conla adquisicién y adjudicacién de tierras; lo
mismo que en las de limitacién, administracién y
disposicién de los baldios; clarificacién dela propie-
dad; deslinde y adjudicacién de resguardos; recupe-
raciénde inmuebles rurales de dominio piblicoinde-
bidamente ocupados y extincion del derecho de
dominio privado, en los términos previstos por el
ordenamiento juridico colombiano;

f) Velar por el cumplimiento de los derechos
consagrados en lalegislacionlaboral para los traba-
jadoresrurales;

g) Velar por el respeto de los derechos de los
campesinos, delosresguardos o parcialidades indi-
genas, para lo cual promoverd las acciones que
estime pertinentes, ante las autoridades competen-
tes; -

h) Intervenirenlas actuaciones administrativas y

“de policia-que se adelanten en defensa del medio

ambiente y de los recursos naturales;
1) Intervenir directamente, o a través del Defen-

-sordel Pueblo, las accionesprevistas enla Constitu-

cién Politica y la ley, para la defensa del medio
ambiente y de los recursos naturales;
j) Procurar la eficaz actuacién de las entidades

publicas que tienen a su cargo la proteccién de los .

Recursos Naturales y del Medio Ambiente;
k)Iniciarlas acciones de cumplimiento, populares

y las senaladas en el articulo 89 de la Constitucién

Politicaylas demads acciones odiligencias endefensa

del orden juridico, del patrimonio piiblico, de los

derechos y garantias fundamentales y de los intere-
ses y derechos colectivos, en materia ambiental y
agraria;

I)Lasdemds quele atribuya laley ole delegue el
Procurador General.

PARAGRAFO. El Procurador Delegado para
Asuntos Ambientales y Agrarios, integrard los si-
guientes grupos de trabajo: De asuntos Agrarios; De
Recursos' Naturales y del Medio Ambiente; y los
demads que estime conveniente, para el eficaz cum-
plimiento de sus funciones. '

ARTICULO 112. Coordinacién. Corresponde
al Procurador Delegado para Asuntos Ambientales
y Agrarios:

a) Designar y coordinar la intervencién de los
Procuradores Judiciales-Agrarios ante la jurisdic-
ciénagrariayfrentealas demasentidadesjudiciales
y administrativas relacionadas conasuntosambien-
tales y agrarios;

b) Coordinar la actuacién de los Procuradores
Regionales, Departamentales, Distritales, metropoli-
tanos y Provinciales, cuando actien como Ministerio
publicoantelasautoridades judiciales o administrati-
vas en asuntos ambientales y agrarios;

c)Comisionar, Desplazar y designaralos Procu-
radores enloJudicial- Agrarios o funcionarios de la
Procuraduria General dela Nacién cuando lo consi-
dere necesario y las funciones sean delegables;

d)Resolver los impedimentos y recusaciones de
los Procuradores Judiciales Agrarios, conforme alo
establecidoen el Cédigo de Procedimientocivil.

CAPITULO IX
DEL MINISTERIO PUBLICO EN MATERIA
LABORAL .

ARTICULO 113: Quienlo ejerce. E] Ministerio
Piblicoenmaterialaboral sera ejercido por el Procu-
rador General de la-Nacién por si o por medio del
Procurador Delegado enlo laboral, por los Procura-
dores enloJudicial y los personeros municipales.

ARTICULO 114: Competencia de la Procu-
raduria Delegada en lo Laboral. Corresponde a la
Procuraduria Delegada enlo Laboral:

a) Ejercer las funciones de Ministerio Piblico
ante lasala de casacionlaboral de la Corte Suprema
de Justicia, en aquellos procesos donde sea parte la
Nacion, lasentidades territoriales, las entidades des-
centralizadas o las Instituciones de derecho social o
deutilidad comiin; 4

b) Ejercer las funciones de Ministerio Piblico
ante lassalas laborales de los Tribunales Superiores
de Distrito Judicial de Santafé de Bogota y del
Departamento de Cundinamarca, y ante los jueces
laborales del Circuito de Santafé de Bogotd y del
Departamento de Cundinamarca,enaquellos proce-
sos, donde sea parte la Nacioén, las Entidades Terri-
toriales, las Entidades Descentralizadas, o las Institu-
ciones de derecho social o de utilidad comiin;

c)Actuar ante las Salas Laborales de los Tribu-
nales Superiores de Distrito Judicial de Santafé de
Bogotd y del Departamento de Cundinamarca, y ante
los jueces laboralesdel Circuito de estos dos Distritos
Judiciales en los procesos de fuero sindical;

d) Coordinar laintervenciéndelMinisterio Pibli-
co en materia laboral en todo el territorio Nacional;

) Actuaren los procesos judiciales de cancela-
cién o suspensién de la personeria de los sindicatos;

f) Actuar ante cualquierautoridadadministrativa
ojudicial endefensadelosintereses colectivosde los
trabajadores o delos pensionados;

g) Ejercerlas demds funciones que endefensade
losinteresesindividualeso colectivos delos trabaja-
dores ode los pensionados sederivende la Constitu-
cién o dela ley, de las decisiones judiciales o de los
actos administrativos; )

h)Ejercerlasdemas funciones quelesefalelaley
o le delegue el Procurador General de 1a Nacién.

: TITULO VIII
DE LA SECRETARIA GENERAL

ARTICULO 115. La Secretaria General ten-
drélassiguientes funciones:

a) Disefiar y proponer ante el Procurador Gene-
ral, politicas en todas las dreas de apoyo y, una vez
aprobadas, velar por sudesarrolloy cumplimiento;

b) Atender a través de las diferentes dependen-
ciaslos requerimientos desoportehumano, financie-
ro y operativo que se presenten en el territorio
nacional;

c)Dirigir todas las actividades de administracion
de los recursos humanos, econémicos, fisicos y
documentales de la entidad;

d) Coordinar directamente o a través de las
dependencias a su cargo las funciones y servicios

.anexos a la delegacién del gasto que el Procurador

"
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General hayaefectuadoenlas Procuradurias Depar-
tamentales;

e) Coordinar y controlar a través de las corres-
pondientes dependencias, las politicas de Adminis-
tracién de Personal, Asuntos Financieros, Serv101os
Administrativos y Juridica;

f) Formular las politicas sobre ampllacwn ade-
cuacion, construcciény adquisiciénde inmuebles con
destino a las oficinas de la Procuraduria General a
nivelnacional;

g) Proyectar y actualizar normas y procedimien-
tos que permitanundesarrollo gerencial permanente
enelarea administrativa;

h) Ordenar los gastos y celebrar contratos de
acuerdo con las atribuciones que se le deleguen y
ejercer el control de dicha ordenacién a traves dela
DivisiénFinanciera;,

i) Tramitar y hacer cumplir las decisiones admi-
nistrativas del Procurador General;

j)Refrendar consu firmalos actos del Procurador
General;

k) Dar posesién a los funcionarios de la entidad;

1) Autorizar a través de la Divisién de Recursos

‘Humanos, las resoluciones de vacaciones, licencias,
traslados, encargos, vidticos y gastos de transporte
paralos funcionariosy empleados de la Procuraduria

. General; A :

- m) Conceder permisos a los Procuradores De-

partamentales; :

n) Expediry autenticar las copias-de los actos de

la Procuraduria General de la Nacién cuando a51 lo
requieran;

i) Asignarencoordinaciénconla DivisiénAdmi-
nistrativa .y la Secci6ni ‘de Transporte”el parque
automotor de la Entidad;

o) PresidirlaJunta de Licitaciones y Adquisicio-
nes; o

p) Presentar al Procurador General, informes
periddicos sobre la gestién administrativa;

-q) Las demds que sean asignadas por ley y/o
resolucién motivada del Procurador General, que
esténacorde con la naturaleza delas funciones de la
Secretaria.

PARAGRAFO. Para el cumplimiento de sus
funciones, la Secretaria General, contar4 con: El
Comité Operativo, la Junta de Licitaciones, la Divi-
sién Juridica y la Comisién de la Carrera en el
Ministerio Piiblico. '

ARTICULO 116. La Divisién Juridica tendra
lassiguientes funciones:

a) Elaborar los contratos que deba celebrar la
Entidady servirde soporte juridico entodo el proceso
de contratacion administrativa;

b) Manténer un estricto y funcional registro de
todos los contratos de la Institucién consu respectiva
clasificaciénsegiinel objetoy controlarsu CJCCUCIOH
y vencimiento;

c) Preparar los proyectos de convenios que cele-
brela Entidad;

d) Rendir conceptos juridicos a la J unta de
LicitacionesdelaEntidad; - .

e) Elaborarel estudio detitulosy,sise determina
laviabilidad parala adquisicién de bienes inmuebles,
proyectar las respectivas minutas;

f) Coordinarlaelaboraciéndel programa general
de seguros para la Procuraduria y desarrollar el
procesodelicitaciénde los mismos;

g) Coordinar los trdmites necesarios para la

expedicién, renovacién, modificacion y cancela-

cién de las pélizas de seguros que tome la
Procuraduria;

h) Las demés que sean asignadas por ley y/o
resolucién motivada del Procurador General, que
esténacorde con la naturaleza de las fun01ones dela
Divisién, :

i) Actuar en representacion de la Procuraduria
Generaldela Naciénenlos juicios quetengan que ver
conlosintereses de la entidad siempre y cuando esta
funcién no esté atribuida a otras dependencias;

j) Conceptuar en aquellos casos en que no corres-
ponda hacerlo a la Procuraduria Auxiliar;

k) Coordinar bajo la direccién de la Secretaria
General, el Grupo de Cobro por Jurisdiccién Coacti-
va;

1) Las demas que le asigne el Procurador General.

ARTICULO 117. La Divisién de Recursos
Humanos tendré las siguientes funciones:

a) Coadyuvarenlaformulaciéndelaspoliticasy
en la determinacion de los planes y programas del
area de su competencia;

b) Atenderpor conductode lasSecciones corres-
pondlentes laejecuciénde los programasy la presta-
cion eficiente de los servicios;

). Asesorar_al Procurador General en la

formulacién e implementacién de las politicas y

procedimientos de caracter laboral y de desarrollo de
personal;

d) Dirigiry coordinar las actividades de las Sec-
ciones asucargoy velar por el cumplimiento de una
sana politica de administracion de personal; .

e) Elaborar anualmente el informe general sobre
las labores realizadas enla Division;

" f)"Definir en coordinacién con 1a Oficina de
Planeacion, las necesidades de la planta de personal
y establecer conla misma, la elaboracién, difusién y
uso de los manuales de procedimiento de sus éreas;

g)Implantarconbase en las politicas establecidas
losprogramasqueatiendenel registroy controlde los
documentos que se tramitan en la Divisién, velando
porque se tenga una informacién oportuna y verazen
cuantoahojas de vida,némina,salarios y novedades;

h) Dar posesion a todos los funcionarios a nivel
central que no requieran confirmacién del nombra-
miento. Fuera de Santafé de Bogoté, lo hari el
Procurador Departamental para el personal subal-
terno; )

i) Absolver las consultas relacionadas con las
diferentessituaciones administrativas,laboralesde
los funcionarios y empleadosde la Entidad; '

j) Tramitar lorelacionado conlicencias, vacacio-
nes y prestaciones sociales que conceda o reconozca
laEntidad; :

“k) Preparar para la firma del Procurador General
de la Nacién y Secretario General, los decretos y
resoluciones relacionadas conel manejo de personal;

1)Participarenlascomisiones que seintegrencon
otras entidades del Estado para el estudio y revision
desalarios;

m) Coordinar con la Oficina de Planeacion la
revision, clasificacion de cargos, remuneracion de
escalas salariales y prestacionales;

n) Conceder permisos para estudios que nosupe-
ren las dos horas diarias habiles de trabajo a los
servidoresdela Procuraduria General de la Nacion;

) Las demds que le sean asignadas por Ley y/o
resolucién motivada por el Procurador General dela
Nacién, que estén acorde con la naturaleza de las
funciones de esta Division. ..

ARTICULO 118. La Seccion de Desarrollo y
Bienestar de Personal tendré las siguientes funcio-
nes: ’ o
a) Disefar y presentar ala Divisién de Recursos
Humanos y alaSecretaria General los programas de
induccidn,sociales, culturales, deportivos, turisticos,
desalud ocupacional, jubilacién y demds que permi-
tanlaparticipacién, integracién, desarrollo de destre-
zas y creatividad del personal y su familia;

b) Divulgar, ejecutar, evaluar y actualizar los
Programas de Induccién y Bienestar Social;

c) Establecer convenios con Entidades Educati-
vas y Divisiones de Capacitacién de las diferentes
Cajas de Compensacién Familiar, con el fin de
organizar ydesarrollar cursos,seminarios, conferen-
cias y demads actividades;

d) Orgamzarlos cursosde mduccmnyremducmon
que se requieran para los funcionarios y empleados
dela Entidad; .

e) Disenar, divulgar, ejecutar, evaluar y actuali-
zar el programa de reinduccion;

f) Concertar con los coordinadores admmlstratl-
vos, ladivulgacién, ejecucién y evaluacién del pro-
gramadeinduccién yreinducciénen cadaunadelas
Procuradurias del nivel regional, departamental,
distrital, metropolitana y provincial;

g) Velar por la correcta utilizacién de servicios
ofrecidos por las difetrentes Ca]as de Compensacion
Familiar;

h) Prestar apoyo pswologlco al personal y a sus
familias;

1) Mantener actualizadé los registros y estadisti-
cas del personal prepensionado y pensionado;

j) Las-que por su naturaleza le correspondan en
virtud de las disposiciones legales;

k) Las demds que le sean asignadas por ley y/o
Resolucién motivada del Procurador General de la
Nacidn, que estén acorde con la naturaleza de las
funciones de la Divisién de Recursos Humanos:

ARTICULO 119. La Seccién de Némina y
Registro tendrd las siguientes funciones:

a) Supervisar,administrar y custodiarlas hojas
de vida y demds registros relacionados con los
funcionarios o exfuncionarios, empleados y ex-
empleados dela Entidad;

b) Tramitarlas novedades y situaciones adminis-
trativas del personal incluyendo la afiliacién a las
Empresas Promotoras de Salud y Administradoras
de Pensiones;

c) Expedir constancias o certificaciones sobre
documentosoinformaciénque reposenenlas hojas
de vida delos funcionarios o exfuncionarios, emplea-
dos o exempleados de la Entidad,;

d)Preparar y manteneractualizadoslos registros
y estadisticas de los funcionarios y empleados de la
Entidad;

e) Dirigir con el apoyo de la Divisién de Sistemas
de la Entidad la elaboracidon de las n6minas;

f)Elaborarlos proyectosde resoluciénrelaciona-
dos conliquidaciones, reconocimiento y pago de los
salarios y prestaciones sociales delos funcionarios y
empleados de la Entidad para la firma del Procurador
General de la Nacién y/o Secretario General;

g) Las demds que le sean asignadas por ley y/o
resolucién motivada del Procurador General, que
esténacorde con la naturaleza de las funciones de la
Divisién.

PARAGRAFO. Para el cumplimiento de las
anteriores funciones, la Secciénde Némina y Regis-
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tro conformara los siguientes grupos de trabajo:
Cesantias, Viaticos, Hojasde Viday Liquidadores de
No6mina.

ARTICULO 120. La Seccién de Seleccion y
Carreraejercera las siguientes funciones:

a) Coordinar el proceso de la Carrera en la
Procuraduria General de la Nacién;

b)Realizarlas convocatorias y concursos para la
provisiéndelos cargos delos funcionarios y emplea-
dos de 1a Procuraduria General; ‘

c)Recibiry conservarlos documentosrelaciona-
dos con el escalafon de los empleados de carrera 'y
todos los demés que le sean remitidos;

d) Adelantar los tramites para la incorporacién,
escalafonamiento, actualizacion y retiro de los fun-
cionarios y empleados dela carrerade laProcuraduria
General;

e) Promoverla realizacién de.cursos de adiestra-
miento con fines de ingreso a la carrera administra-
tiva de laProcuraduria General;

f) Las demds que le sean asignadas por ley y/o
resolucién motivada del Procurador General, que
esténacorde con lanaturaleza delasfuncionesde la
Division.

ARTICULO 121. La Divisién Administrativa
tendra las siguientes funciones:

a)Planear, dirigir, coordinary controlarla adqui-
sicién, almacenamiento y suministro delos bienes al
igual que la prestacién de los servicios que requiere
la Procuraduria General de 1a Nacion;

b) Coordinarlaadquisicion deinmuebles,lacons-
truccién, remodelaciény administracién delos mis-
mos, conforme alas necesidades de la Procuraduria
y tramitar los contratos para tal efecto;

c) Velarporlaseguridad industrial de la Entidad;

d) Ordenar los gastos en los términos de la
delegacién conferida por el Procurador General;

e) Elaborar conla Coordinacién de la Secretaria
General el programa anual de compras de bienes
muebles de la Procuraduria a nivel nacional; ’

f) Controlar el uso que los servidores de las
diferentesdependenciasdela Procuraduriadenalos
bienes adquiridos conel fin de garantizarsu adecua-
day plenautilizacién;

. g)Dirigiry controlar la prestacion de los servicios
generales que requiera la Procuraduria;

h) Dirigiry coordinarlarealizacién de estudios de
costos, control de calidad, y estadisticas enlos servi-
cios relacionados con el drea de su competencia;

i) Dirigir y controlar el manejo de la caja menor
asignadaalaDivisién Administrativa;

j) Concertar y dirigir las labores asignadas a los
Coordinadores administrativos de las procuradurias
Departamentales y prestarles la asesoria necesaria;

k) Mantener actualizada lainformaciénsobre el
registro de proveedores que llevan las Cadmaras de
Comercio;

1) Informar a la Division Juridica todo lo relacio-
nado con el incumplimiento de los contratistas en
6rdenes de trabajo, de pedidos y de contratos inhe-
rentes a su cargo;

m) Supervisar el manejo de las cajas menores
asignadas ala Divisién;

n) Las demés que le sean asignadas por ley o
resolucién motivada del Procurador General, que

esténacorde con la naturaleza de las funciones de la
Division.

ARTICULO 122. La Seccion de Almacén y
Suministros tendra las siguientes funciones:

a) Dirigir, coordinar y controlar las actividades
relacionadas con las adquisiciones y el alma-
cenamiento debienes devolutivos y de consumodela
entidad;

b)InformaralJ efedela Divisiénsobre la existen-
cia de los bienes devolutivos y de consumo;

c) Elaborar los estudios de necesidades de ele-

mentos devolutivos y de consumo que sean requeri-
dos por las diferentes dependencias de 1a entidad;
d) Coordinar el trdmite de cuentas por concepto
de 6rdenes de pedido y de trabajo que se requieran
como apoyo a los ordenadores de gasto;
¢) Manejar y.llevar el Control de Inventarios en
Almacén yvelarpordichosbienes sean asegurados

_debidamente;

f) Las demas que le sean asignadas por la ley o
resolucién motivada del Procurador General, que
estén acorde con la naturaleza delas funciones de la
Seccién. .

ARTICULO 123. La Seccion de Servicios
Generales tendra las siguientes funciones:

a) Organizar los programas de mantenimiento
preventivoy correctivo de la entidad;

b) Coordinar y controlar el mantenimientodelos
equipos dela entidad,;

c)Revisary coordinar mantenimiento del parque
automotor de la entidad;

d)Coordinarel mantenimiento de los equiposde
comunicaciones y seguridad de la entidad;

e) Las demds que sean asignadas por ley y/o
resolucién motivada del Procurador General, que
esténacorde conlanaturalezade las funciones de la
Seccién.

ARTICULO 124. La Seccion de Recursos Fi-
sicos tendra las siguientes funciones:

a) Preparar y proponer proyectos, planos y dise-
fios de remodelacién, ampliacion, construccion, con-
servacién, administracion ymejorasde losinmuebles
al servicio de la Procuraduria;

b) Ejercer interventoria en las obras que se
realicen en la Procuraduria, sin perjuicio de que tal
interventoria pueda ser contratada externamente;

c)Mantener en custodia y bajo su responsabilidad
los titulos de propiedad delos bienes inmuebles que
constituyan el patrimonio dela Procuraduria General,
actualizarlos, llevar el respectivo registro historial y
actualizarlos;

d) Las demds que le sean asignadas por ley o
resolucion motivada del Procurador General, que
estén acorde con la naturaleza delas funciones de la
Divisién.

PARAGRAFO. Para el cumplimiento de las
funciones de la Divisiéon de Recursos Fisicos, el
Procurador General mediante resolucion, integrard
los siguientes Grupos de Trabajo: Inventarios e
Inmuebles.

ARTICULO 125. La Seccién de Publicaciones
tendra las siguientes funciones:

a) Disenar, diagramar y elaborar las diversas
publicaciones querequieralaentidad parael desarro-
llode sus objetivos;

b)Revisary corregirlostextos de las publicacio-
nes programadas por las diferentes dependencias
de la entidad, en coordinacién con la Secretaria
General,;

c¢) Programar en coordinacién con la Divisién
Administrativael enviodel material de trabajo reque-
rido por las diferentes dependencias de la entidad;

d) Programar con el Almacén el procesamiento
de papel requerido por las diferentes dependencias
dela Entidad;

e) Las demds que sean asignadas por ley y/o
resolucién motivada del Procurador General, que
esténacorde conlanaturaleza de las funciones de la
Seccién.

ARTICULO 126. Seccion de Seguridad. Esta
Seccién tendrd las siguientes funciones: -

a) Propender porlaseguridaddel Sefior Procura-
dor General de 1a Nacién, en cuanto a su integridad
y garantias plenas en sus desplazamientos que ase-
gureel cumplimientode sus distintas atribuciones;

b)Disefiarplanesy propender porlaseguridadde
los funcionarios y bienes de laentidad,;

c) Determinar las necesidades de equipos de
seguridad y hacer su solicitud;

d) Llevar el inventario, asignar y velar por el
adecuado uso y mantenimiento del armamento y
equipo deseguridad que esté a disposicién del perso-
nal; ~

e) Establecer contactos y recoinendar proyectos
de convenios con organismos nacionales e interna-
cionales para capacitar y adiestrar el personal de
seguridad, en coordinacién con el respectivo grupo
delaentidad;

f) Servir de apoyo logistico a la Direccién de
Investigaciones Especialesde la Procuraduria Gene-
ral de la Nacion;

g) Coordinar y controlar los procedimientos de
bisqueda de informacién en relacién con la seguri-
daddelosfuncionarios delaProcuraduria Generalde
laNacion;

h)Controlarelequipologistico, medios técnicos y
demds material a cargo de la seccién de Seguridad;

i)Desarrollar todas aquellas funciones compati-
bles con el area que le sean asignadas por el Jefe
inmediato;

j) Cumplir las demds tareas, asignadas por el
Senor Procurador General de la Nacion.

ARTICULO 127. La Divisién Financiera ten-
dralassiguientes funciones:

a)Planear, dirigir,coordinary controlar las acti-
vidades financieras que deba desarrollar la
Procuraduria General dela Nacion;

b) Elaborar en coordinacién con la Oficina de
Planeacion, el anteproyecto de Presupuesto de fun-
cionamiento e Inversién de acuerdo con las normas
legales vigentes y sujeciéna las cuotas que comuni-
quenlaDireccién General del Presupuesto Nacional
y el Departamento Nacional de Planeacidn;

c) Elaborar en coordinacién con la Oficina de
Planeacién el proyecto del Programa Anual de Caja,
con arreglo a las normas de la Ley Orgénica del
Presupuesto, a las disposiciones generales de la ley
anual delpresupuestoy alas normas reglamentarias;

d)Elaborary suscribir con el Ordenadordel Gasto
la distribucién mensual del PAC asignado y las
solicitudes de modificaciones que se requieran;

e)Elaborary suscribir con el Ordenadordel Gasto
ylaDivisiénde Ejecucién Presupuestal las Reservas
Presupuestales que al cierre de cada ejercicio fiscal
debanconstituirse, deacuerdoconlas disposiciones
orgénicas del presupuesto;



GACETADELCONGRESO

Martes 27 de junio de 1995

Pégina19

f) Prepararlas solicitudes de créditos adicionales
y de traslados presupuestales que el organismo deba
presentar a la Direccién General del Presupuesto
acompainada de los documentos requeridos;

g)Dirigirlacontabilidad presupuestal y financiera
de la Procuraduria de acuerdo con las instrucciones
que al respecto imparta la Direccién General del
Presupuesto Nacional, la Contraloria General de la
RepiiblicaylaDireccién General dela Contabilidad
Piblica;

h) Suscribir con el Ordenador del Gasto las
delegaciones de pago para Situar los fondos a las
Coordinaciones Administrativas delas Procuradurias
delnivel Territorial demayorjerarquiay velarporque
éstas mantengan un manejo del presupuesto, conta-
ble y de tesoreria acorde con las normas estableci-
das;

1) Colaborar con larealizacién del control finan-
ciero, econémico 'y de resultados a cargo de la
Direccién General del Presupuesto y del Departa-
mento Nacional de Planeacién, respectivamente;

j) Proponer al Comité Operativo los cambios que
considere pertinentes para mejorar la gestion
presupuestal y financiera del organismo;

k)Rendiry suministrarlainformaciénquerequie-
ran los organismos de control y planeamiento;

1) Vigilar el manejo de los recursos a cargo del
tesoro y velar por el pago oportuno de las obligacio-
nesy larealizacién delasinversiones que establezca
laley;

m) Las demds que sean asignadas por la ley y/o
resolucién motivada del Procurador General, que
esténacorde con la naturaleza de las funciones de la
Divisién.

ARTICULO 128. La Seccion de Ejecucion
Presupuestal tendra las siguientes funciones:

a) Colaborar en la elaboracién del anteproyecto
del Presupuesto y del Programa Anual de Caja y
preparar la distribucion mensual del PAC y sus
respectivas modificaciones;

b) Llevar la contabilidad de la ejecucién
presupuestal, conforme a las normas y en los libros
que paratal efectoprescribala DirecciénGeneraldel
Presupuesto y la Contraloria General de la Repiibli-
ca;

c) Llevar el registro y control de pago de los
contratos que celebre la Entidad y suministrar la
informacién que le sea requerida;

d) Verificar que las solicitudes de compromiso
cuenten con la apropiacion presupuestal y saldos
disponibleslibres de afectacion y expedirlos certifi-
cados de disponibilidad presupuestal previamente a
la formalizacién de los actos administrativos que
tengan incidencia presupuestal;

e) Verificar que las cuentas de cobro que se
tramiten en su dependencia, estén contempladasen
el Programa Anual de Caja y llenen los demads
requisitos legales establecidos para tal efecto;

f) Elaborar y presentar para la aprobacién de la

“DivisiénFinancieralos informes que deban rendirse
sobre la ejecucién presupuestal;

g) Establecer en coordinacién con la Divisién
Financieray Administrativalas partidas asituarpara
las Procuradurias Departamentales y llevar el regis-
tro y control de su ejecucion;

h) Adoptar un sistema de Presupuestacién por
Programasy dependencias;

i) Las demds que sean asignadas por la ley y/o
resolucién motivada del Procurador General, que

esténacorde conla naturaleza de las funciones dela
Seccién.

ARTICULO 129. La Seccién de Contabilidad
tendrélas siguientes funciones:

a) Llevar la contabilidad general de la entidad,
tanto de fondos como de bienes, conforme a las
normas establecidas;

b) Elaborarlos balances y estados financieros de
las operaciones efectuadas por la Procuraduria Ge-
neral de la Nacion;

c) Efectuarlaimputacion contable de las cuentas
relacionadas con las obligaciones adqumdas porla
entidad;

d) Elaborar las conciliaciones bancarias;

e) Incorporar ala contabilidad general los infor-
mes contables delas dependencias fuera de Santafé
de Bogoti;

f) Adoptaradicionalmente el Sistema de Contabi-
lidad por Centros de Costos;

g) Preparar andlisis periédicos de los estados
financierosy hacerlas proyecciones con base enlos
mismos parasu presentacionala Division Financie-
1a;

h)Presentar ala Contraloria General dela Repi-
blica y a la Direccién General de la Contabilidad
Publicadel Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
los balances y estados financieros de la Entidad;

1) Recepcionar, revisar, liquidar y tramitar las
cuentas que presenten los acreedores de la entidad;

j) Las demds que sean asignadas por ley y/o
resolucién motivada del Procurador General, que
estén acorde con la naturaleza delas funciones dela
Divisién.

ARTICULO 130. Seccion de Tesoreria. Esta
Seccién tendrd las siguientes funciones:

a) Recibir y custodiarlos dinerosy titulos que por
diversos conceptos recaude el organismo;

b) Efectuarlos pagos correspondientes conforme
al Programa Anual de Caja verificando los soportes
legales correspondientes y la correcta identificacién
del beneficiario;

c) Girar oportunamente los recursos necesarios
para satisfacer las obligaciones asumidas por el
organismo tanto anivel central como departamental
y provincial;

d) Llevar los registros fiscales que exige la
Contraloria General dela Repiiblica ylos demés que
se consideren necesarios para el buen funcionamien-
to de la Seccion;

e)Preparary presentarlos informes exigidos por
la Direccion del Tesoro Nacional, la Contraloria
General de la Repiiblica y demds entidades que lo
requieran;

f) Constituir las reservas de caja con base en el
PAC autorizado y enviar la relacién a la Direccién
General del Presupuestoy alaDireccién del Tesoro
Nacional para su correspondiente seguimiento;

g) Expedirlos certificados de pago y descuentos
efectuados porla Entidad,;

h) Las demés que sean asignadas por la ley y/o
resolucién motivada del Procurador General, que
estén acorde con la naturaleza de las funciones de la
Seccion.

ARTICULO131. ComitéOperativo. Tendralas
siguientes funciones:

a) Evaluar el funcionamiento de cadaunade las
dependencias administrativas y determinar politi-

cas que permitan el desarrollo de cada una de
ellas;

b) Evaluar la ejecucién del presupuesto y las
necesidades deinversién y funcionamiento, sefialan-
dolas prioridades de las mismas;

c) Reunirse ordinariamente una vez al mes y
extraordinariamente cuando el Secretario General lo
convoque;

d) Las deméds que sean asignadas por ley y/o
resolucién motivada del Procurador General, que
estén acorde con la naturaleza de las funciones del
Comité.

PARAGRAFO. El Comité Operativo estard
integrado por el Viceprocurador o su Delegado, el
Secretario General,los Jefes dela Division Adminis-
trativa, Recursos Humanos, Financiero, Sistemas, el
Jefe de Planeacion y el Jefe de la Divisi6n Juridica.

El Comité Operativo serd presidido por el
Viceprocurador General y en su ausencia, por el
Secretario General.

Las funciones de Secretario del Comité Operativo
serdn desempefiadas por quien designe la Secretaria
General.

ARTICULO 132. Junta de Licitaciones. Estara
integrada por el Procurador General osu Delegado,
el Secretario General, y los Jefes de las Divisiones
Administrativa, Financiera y Juridica.

PARAGRAFO. La Junta de Licitaciones se re-
unird por convocatoria del Procurador General o del
Secretario General, quien ademas la presidira.

ARTICULO 133. La Junta de Licitaciones
tendra las siguientes funciones:

a) Designar los comités que deban efectuar las
evaluaciones juridicas, técnicas y financieras de las
propuestas recibidas enlas diferentes licitaciones, de
acuerdo con la naturaleza y objeto de las mismas;

PARAGRAFO. Cuando el bien a adquirir exija
unconcepto técnico especializado, se podrdinvitara
conformar el Comité Técnico a funcionarios de otra
entidad estatal.

b) Estudiar las evaluaciones que presenten estos
comités y con fundamento en éstas rendir al Sefor
Procurador Generallos conceptos que correspondan
y hacerlas recomendaciones que convengan para la
respectiva adjudicacién. Del acta que contenga la
recomendacién serdn remitidas sendas copias a las
Divisiones Juridicay Administrativa parala elabora-
cién de los proyectos de resolucién de adjudicacién,
comunicaciones, notificaciones, y contratos respec-
tivos para la firma del Procurador General;

c)Asistiralas diligencias de aperturay cierrede

las licitaciones y tomar las decisiones que sean -

necesarias en desarrollo de las mismas;

PARAGRAFO. Se entiende para todos los efec-
tos que la Junta de Licitaciones y Adquisiciones se
someterd al régimen de contratacién admin;jstrativa
que sefale laley.

d)Lasdemas que le asigne el Procurador Gene-
ral.

TITULO IX
DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA
EN LA PROCURADURIA GENERAL
DE LA NACION Y EN LA DEFENSORIA
DEL PUEBLO
CAPITULO 1
PRINCIPIOS GENERALES

Articulo 134. Concepto. La Carrera de la
Procuraduria GeneraldelaNaciénydelaDefensoria
del Puebloes unsistema técnico de administracién de
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personal que tiene por objeto garantizar la eficiencia
de estas entidades y ofrecer a todos los ciudadanos
igualdad de oportunidad para el acceso a ellas, la
capacitacion, la estabilidad en sus empleos y la
posibilidad de ascender enla Carrera, como también
establecer la forma de retiro de la misma.

ARTICULO 135. Clasificacion de los empleos
de la Procuraduria General de la Nacion y de la
Defensoria del Pueblo. Los empleos de acuerdo
consu naturaleza y forma de provision, se clasifican
asf:

En la Procuraduria General de la Nacién:

a) De Carrera Administrativa

b)De Libre nombramientoy remocién

EnlaDefensoria del Pueblo:

a) De Carrera Administrativa

b) De Libre nombramiento y remocién.

ARTICULO 136. Empleos de Carrera. Todos
los empleos de laProcuraduriaGeneral de la Nacién
y de la Defensoria del Pueblo, son de Carrera, con
excepcién delos delibrenombramiento y remocién.

Losempleadosdelibrenombramientoy remocién
son: ) .
a) Enla Procuraduria General de la Nacién:

- Viceprocurador General

- Secretario General

- Procurador Auxiliar

- Procurador Delegado

- Agentes del Ministerio Piblico

- Director Ejecutivo del Instituto de Estudios del
Ministerio Pablico

- Director Nacional de Investigaciones Especia-
les, y los demés empleos que integren la Direccién
Nacional de Investigaciones Especiales.

- Asesores del Despacho

- Veedor

- Secretario Privado

- Procurador Departamental

-ProcuradorProvincial

- Procurador Regional

- ProcuradorDistrital

- Procurador Metropolitano

- Jefe de Planeacién

- Jefe de Control Interno -

- Jefe de la Oficina de Prensa

-ElJefedelaSeccién de Seguridad, los agentes
adscritos a su Despacho, y todos los servidores que
tengan funciones de seguridad, cualquiera.sea la
denominaciéndel cargo.

- Tesorero

b) Enla Defensoria del Pueblo:

- Secretario General

- Veedor

- Defensor Delegado

- Director Nacional

- Defensor Regional

-Subdirector de Servicios Administrativos

-Subdirector Financiero

- Secretario Privado -

- Jefe de oficina

ARTICULO 137. Provisiénde los Empleos. La
provision de los empleos de libre nombramiento y
remociénse hard pornombramiento ordinario. Enlos
de Carrera se hard, previo concurso, por nombra-
miento en periodo de prueba o por ascenso.

ARTICULO 138. Encargo de los Servidores
Publicos en Carrera. Mientras se efectia la selec-

cién paraocuparunempleode Carrera, los Servido-
res Piablicos inscritos en el escalafén dela Carrerade
laProcuraduriay de la Defensoriadel Pueblo, podran
ser encargados de dichos empleos, si llenan los
requisitos para su desempefio, hasta por cuatro (4)
meses prorrogables poruna solavez y maximo porel
mismo término. En caso contrario, podrén hacerse
nombramientos provisionales, que no podran tener
una duracién superior a cuatro (4) meses, salvo que
elnominadorlos prorrogue porunasolavez,hastapor
untérminoigual.
CAPITULO II
- PROCESO DE SELECCION

ARTICULO 139. Concepto. El proceso de se-
leccién de personal tiene por objeto desarrollar las
diferentes etapas que se adelantan para proveer un
cargo de Carrera, mediante el sistema de concurso.

ARTICULO 140. Concursos. Los concursos
son de dos clases:

a) Abiertos, para el ingreso de nuevo personal a
laCarrera dela Procuraduria y de la Defensoria del
Pueblo. Enellospodran participar también quienes se
encuentren vinculados y cumplan con los requisitos
paradicho concurso;

b) De ascenso, para personal escalafonado.

ARTICULO 141. Etapas del Proceso de Selec-
cion. Elprocesodeseleccion comprende las siguien-
tes etapas:

a)Convocatoria

b) Reclutamiento

c) Aplicacionde pruebas o instrumentos de selec-
cién

d) Conformaciondelistas de elegibles, y

e) Periodo de prueba.

ARTICULO 142. Convocatoria. La convo-
catoria es lanorma reguladora de todo concurso y
se efectuard mediante aviso que debera contener
toda la informacién referente al empleo. No po-
dréan cambiarse sus bases una vez iniciada la
inscripcion de aspirantes, salvoenlos aspectos
inherentesal cambio desitioy fecha derecepcion
delasinscripciones, o al cambio de lafecha, hora
y lugar en que se llevaré a cabo el concurso,
casos en los cuales deberd darse aviso oportuno
alosinteresados. ’

ARTICULO 143. Reclutamiento. Es laetapaen
la cual se efectia el estudio de la documentacién

‘aportada porlosaspirantes. Conbaseen el estudiose

elaborarélalista de aspirantes admitidos y rechaza-
dos,indicandoenestaltimalarazéndel rechazo que

no podra ser otra que el incumplimiento de los

requisitossefialadosenla convocatoria.

Tampocopodran seradmitidos aquellos aspiran-
tes que habiéndose inscritoenla Procuraduria Gene-
raldelaNacién oenla Defensoria del Pueblo, enlos
seis (6) meses anteriores no hayan aprobado un
concursoparaun cargo delamismadenominaciéno
de grado superior.

ARTICULO 144. Instrumentos de seleccion.
Losinstrumentos de seleccidn consisten en pruebas
orales o escritas u otros medios igualmente idéneos
y cualquieraque sea sumodalidadsedeben preparar
de manera que conduzcan a establecer la capacidad,
aptitud o idoneidad de los aspirantes, segtin la natu-
raleza de los empleos por proveer.

ARTICULO 145. Lista deElegibles. La lista de
elegibles se establecerd porresolucién y de acuerdo
conlos resultados del concurso, tomando los candi-

.datos aprobados y en riguroso orden de mérito.

Lalista de elegibles tendr%igencia hastadeseis
(6) meses y con las personas que figuren en ella se
deberdnproveerlas vacantes que se presentenen los
cargos para los cuales se conformé.

También podr4 utilizarse esta lista para proveer
vacantes de gradoigual o inferior, correspondientes
alamismadenominacién.

ARTICULO 146. Periodo de Prueba. La per-
sona escogida por concurso abierto serd nombrada
en periodo de prueba por el término de cuatro (4)
meses, al cabo del cual sera calificada. Sila califica-
cién es satisfactoria se escalafonara al servidor y si
no es satisfactoria, debera declararse insubsistente
sunombramiento. En igual forma se procedera con
el servidor piiblico ascendido, cuando el ascenso
conlleve cambio de nivel. , .

Al vencerse el periodo de prueba la administra-
ciénentrardadefinirlasituaciéndel Servidor Piibli-
co, en un plazo méximo de treinta (30) dias.

CAPITULO III
ESCALAFONAMIENTO

"ARTICULO 147. Concepto. El escala-
fonamientoeslainscripciéndel servidorpiiblicoenla
Carrera de la Procuraduria o-de la Defensorfa del -
Pueblo que le otorga la plenitud de los derechos.
inherentes a ella y procederd cuando se haya
abtenido calificacidn satisfactoria de servicios.

Compete a los Secretarios Generales de la
Procuraduria o delaDefensoria del Pueblo, inscribir
en el escalafén a los servidores que tengan derecho
a ello y registrar las novedades que se produzcan
durante su permanencia en carrera.

CAPITULO IV
_ INTEGRACION DE LAS COMISIONES DE
ADMINISTRACION DE LA CARRERA
ADMINISTRATIVA
~ ARTICULO 148. La comisién de la Carrera
Administrativa de la Procuraduria General de la
Nacion se integrara ast:

a) El Procurador General de la Nacién o su
Delegado, quienlapresidira;

b) El Director de Estudios del Ministerio Piiblico;

c) Unrepresentante de los Procuradores Delega-

dos; -
d) UnDelegadodelas Procuradurias Territoriales;
€) Dos Representantes de los Agentes del Minis-
terioPiblico; ‘
f) El Veedor;
g) Dos Representantes de los demds servidores

piiblicos dela Procuradurfa.

Actuard como Secretario de la Comisién el -
Subdirector de Recursos Humanos.

ARTICULO 149. La comision de la Carrera
Administrativa de la Defensoria del Pueblo, se
integraraasi:

a) El Secretario General, quien la presidira

b)EllJefe dela Divisién Juridica

c) ElJefe de la Division de Planeacion

d) El Veedor

- ) Un Representante de los demds servidores de
la Defensoria.

f) El profesional responsable de las funciones de
personal, quien actuard como Secretario de la Comi-

~ sién.

ARTICULO 150. Funciones de las Comisio-
nes de Administracion de la Carrera Administra-
tiva, contempladas en esta ley. Serdn funciones de
las comisiones de Carrera las siguientes:
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a) Fijarlaspoliticas y programas paralas convo-
catorias, seleccion, ingreso y ascenso en la Carrera;

b) Establecer las pruebas psicotécnicas € instru-
mentos de medicion;

c) Vigilarquelosnombramientos provisionales no
excedanel términolegal;

d) Conceptuarentodoslos casos,sobrela proce-
dencia de inscribir en Carreraalos servidores dela
Procuraduria General de la Nacién y la Defensoria
del Pueblo;

e) Pronunciarse sobre las reclamaciones que se
formulen en asuntos relacionados con la Carrera.

PARAGRAFO. Esta Comisién sesionard, por
derecho propio €l primer dia hébil de cada mes y
extraordinariamente, cuando se requiera, convocada
por el Secretario General.

ARTICULO 151. Eleccion de los integrantes
de las comisiones, contemplados en esta ley.

Los representantes de los servidores piblicos a
las comisiones de Carrera, seran elegidos por dos
afnos en Colegios Electorales separados y sélo po-
drén ser reelegidos por unasola vez para el periodo
siguiente.

ARTICULO 152. De los derechos y prestacio-

nes de los Agentes del Ministerio Publico. Los °

Agentes del Ministerio Piblico tendrén las mismas
calidades, categorias, remuneracién, derechos y pres-
taciones de los Magistrados y Jueces ante quienes
ejercen el cargo.

ARTICULO 153. Clasificacion de los Agentes
del Ministerio Publico. Los Agentes del Ministerio
Publicoserandelibrenombramientoy remociéndel
Procurador General.

CAPITULO V

DISPOSICION TRANSITORIA COMUN

ARTICULO 154. De la incorporacién a la
Carrera Administrativa. Dentro de los doce meses
siguientesalavigenciadeestaley,losservidores de
la Procuraduria General de la Nacién y de la
Defensoria del Pueblo, se inscribirdn en el escalafén
de la Carrera Administrativa, acreditando los requi-
sitos que exigialaley parael cargoal momentode la
posesiony la evaluaciénsatisfactoria del desempeiio,
realizada por el Jefe inmediato. Contrala evaluacion
de desempeiio procede el recurso de apelacion ante
la Comisiénde la Carrera Administrativa.

Laevaluacién del desempefio deberé efectuarse
dentro del mes siguiente.

Quienes dentro del plazo establecido en este
articulo no acreditaren dichos requisitos para el
ejercicio del cargo, quedaran de libre nombramiento
y remocion.

CAPITULO VI
FUNCIONES DEL PROCURADOR GENERAL
DE LA NACION Y DEFENSOR DEL PUE-
BLO EN ASUNTOS DE LA CARRERA

ARTICULO 155. Funciones Asignadas al Pro-
curador General de la Nacion y al Defensor del
Pueblo.

Correspondeal Procurador Generaldela Nacion
y al Defensor del Pueblo, como responsables de la
administracién y vigilancia de la Carrera de los
Servidores Piblicos, cada uno ensu Organismo:

a) Vigilar el cumplimiento de las normas de
carrerade los servidores piiblicos de la Procuraduria
General de la Nacién y de la Defensoria del Pueblo.
En caso de infraccién de las mismas, solicitar al
funcionariocompetentelainiciaciéndelarespectiva
investigaciondisciplinaria; :

b) Conocer de oficio o a peticion de parte, de las
irregularidades que se presentenenlarealizaciénde
los procesos de seleccién, pudiendo dejarlos sin
efecto, total o parcialmente, excluir de las listas de
elegibles a las personas que hubieren incurrido en
violaciénde las leyes o reglamentos que regulan la
administraciéndelpersonal al serviciodel Estado 'y
ordenar la revocatoria de nombramientos y otros
actos administrativos, si comprobare que éstos se
efectuaron con violacién de las normas que regulan
lamateria;

c)Fijarlas politicassobreestudios e investigacio-
nes en 4reas relacionadas con la administracién de
personal. ‘

ARTICULO 156. Creacion de la Comision de
Personal. Creanse sendas comisiones de personal
en la Procuraduria General de la Nacién y en la
Defensoria del Pueblo, para asesorar a los nomina-
doresdedichosorganismosenlosasuntos de perso-
nal, en general, las cuales estardn conformadas por
dosrepresentantes del nominador y un representante
delos empleados.

CAPITULO VII
CALIFICACION DE SERVICIOS

ARTICULO 157. Concepto. La calificacién de
servicios es el medio para evaluar el rendimiento, la
calidad deltrabajo y el comportamientolaboraldelos
servidores piiblicos nombrados en periodo de prueba
o inscritos en el escalafén de la carrera de la
Procuraduria General delaNaciénydelaDefensoria
del Pueblo.

ARTICULO 158. Fines. La calificacién de ser-
vicios deberd tenerse en cuenta para los siguientes
objetivos:

a) Constituir factor de puntaje en los concursos de
ascenso;

b) Escalafonar en Carrera;

c¢) Conceder estimulos a los empleados;

d)Formularprogramas de capacitacion;

e) Determinar la permanencia o el retiro del
SErvicio;

f) Autorizar comisiones de estudio acorde conlas
funciones del Ministerio Piblico y la Defensoria del
Pueblo. :

ARTICULO 159. Competencia para Califi-
car.Competeal superiorinmediatolacalificaciénde
servicios delos servidores piiblicos bajo su direccién
oaquienejerzalasupervisiondirectadel servidor por
calificar.

ARTICULO 160. Periodicidad de la Califica-
cion. Los servidores piiblicos de Carrera deberdn
ser calificados, por periodos anuales. De esta califi-
cacién hardn parte las evaluaciones que se les haya
efectuado por cambiotemporal odefinitivode cargo
o de jefe inmediato. No obstante, el nominador del
organismo podré ordenar en cualquier época que se
les califiquen sus servicios. En todo caso si la
calificacién no fuere satisfactoria debera declararse
insubsistenteel nombramiento.

ARTICULO 161. Obligatoriedad de Califi-
car. El servidor piiblico que sea responsable de
calificar los servicios del personal tendra la obliga-
ciéndehacerlodentrodelos quince (15)diashébiles
siguientes al vencimiento del término que se sefale
enelreglamento.

"Cuando la calificacién no se realice, el servidor
publicodebera solicitaranteel superior jerdrquicode
quienhadebido calificar queéstase produzca,dentro
de los quince (15) dias hébiles siguientes al venci-

mientodel términoestablecido parael calificador. En
este caso la calificacion deberd hacerse dentro de los
cinco (5)dias hébiles siguientes. :

ARTICULO 162. Requisitos de la Califica-
cion. La calificacién debe ser:

a) Objetiva, imparcial, fundada enprincipios de
equidad y no constituye premio nisancion;

b) Lajusta valoraciéndel empleado como servi-
dorpiiblico, teniendo en cuenta tantolas actuaciones
positivas como las negativas;

c) Referida a hechos concretos y condiciones
demostradas por el calificado durante el lapso que
abarca la calificacion, apreciados dentro de las cir-
cunstancias en que desempeia sus funciones.

ARTICULO 163. Notificacion de la Califica-
cion. Lacalificaciéndeserviciosdeberaser notifica-
da personalmente al interesado; si no estuviere de
acuerdo con ella, tendrd derecho a interponer los
recursos en los términos y condiciones consagrados
enel Cédigo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 164. Declaratoria de insub-
sistencia por calificacién de servicios. El nombra-
mientodelservidor piblico escalafonado en Carrera
deberd declararse insubsistente por la autoridad no-
minadora, cuando obtenga una calificaciénde servi-
cios no satisfactoria.

La declaratoria de insubsistencia de unservidor
pablico en Carrera de la Procuraduria o de la
Defensoria del Pueblo, como consecuencia de la
calificacion insatisfactoria del servicio, sera causal
de inhabilidad para desempefiar cargos en la
Procuraduria General de la Nacién y la Defensoria
del Pueblo, por el término de un (1) afio.

ARTICULO 165. Impedimentos y Recu-
saciones. A los servidores piblicos a quienes les
correspondecalificarservicios, les seran aplicables
las causales deimpe dimento y recusacién consagra-
das en el Cédigo Contencioso Administrativo.

CAPITULO VIII
RETIRO DE LA CARRERA

ARTICULO 166. Causales de retiro del servi-
cio.Elretirodel serviciodelos servidores piiblicosde
Carrera, se produce en los siguientes casos:

a) Por declaratoriadeinsubsistencia delnombra-
miento, en el evento contemplado enel articulo 167
de la presente Ley; '

b) Por renuncia regularmente aceptada;

c) Por supresién del empleo;

d) Por retiro con derecho a pensién de vejez o
jubilacion;

e) Porinvalidezabsoluta;

f) Por edad de retiro forzoso;

g)Pordestitucidn; .

h) Por declaratoria de vacancia del empleo en el
casodeabandonodel mismo;

i) Pororden odecisiénjudicial;

j) Pormuerte del Servidor Piblico.

"ARTICULO 167. Derechos y estimulos para
los empleados de Carrera. El Procurador General
de la Nacién y el Defensor del Pueblo, cada uno
dentro de su entidad, puede conferircomisionesalos
funcionarios y empleados de Carrera, para adelantar
cursos de especializacién cumplir actividades de
asesoria al Estado, orealizarinvestigaciones cienti-
ficas o estudios relacionados con las funciones del
Ministerio Piblico.

Las comisiones pueden cumplirse en el territorio
nacional o en el exterior.
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TITULO X
SISTEMA DE NOMENCLATURA, CLASI-
FICACION DE LOS EMPLEOS, INGRESO
Y CONCURSO DE MERITOS, RETIRO
DEL SERVICIO, REMUNERACION,
PRESTACIONES SOCIALES, REQUISI-
TOS, INHABILIDADES E INCOMPATIBI-
LIDADES, CALIDADES Y REGIMEN DIS-
CIPLINARIO DE LOS FUNCIONARIOS Y
EMPLEADOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

ARTICULO 168. Clasificacion de los empleos.
Segin la naturaleza general de sus funciones, la
indole de susresponsabilidades y los requisitos exigi-
dos parasudesempefio,losempleos de la Procuraduria
General delaNacién a que se refiere la presente ley,
seclasificanenlossiguientes niveles:

a)ElNivel Directivocomprende los empleos con
funciones de direccién general, de formulacién de
politicas, de adopcién de planes, programas y proyec-
tos para su ejecucién y cumplimiento, a fin de parti-
cipar en el desarrollo de las funciones que por
delegacién asigna el Seiior Procurador Generalde la
Nacién para el cumplimiento de las atribuciones
consagradas enla Constitucién Nacional;

b) Nivel Asesor comprende tareas de asesoria a
los funcionarios que encabezan las dependencias
principales de la organizacién de la Procuraduria
General dela Nacién, aportando elementos concep-
tuales con rigor cientifico que sirvan de soporte al
proceso de toma de decisiones;

c) El Nivel Ejecutivo comprende los empleos
quetienencomofunciones: direccion, coordinaciony
control de dependencias de la Procuraduria respon-
sables de administrar, desarrollar y ejecutar politicas,
planes, proyectos y programas;

d) El Nivel Profesional corfesponde a los em-
pleos cuyas funciones consisten enla aplicaciénde
conocimientos, propios de cualquier carrera profe-
sional reconocida por la ley dentro de una unidad o
dependencia determinada en la organizacién de la
Procuraduria General de la Nacion;

e)ElNivel Técnico comprende losempleoscuya
naturaleza demanda la aplicacion de habilidades y
destrezas que favorezcanla obtencién de resultados
bésicos para desarrollos posteriores;

f) El Nivel Administrativo comprende los em-
pleos cuyasfunciones consisten en la aplicaciénde
procedimientos, recursos indispensables para ejerci-
tar una ciencia o un arte y desarrollar tareas comple-
mentarias y de apoyo a los niveles superiores y ala
supervision en los grupos de trabajo;

g) ElNivel Operativo incluye los empleos cuyas
funciones se caracterizan por el predominio y el
desarrollode actividades manuales otareas de ejecu-
cién.

ARTICULO 169. Requisitos para el ejercicio
de los empleos. Para desempeiiar los empleos_co-
rrespondientes a los distintos niveles determinados
enarticulo anterior de esta ley, es preciso satisfacer
los siguientes requisitos generales:

a)NivelDirectivo: Los fijados enla Constitucién,
en la ley o en decretos especiales;

b) Nivel Asesor, Ejecutivoy Profesional: Titulo
Profesional Universitario, estudios d¢ Post-grados o
experiencia equivalente orelacionada;

c) Nivel Técnico Administrativo: Educacion
Superior o Secundaria, 0 conocimiento especifico, o
experiencia laboral equivalente o relacionada;

d) Nivel Operativo: Educacion primaria, o edu-
cacién media, o conocimientos especificos o expe-
riencialaboralequivalente orelacionada.

Con arreglo a los reglamentos que expida el

Gobiernosobrerequisitos minimos para el desempe-
fio de cargos para los distintos niveles antes sefiala-

dos,la Procuraduria General delaNaciénprocedera

a elaborar los manuales especificos de requisitos
para los cargos de su planta de personal.

ARTICULO 170. Calidades. Para desempefar
elcargode Agentedel Ministerio Piiblicose requie-
renlasmismas condiciones y calidades sefialadas en
la Constitucién Politica y en la Ley Estatutaria de la
Administracién de Justiciapara Magistrados y jue-
cesdemayorjerarquiaante quienes ejerzan el cargo.

ARTICULO 171. Calidades para ser Procu-
rador Delegado. Con excepcion del Delegado para
la Vigilanciadel Ejercicio Diligente y Eficiente delas
Funciones Administrativas, se requieren las mismas
calidades y requisitos sefialados en 1a Constitucion
Politicapara sermagistradodela Corte Supremade
Justicia, de 1a Corte Constitucional o del Consejo de
Estado.

PARAGRAFO. Para desempenar el cargo de
ProcuradorDelegadoparala Vigilanciadel Ejercicio
Diligente y Eficiente de las Funciones Administrati-
vas, serequieren lassiguientes calidades: tenertitulo
profesional universitario y experiencia relacionada

-minimade diez (10) afios.

ARTICULO 172. Derechos. Los Agentes del
Ministerio Piblico tendrén los mismos derechos y
estardn sujetos alas mismas inhabilidades, incompa-
tibilidades, deberes y prohibiciones que exige laLey
Estatutaria de la Justicia para ejercer cargos en la
Rama Judicial.

ARTICULO 173. Régimen Disciplinario de los
Funcionarios. Los funcionarios y empleados de la
Procuraduria General de la Nacién estardn someti-
dos al régimen disciplinario contemplado en el De-
creto250de 1970 yenel 1660 de 1978y enlas leyes
especiales sobre la materia.

ARTICULO 174. Inhabilidades. Ademés de
las inhabilidades sefialadas para desempeiiar el car-
go de Agente del Ministerio Piblico, no podran
desempeiar cargos o empleos en la Procuraduria
General delaNacién y enla Defensoria del Pueblo:

a)Quienes se halleneninterdiccién judicial;

b) Quienes padezcan alguna afeccién fisica o
mental debidamente comprobada, que comprometa
la capacidad necesaria para el desempefio del cargo;

c) Quienes se encuentren bajo medida de
aseguramientoqueimplique la privacién provisional
delalibertad, o hayan sido afectados por resolucion
de acusacién o su equivalente, debidamente
ejecutoriada;

d) Quienes hayan sido excluidos de la profesion o
suspendidos ensu ejercicio;

e) Quienes porfalta disciplinaria hayansidodes-
tituidos, o-suspendidos por tercera vez de un cargo
publico, dentro de los cinco afos anteriores;

f) Quienes hayansido condenados por sentencia
judicial a pena privativa de la libertad, excepto por
delitospoliticos o culposos;

g) El servidor piiblico que haya sido condenado
por delitos contra el patrimonio del Estado o por
enriquecimientoilicito; ’

h) Quienes ala presente ley hayan sido retirados
del servicio por haber obtenido calificaciones defi-

cientes pordecisionen firme. Estainhabilidad durard
cuatro anos;

i) Las demads que senale la ley.

ARTICULO 175. Incompatibilidades. Los car-
gos y empleos de la Procuraduria General de la
Naciény de la Defensoria del Pueblo son incompa-
tibles:

a) Conel desempeiio de cargo, o empleo piiblico
oprivado;

b) Conla gestién en nombre propio o ajeno ante
lasentidades piblicas. Conla celebracién porsio por
interpuesta persona de contrato con ellas;

c) Con las funciones de arbitro conciliador o
amigable componedor, salvo que cumpla estas fun-
ciones en razén de su cargo;

d) Con la condicién de miembro activo de la
fuerza publica;

e)Conla gestién profesional de negocios ajenos
y el ejercicio de la abogacia o de cualquiera otra
profesiénu oficio, salvoladocencia, siempre que no
interfiera con el desempeiio del cargo;

f) Conlade sermiembros activos de movimientos
politicos e intervenir endebates de carédcter electoral
aexcepcion del ejercicio del sufragio;

g)Conlasdemds queseiialela Constitucién ylas
leyes.

ARTICULO 176. Escala de Remuneracién.La
escala de remuneracion para los diferentes niveles
adoptados parala Procuraduria General delaNacién
enesta ley, se establecerd por decreto del Gobierno

‘Nacional.

ARTICULO 177. Planta de Personal. El Go-
bierno Nacional en virtud de 1a facultad establecida
por el articulo 189, numeral 14 de la Constitucion
Politica, creard los empleos, sefialard sus funciones
especiales y fijard sus dotaciones y emolumentos
para los fines de esta ley. :

ARTICULO 178. Ingreso a la Procuraduria
General de la Nacion. El Ingreso al servicio de la
Procuraduria General de la Nacién se efectia por
mediode Decreto de Nombramiento, expedido porel
Procurador General de la Nacion.

Losservidores dela Planta de Personal prestaran
sus servicios en las dependencias donde fueren
nombrados o donde las necesidades del servicio asi
loexijan. _

ARTICULO 179. Clases de Nombramiento en
la Procuraduria General de la Nacidn, tienen
ocurrencia los siguientes nombramientos:

a) Ordinario;

b) En periodo de Prueba;

c)Provisional;

d)Eninterinidad;

ARTICULO 180. Provision de los Empleos.

Los empleos de libre nombramiento y remocién
seran provistos pornombramientoordinario.

Los empleos de carrera se proveeran en periodo
de prueba con las personas que hayan sido seleccio-
nadas por el procedimiento del concurso.

PARAGRAFO. Cuando no sea posible proveer
unempleode carreracon personal seleccionado por
el sistema de concurso, podra proveerse el empleo
mediante nombramiento provisional.

Para desempefiar en propiedad un cargo en la
Procuraduria General de la Nacién se requiere el
lleno de los requisitos constitucionales y legales
exigidos paraél.
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ARTICULO 181. Designacion en Interinidad.
Habr4 lugar ala designacién eninterinidad:

a) Cuando queda vacante un cargo y mientras se
efectiala designacién en propiedad;

b) Cuando no pueda proveerse una vacancia
definitiva conpersonaqueretinalos requisitos exigi-
dos parasu desempeiio, caso en el cuallainterinidad
no podra pasar de doce (12) meses;

c) Cuandosale unservidora Licencia, por enfer-
medad o no remunerada, por el tiempo que ella
subsista,y

d) Cuando se provea la vacante dejada por un
servidor que hapasadoadesempefiarinterinamente
otro cargo.

ARTICULO 182. Prohibicion de Separacion
del Cargo. El servidor no podrd separarse del
desempeiio de sus funciones mientras no se haya
hecho cargo.de ellas quien deba reemplazarlo o
sucederlo, siempre y cuando su cargosea de manejo
y confianza.

ARTICULO 183. Término para laAceptacion,
Confirmacion y Posesion en el Cargo. El nombra-
miento debera ser comunicado al interesado dentro
delosocho (8)diassiguientes y este deberd aceptarlo
orehusarlo dentro de un término igual.

Quien sea designado como titular de un empleo
para cuyo ejerciciose exijanrequisitos y calidades,
debera obtener su confirmacion de la autoridad
" nominadora, mediante lapresentaciénde las pruebas
que acrediten la vigencia de su cumplimiento. Al
efecto, el interesado dispondra de veinte (20) dias
contados desde la comunicacion si reside en el pais
o de dos (2) meses si se halla en el exterior.

Laautoridad competente parahacerla confirma-
ciénsdlopodranegarlacuandosealleguenoportuna-
mente las pruebas mencionadas o se establezca que
el nombrado se encuentra inhabilitado oimpedido
moral o legalmente para el ejercicio del cargo.

Confirmadoen el cargo, el elegido dispondra de
quince (15) dias para tomar posesién del mismo.

PARAGRAFO.Eltérminoparalaposesiénen el
cargo podré serprorrogado por el nominador poruna
sola vez, siempre que considere justa la causa invo-
cada y que la solicitud se formule antes del venci-
miento, hasta por un término detreinta (30) dias mas.

ARTICULO 184. Traslados. Se produce trasla-
do cuando se provee un cargo con un funcionario o
empleado que ocupa en propiedad otro de funciones
afines, de la misma categoriay parael cual se exijan
los mismos requisitos, aunque tengan distinta sede
territorial.

Cuando exista vacancia definitiva deuncargode
carrera, ésta puede ser llenada por el nominador,
trasladando a un funcionario o empleado de carrera
deigual categoria.

ARTICULO 185. Licencia no Remunerada.
Losservidores tienen derecho alicencianoremune-
rada hasta por tres (3) meses por cada afo calenda-
rio,enformacontinua odiscontinua segtinlosolicite

elinteresado. Estalicenciano es revocable niprorro- -

gable por quien la concede, pero es renunciable por
el beneficiario. Elsuperiorla concederd teniendoen
cuenta las necesidades del servicio.

Asi mismo, se concederad licencia, hasta por dos
(2) afios a los servidores para proseguir cursos de
especializacion o actividades de docencia o investi-
gaciénoasesoriacientifica al Estado, previo concep-
to favorable del Procurador General de la Nacidn.

ARTICULO 186. Permisos. Los servidoresde la
Procuraduria General de laNacidntienenderecho a
permisos remunerados en un mes por causajustifica-
daasi:

El Procurador General de la Nacién, Vice-
procurador General, Procuradores Delegados, Pro-
curador Auxiliar, Secretario General, Procuradores
Departamentales, Agrarios y Judiciales, hasta por
cinco (5) dias, los deméas empleados, hasta por tres
(3) dias. :

Si un servidor ha disfrutado de sus tres (3) dias
de permiso y se presenta un hecho por calamidad
doméstica o contrae nupcias, tendrd derecho a
tres (3) dias més, por lo cual deberéd aportar la
prueba pertinente dentro de los diez (10) dias
siguientes.

ARTICULO 187. Causales del Retiro del Ser-
vicio. Son causales definitivas del retiro del servicio
lassiguientes: ‘ :

a) Pordeclaracién de insubsistenciadel nombra-
miento;

b) Por renuncia regularmente aceptada;

c) Por supresién del empleo;

d) Por retiro conderecho a jubilacién;

e) Porinvalidezabsoluta;

f) Por retiro forzoso;

g) Por declaratoria de vacancia en razén de
abandonodel empleo;

h) Por destitucion, e
1) Por muerte.

ARTICULO 188. Reconocimiento de Vacacio-
nes No Causadas en Caso de Retiro del Servicio.
Cuando una persona cese en sus funciones faltdndo-
le treinta (30) dias calendario o menos para cumplir
un ano de servicio, tendrd derecho a que se le
reconozcan y compensen en dinero las correspon-
dientes vacaciones como sihubieretrabajado un afio
completo.

ARTICULO 189. Dias de vacancia. Para todos
los efectos legales los dias de vacancia son:

a)Lossébados, domingos, los dias festivos, civi-
cos oreligiosos que determinalaley y los de semana
santa;

b) Losdias comprendidos entre el veinte (20) de
diciembre de cada afo y el diez (10) de enero
siguiente inclusive, paralosservidores que disfruten
colectivamente de las vacaciones anuales.
Sinembargo, €l Procurador General de la Nacién
podra organizar las vacaciones colectivas o indivi-
duales del personal de acuerdo conlas circunstancias
y necesidades del servicio.

ARTICULO 190. Dia Judicial. Establécese
comodiaJudicial parala Procuraduria Generaldela
Nacién el 17 de Diciembre de cada afo.

ARTICULO 191. Horariode Trabajo. El hora-
rio de trabajo en la Procuraduria General de la
Nacion serd de lunes a viernesde 8a.m.a12m y
de2p.m.a 6p. m.

ARTICULO 192. Prestaciones Sociales. Las
prestaciones sociales consagradas en esta ley y en
otras disposiciones aplicables son irrenunciables
con excepcioén de la Pensién de Invalidez que es
inembargable; las demds, asi comolos sueldos, s6lo
podrén serlo hasta un 50% siempre.que sean en
favor de cooperativas o para cubrir pensiones ali-
menticias que se deban de conformidad con las
disposicionesciviles.

ARTICULO 193. Prima de navidad. Los servi-
dores de la Procuraduria General de la Nacién
tendranderechoauna primade navidadequivalente
a un mes de sueldo que corresponda al cargo en 30
denoviembre de cada afio, prima que sepagardenla
primera quincenadelmes de diciembre.

PARAGRAFO. Cuando un servidor no hubiere
laborado el afio civil completo, tendra derecho a la
mencionada prima de navidad, en proporcién al
tiemposervido durante el afio, arazénde una doceava
parte por cada mes completo de servicio, que se
liquidara con base en el iltimo salario devengado.

ARTICULO 194. Auxilio Funerario. Cuando
fallezca unservidordelaProcuraduriaGeneraldela
Nacién, se pagaran directamente con cargo al res-
pectivopresupuesto los gastos funerarios correspon-
dientes, porun montoequivalente adiez (10) salarios
minimos vigentes para la fecha del fallecimiento.

Elpagose efectuarda mediantela presentacién de
los comprobantes respectivos en original, ala perso-
na que demuestre haber sufragado los gastos.

ARTICULO 195. Sancién de Destitucién. La
sancion de destitucion acarrea la inhabilidad para el
desempefio de funciones piiblicas de uno a cinco
afios,la que serd decretada enla misma providencia
que ordena la separacién del cargo.

ARTICULO 196. Pension Vitalicia de Condi-
ciones Especiales Beneficiarios. El cényuge
supérstite, el compafiero o compafiera permanente y
los hijos menores olos mayores incapacitados fisica
o mentalmente y de manera permanente, de un
funcionario o empleado dela Rama Jurisdiccional o
del Ministerio Piblicoque muriere como consecuen-
ciade homicidio voluntario, durante el desempefiode
su cargo y sin haber cumplido el tiempo de servicio
requerido por la ley para adquirir el derecho a la
Pensionde Jubilacion, tendra derecho a una Pension
Vitaliciadel 75% del sueldo osalario que devengaba
al momento de su muerte. -

ARTICULO 197. Descuentos y Deducciones.
Loshabilitados cajeros y pagadores no pueden dedu-
cir suma alguna de los sueldos de los empleados y
trabajadores sin mandamiento judicial o sin orden
escrita del trabajador, a menos que se trate de cuotas
de Prevision Social, de Cooperativas, o de sancion
disciplinariaconforme alosreglamentos. -

No se puede cumplirladeducciénordenada porel
empleado otrabajador cuando afecte el salario mini-
mo legal o la parte inembargable del salario.

ARTICULO 198. Auxilio de Cesantia. Para
efectos del reconocimiento y pago del auxilio de
cesantia se estard a lo dispuesto en las normas
legales oconvencionales sobre la materia.

-ARTICULO 199. Provision de Cargos. Mien-
tras se expide el Decreto reglamentario de esta ley,

-1a Procuraduria General de 1a Nacién, proveera los

cargos de conformidad conel Decreto 590 de 1993,
y lasnormas relacionadas conlacarrerajudicial, para
quienes desempeiien funciones de agente de Minis-
terio Piblico. '

ARTICULO 200. Transitorio. Las diligencias
disciplinarias que al entrar en vigencia esta ley se
hallenen tramite enlasdistintas oficinas o despachos
de la Procuraduria, continuardn su curso normal
hasta la decisidn final de conformidad con las com-
petencias y procedimientos anteriores.

ARTICULO 201. Transitorio. Competencia de
los Procuradores Judiciales Penales ante los
Juzgados Regionales. Corresponde a los Procu-
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radores Judiciales Penales, de conformidad conlo ARTICULO 202. Operaciones Presu- ( CONTENIDO )
dispuesto en el Cédigo de ProcedimientoPenal:  puestales. E1 Gobierno Nacional realizard las ¢ ' o IR

a) Intervenirenlasinvestigaciones previas y en
los procesos que se adelanten en las Unidades de
Fiscales Delegados antelos Juzgados Regionales;

b) Intervenir en los procesos de que conocen
los Jueces Regionales; ‘

c)Ejercerlasdemads funciones que les atribuya
la ley o les asigne el Procurador General de la
Nacién.

operaciones presupuestales necesarias al desa-
rrolloyaplicaciénde lapresente ley.
ARTICULO 203. Vigencia. Esta ley rige
desde susanciény deroga las disposiciones que
le sean contrarias, demaneraespecial laLey 4a.
de 1990; el Decreto 521 de 1971; el Decreto 2311
de 1989; los pardgrafos 1°y 2°del articulo 178 de
laLey 136 de junio 2 de 1994; el articulo 97 y el
paragrafo correspondiente de laLey 99 de 1993.
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